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1. BEVEZETES

11

A szakmai program tartalmazza intézménylnk nevelési, oktatasi és képzési tevékenységének
szabalyozasat.

A szakmai programot programot az intézmény nevel6testiilete dolgozza ki, fogadja el és a fenntarto
jévahagyasaval valik érvényessé.

. Az intézmény bemutatasa

A Miskolci Szakképzési Centrum Mezdcsati Technikum és Szakképzo Iskola tobb mint 55 éves multra
tekint vissza. 1963-ban egyetlen nappali tagozatos osztallyal indult a gimnéziumi oktatas. Ugyanebben
az évben indult a levelezd tagozat is felndttek részére. Az elsé években az intézmény az altalanos
iskolaval kozos igazgatas alatt miikodott, 1969 nyaran valt 6nallo intézménnyé, Gimnazium Mez6csat
elnevezéssel. A kozépiskolahoz 1971 6szétdl 50 férohelyes diakotthon is tartozott. 1975 aprilisatol
Nogradi Sandor nevet viselte az intézmény. Szamos Mezdcsathoz kotédo volt diak — kdzulik tobben
iskolank tanitvanyai voltak — tagja lett a tantestiiletnek, szaktudasuk, elhivatottsaguk,
eredménymotivaltsaguk, az iskolaért tenni akarasuk Osztonzé er6ként hat. 1984-ben profilvaltasra
kerllt sor, megjelent a kdzgazdasagi képzés szamviteli-gazdalkodasi dgazaton, melyet 1992-ben a
gyorsiro, idegen nyelvi gépir6 &gazat inditdsa kovetett. A rendszervaltozas utdn a Gimnazium és
Kodzgazdasagi Szakkozépiskola Mezdcsat nevet hasznalta az iskola. 1993 novemberében a mezdcsati
sziiletésii kolto, lapszerkeszt6 Kiss Jozsef nevét vette fol. 1994-ben hatosztalyos gimnaziumi képzeéssel
boviilt az intézményi oktatés palettdja. A gimndziumi képzéshez kapcsolodoan a 2004/2005-6s tanévtol
idegen nyelvi el6készitd osztaly is indult. Az egyre csokkend igények miatt 2004-ben megsziint a
kollégiumi feladatellatas. 2005 nyaratol az Altalanos Miivel6dési Kézpontba integraltak az intézményt,
igy kozos igazgatas ald kerllt az &ltalanos iskolaval és tobb més varosi intézménnyel. Szakmai
onallésagunk és korébbi kepzési rendszeriink ennek ellenére megmaradt. Valtozast egyedil az
jelentett, hogy a kordbbi gimnaziumi levelez6 képzést a kedvezObb esti tagozatos formara
maodositottuk.

Az intézmény 2011. szeptember 1-t61 2016. augusztus 11-ig a Mezdcsati Reformatus Egyhazkozség
fenntartasa ala keriilt Gjonnan alapitott intézményként. Ezt kovetden iskolank jogutodként a
Tiszaujvarosi EO6tvos Jozsef Gimnazium, Szakgimnazium és Kollégium Mezécesati Tagintézményeként
mikodott 2017. jalius 31-ig.

2017. 08. 01-t8l, szintén jogutdd intézmenyként, a Miskolci Szakképzesi Centrum fenntartasaban
Mezdcsati Gimnazium €s Szakképzd Iskola néven miikodott.

2025. 08.01-t61 Miskolci Szakképzési Centrum Mezdcsati Technikum és Szakképzd Iskola néven
miikddik tovabb.

A 2017/18-as tanévben jelent meg a szakképzés intézményi kindlatunkban: szocialis gondozé és apolo
szakmaban eldszor esti munkarendben, majd a kdvetkezd tanévben nappali tagozaton is, illetve képzési
kinalatunk boviilt pék és hegeszté szakmaval, majd 2019-ben eladd képzést is indithatott az iskola.
2020 szeptemberében az Uj szakképzési rendszer keretében iskolank oktatasi profiljaban megerésodtek
az élelmiszeripari, gépészeti és szocialis agazatokhoz tartoz6 szakmai képzések.

Jelenleg nappali munkarendben gyermek- és ifjasagi feliigyeld, hegesztd, pék, illetve esti munkarend
szerint szocialis apolo és gondozo, villanyszereld és kisgyermekgondozo-, nevel szakmakat oktatunk.

A 2020/21-es tanévtl kezd6déen két éves érettségire felkészitd feln6ttképzés is elérhetd
intézmeényiinkben.
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1.2. Az intézmény kuldetésnyilatkozata, jovoképe

Kuldetésnyilatkozat

A Miskolci SZC Mezdcsati Technikum és Szakképzé Iskola a tébb szempontbdl hatranyos helyzeti
dél-borsodi korzet kozépiskolaja. Helyzeténél és lehetOségeinél fogva vallalja a korzet kozépiskolai
képzést, érettségire valo felkészitést igényld, vagy szakmat tanulni kivano fiataljainak oktatasat,
nevelését és szakképzését gépészeti, élelmiszeripari és szocidlis adgazat teriiletén, illetve felnottek
érettségihez, vagy szakméhoz juttatasat.

Valljuk, hogy az iskola olyan szellemi miihely, ahol tanarok és didkok egyarant értéknek tekintik a
tudast, a tobb teriileten megjelend jartassagot, az innovacio kiemelkedd szerepét.

Korszerli, naprakész, komplex miiveltséganyagot kozvetitiink, megismertetjilk a modern, digitalis
vilagunk alapvet6 kompetenciaira épit6 tanulasi modszereket, az ismeretek megszerzésének szamos
forrasat. Nevelési elveink kozéppontjaban olyan harmonikus személyiség kialakitasa all, akiben van
felelosségérzet, kotelességtudat és munkafegyelem.

Tanuldinkat az egymashoz vald alkalmazkodasra és egyiittmiitkodésre neveljiik, hiszen valodi
alkotofolyamat nem képzelhet6 el a résztvevok folyamatos kapcsolata, kdzvetlen parbeszéd nélkiil.
Hisszik, hogy az eredményes oktatés az iskolan kiviil szamos kozremiikodo osszefogasval valdsithatd
meg, igy partneri kapcsolataink kialakitasaban és mikodtetésében hosszutavd, egyméas megbecsiilésén
alapulo, kozos irdnyelvek mentén kialakitott elvarasrendszernek megfeleld kooperativ munkara
torekszunk.

Iskolank az alapvetd erkolcsi és emberi normak, a nemzeti értékek, a magyar e€s egyetemes kultura
megGrzésére, tiszteletére tanit. Epitiink a hagyomanyapolas és hagyomanyteremtés kozosségformald
erejére.

Fontosnak tartjuk, hogy a fiatalok gondolkodo, alkotdé emberekké valjanak, ennek eldsegitéséhez teret
biztositunk kreativitasuk kibontakoztatasara dtleteik, elképzeléseik terveik megsziletéséhez.

Jovokép

A Miskolci SZC Mezdcsati Technikum és Szakképz6 Iskola a dél-borsodi térségben meghatarozo
kozépiskolaként kivan megjelenni, mely hossz( tadvon feladatanak tekinti a kornyezd telepiilések
fiataljainak oktatasat, nevelését. Emellett azoknak a felndtteknek is lehetdséget szeretne biztositani

szaktudasuk megujitasara, képzettségi szintjiik emelésére, akik a térség munkaerdpiaci valtozasainak
kivannak megfelelni.

e A térség folyamatosan valtozé és megujuld gazdasagi igényeinek megfelelden, magas szintli szakmai
tudassal és kompetencidkkal rendelkezd, elkotelezett szakembereket képeziink, koncentralva a helyi
hianyszakmakra.

e Diakjaink szaméara vonzo kornyezetet teremtlink, eés piackepes képzési kinalatot biztositunk, ezzel
tessziik lehetdvé didkjaink elényét a helyi munkaerdpiacon.

e A régio folyamatosan valtozé gazdasagat figyelemmel kdvetve, az igényekhez igazitjuk oktatott
szakmaink kinalatat, sziikség szerint a mar meglévd gépészeti, élelmiszeripari és a szocialis agazatok
bovitéséével.

o Képzési struktura és oktatdi hattér fejlesztésével stabilizaljuk a tanuldi l1étszamot, ezzel erdsitve
intézményink térségben bet6ltott poziciojat.

e A térség altaldnos iskolaival az egyiittmiikodést tovabb erdsitve, az altalanos iskolai tanulokat
megismerve, segitjik Oket abban, hogy versenyképes szakmat tanuljanak egy mar megszokott
kornyezetben.
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e Biztositjuk a magas szinvonalu oktatést iskolank, képzett, szakavatott oktatoival, korszerii technologiai
eszkozeivel, a 21. szazadi szakképzo iskola képéhez valo igazodassal.

e Elotérbe helyezziik oktatdéink naprakész tudasatadasat, a projektalapu oktatas szemléletét és a dualis
képzés keretében zajlé gyakorlati oktatast.

e Dualis partnerinkkel hosszatava, k6zos munkankkal kivanjuk biztositani, képzésiink korszeriiségét,
partneri igényeknek megfeleld oktatds megvalositasat.

e Nyitottan befogadjuk azokat a fiatalokat is, akik szocialis és szociokulturalis hatteriik révén mas
intézmeényekben nem kapnak lehetéséget, segitjiik 6ket a beilleszkedésben.

e A mar mikddd és folyamatosan fejlodd felzarkdztatd programjainkkal, kompetenciafejlesztd
tevékenységlnkkel segitlink kezelni a sulyos alap- és szocialis kompetenciahiannyal kiizdé tanulok
nehézségeit, ezaltal csokkentve az érintett didkok iskolaelhagyasat, novelve eselyiket a
munkaerdpiacon vald érvényesiilésre.

¢ Diakjainkat motivaljuk az 6nismeret igényére, személyiségiik sokoldalu fejlesztésére, ezzel eldsegitve
a szamukra legmegfelel6bb cél megtalalasat és palya kivalasztasat.

e A felsdoktatasi intézményekkel egyiittmikodve, segitiink a tovabbi tanulmanyokat tervezo
diakjainknak, a valasztasban és a sikeres tovabbtanulasban.

e A szakképzési rendszer kereteit felhasznalva intézményinket a térség hagyomanyait és értékeit
megodrz0, innovativ, szellemi és gyakorlati mithellyé alakitjuk, mely szerepet tud vallalni Dél-Borsod
gazdasagi és tarsadalmi fejlddésében.

TANULJ NALUNK, HOGY SOKRA VIDD!

NEVELESI PROGRAM

A szakmai oktatas pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszk6zei, eljarasai

Nevel6-oktatdé munkank céljait a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol
sz0lo 110/2012. kormanyrendelettel; a kerettantervek kiadasanak €s jovahagyasanak rendjérdl szolo
51/2012. (XII. 21.) sz&am0 EMMI rendelettel; a szakképzésrol sz6lo 2019. évi LXXX. toérvény, a
szakképzési torvény végrehajtasarol szol6 12/2020. (11.7.) kormanyrendelettel, az 5/2020. (1.31.) a
Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo 110/2012. kormanyrendelet
modositasarol sz616 kormanyrendelettel 6sszhangban fogalmaztuk meg.

A szakképzés kdzéppontjaban a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy és az oktato all, akiknek
jogai és kotelessegei egységet alkotnak. A szakképzésben a kiskoru tanulo nevelésenek és oktatasanak
feladatat a kiskort tanul6 torvényes képvisel6i megosztjak az oktatokkal.

Az éllam altal alapitott szakképzd intézményben az ismereteket, valamint a vallasi és vilagnézeti
informaciokat targyilagosan, sokoldaltan kell kozvetiteni, tiszteletben tartva a tanulo, illetve a
képzésben részt vevo személy, a kiskoru tanuld torvényes képviseldje és az oktatd vallasi, vilagnézeti
meggy0zddését. Az egyhazi jogi személy, illetve a vallasi egyesiilet altal alapitott, illetve fenntartott
szakképzd intézmény valldsi, vilagnézeti tekintetben elkotelezett intézményként miikddhet. A
szakképzésben érvényre kell jutnia tovabbd a nemzetiségek kulturdlis autondmidjanak megfeleld
oktatasi erdekeknek.
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A szakképz6 intézményben folyo oktatas nyelve a magyar. A szakkepzés - részben vagy egészben -
nem magyar nyelven is folyhat. Az allam biztositja, hogy minden szakma tekintetében elérhetd legyen
magyar nyelven folyd szakmai oktatas.

A szakképzés kiemelt feladata a sajatos nevelési igényl tanuld, illetve képzésben részt vevo kiskora
személy, a képzésben részt vevo fogyatékkal €16 nagykort személy, valamint a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdd tanul6 specidlis igényeinek figyelembevétele és egyéni képességeihez
igazodo, legeredményesebb fejlddésének eldsegitése a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés
lehetdségeinek megteremtése érdekében.

Pedagogiai alapelvek:

Tudaskdzpontisaqg, eredményorientaltsag

Iskolank olyan szellemi miihely, ahol a tanarok és a diakok egyarant megbecsiilik a tudast: A tanulds
az Onkiteljesités eszkoze a nyitott, ismeretszerzésre torekvo didkjaink szamara. Didkjainkat motivaljuk
az 6nismeret igényére, hogy képesek legyenek értelmes, életalakitd célt talalni és palyat valasztani.

Iskolank a pedagdgusok olyan alkotdktzdssége, amely képes a megujulasra és onfejlesztésre, és
diakjait is erre tanitja.

Korszeri, komplex miiveltséganyagot kozvetitiink, toreksziink a személyiség sokoldalu fejlesztésére.

Megtanitjuk az ismeretszerzés modszereit, lehetséget teremtiink az 6nallo kutatasra, ennek soran
megtanulhatjak diakjaink a kezdeményezés és a fegyelmezett végrehajtas magatartasat, a rendszeres,
elmélyilten végzett munka 6romet.

Kdlcsonos tisztelet és megbecsiilés

Iskolank az alapvetd erkdlcsi és emberi normaék, a nemzeti értékek megdrzésére, tiszteletére tanit:

Elvarjuk didkjainktol, hogy emberségesek, kulturaltak, kiegyensulyozottak, udvariasak, Oszinték,
becstiletesek és segitdkészek legyenek.

Nevelési elveink kozeppontjdban olyan harmonikus szemeélyiség kialakitasa all, akiben van
feleldsségérzet, kotelességtudat €s van munkafegyelme. Kozvetitjiik a magyar és az egyetemes kultara
és erkolcs értékeit.

Az oktatdi testlilet Gnmagara nézve betartand6 kdvetelménynek tekinti a személyes példaadast.
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Egvittmiikdodés, gyermekkozpontisag

Iskolankat otthonossa kivanjuk tenni. Oszinte, dertis, egészséges 1égkorre toreksziink:
Epitiink a hagyomanyapolas és hagyomanyteremtés kozosségformalo erejére.

-z

Didkjainkat megtanitjuk az egymashoz valo alkalmazkodasra és az egyiittmikodésre, hiszen valodi
alkotofolyamat nem képzelhetd el a résztvevok folyamatos kapcsolata, a kozvetlen parbeszéd nélkiil.

Nevelomunkank sordn egytittmiikodiink a csaladokkal.

Az iskolavezetés egyiittmiikodik a sziiléi (SZMK) és didkszervezetekkel (DOK). Kapcsolatuk az
allandd véleménycserén alapul. Az érintettek torekszenek az egyetértés kialakitasara.

Az iskolai élet résztvevoi kozvetleniil és képviselet tjan szdlhatnak bele az dket érinté dontésekbe.

Tehetséggondozas

Alapvetden fontosnak tartjuk, hogy iskolank tehetséggondoz6 miihely legyen:

Segitjuk diakjainkat abban, hogy a képességeikhez mérten maximalis teljesitményt nyujthassanak.

Osztondzziik dket arra, hogy gondolkodd, alkotd emberekké valjanak.

Teret biztositunk a kreativitas kibontakoztatasa érdekében.

Felkeltjiik didkjainkban az igényt a tartalmas €s igényes szorakozas (miivészetek, zene, irodalom)
irant.

Felkészitjiik tanuldinkat a kiilonb6z6 tanulmanyi versenyekre.

Intézményi célrendszer:

A Miskolci SZC Mezdcsati Technikum és Szakképzd Iskola kiildetése és jovoképe alapjan
meghatarozza intézmenyi célrendszerét, olyan konkrét elérend6 eredményeket, fejlesztési iranyokat,
amelyek iskolankat képessé teszik arra, hogy beteljesitse kiildetését és megvaldsitsa jovOképét. Az
intézményi célokat kiilonbozo szinteken fogalmazzuk meg: a stratégiai célok, mindségcélok, fejlesztési
célok szintjén, illetve a SMART kritériumok alapjan.
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Stratéqgiai cél:
A didkok, a sziilok és a partnerek szamara vonzo kérnyezet fejlesztése

Mindségcélok:
A térség munkaerdpiaci igényeinek felmérése, az igényeknek megfeleld képzés biztositasa
Munkerd piac résztvevoivel szorosabb kapcsolat kialakitasa

Leendd diakok megismerése, szamukra a legmegfelelobb képzés biztositasa

Fejlesztési célok:
tanmuhelyek, demonstracios termek tovabbi kialakitasa

korszer(i technoldgiak bemutatasa, illetve az ehhez kapcsolddd eszkdzok beépitése az oktatas
folyamatéba

a munkaerdpiacon elvart készségek és kulcskompetencidk fejlesztése (pl. digitalis kompetencia,
tanulds tanuldsa, csapatmunkaban vald aktiv ¢és hatékony részvétel, kezdeményezokészség,
problémafelismer6 és -megoldd képesség)

Stratégiai cél:
A tanuldi létszam novelése és stabilizalasa

Mindségcélok:
SNI-s, BTMN-es ¢és hianyos szocialis kompetencidkkal rendelkez6 tanulok hatékony integraldsa

a mentalis nehézségekkel kiizd6 didkok beilleszkedésének eldsegitése

Fejlesztési célok:

kilénleges banasmaod és hatranyos helyzet kompenzalasanak fejlesztése

alap- és szakmai kompetencidk megerdsitése, a hianyzo kompetenciak kialakitasa
tanul6i motivaltsag erdsitése

a Z gener&cio tagjai altal hasznalt digitalis csatorndkon valé aktiv megjelenés
nyilt napok programjainak fejlesztése interaktiv eszk9zok beépitésével

szakmak kiprébalasara alkalmas élményalapu palyatanacsadas

Stratéqgiai cél:

A valtozasokra reagalni tudo minoségi oktatas és szakképzés megteremtése

Mindségcélok:
A legkorszerlibb technologiak oktatasa

Bels6 tudasmegosztas az oktatoi testileten belil
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Fejlesztési célok:
o digitalizacido megerdsitése a szakmai és a kozismereti oktatdsban
e az oktatok felkészitése a digitalis tananyagok alkalmazasara

e atanuldi digitélis eszkdzhozzéférés fejlesztése

4. Stratégiai cél:

A partneri kapcsolathalo megerositése, bovitése

Minéségcélok:
e atérség gazdasagi szerepldinek megismerése, Uj szereplokkel a kapcsolat kialakitasa

o adualis képzdhelyekkel vald egylittmiikddés szorosabba tétele, igényei felmérése.

Fejlesztési célok:
o asziilokkel valo kapcsolattartds mindségének javitasa

e atérség egyéb oktatasi intézményeivel a kapcsolatok elmélyitése

5. Stratégiai cél:
Az aktiv tarsadalmi szerepvallalasra val6 felkészités, a tarsadalmi kohézio elgsegitése

Minéségceélok:
e akomplex személyiségfejlesztés tamogatasa

e az egész életen at tart6 tanulas szemléletének megismertetése, elfogadtatasa

Fejlesztési célok:
e az intézmény altal képviselt értékek kozvetitése és atadasa

e az interkulturalis kompetenciak fejlesztése

Feladatok:

Fejleszteni kell a tanulashoz sziikséges szovegértesi es szovegalkotasi kepességeket, meg kell tanitani
az irott, beszélt és képi kommunikacio legfontosabb elemeit, a szabatos es vilagos érvelést és
onkifejezést.

Minden tanuldnak biztositani kell tudasa és személyisége egyéni fejlodését, figyelve egyedi es sajatos
képességeire és motivacioira a pedagogiai és tanitasi modszerek minél szélesebb differencialasaval.
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A tanuldknak a passziv befogado attitiid kialakuiasanak elkeriilése és a manipulaciok elleni védekezés
céljabol meg kell tanulni a feléjik iranyul6 kommunikacié kritikai szemlélését, elemzését,
értelmezését.

Minden tantargyban a nyelvtan helyes hasznélatara, a szokincs gazdagitasara kell torekedni, a nemzeti
identitas megteremteése érdekében is.

A tanuldknak képessé kell valniuk az egész vilagra kiterjedd informacidaramlasba bekapcsolodni, a
legujabb informéacioszerzési, feldolgozasi és atadasi technikak hasznalatara.

Szorgalmazni kell a tanuldi aktivitast, tag teret adni az egyéni munkamaodszereknek és hozzasegiteni a
tanulét egyéni tanulasi stratégia kialakitasahoz, valamint tanuldsi, tajékozdédasi mddszerek
megtanulasahoz.

Pontos, fegyelmezett, kitartd, 6nall6 munkara, feladatai elvégzésének megszervezésére és munkaja
ellendrzésére kell szoktatni a tanuldkat — akar egyedul, akar csoportban dolgoznak —, az autonémia és
a feleldsségtudat kialakitasa érdekében.

Az iskolanak a vilagot olyan felépitményként kell bemutatnia, amelynek alakitasa mindannyiunk
feladata, s nem olyannak, ami mar befejezett alkotés.

A jogok és kotelességek tudatositasa a demokrécia gyakorlasahoz sziikséges képességeket fejleszti.
Fontos a felelds tarsadalmi magatartas kialakitasa, a felkészités az allampolgari létre, a természeti €s
mesterséges kornyezet felelds hasznalata. Torekedni kell a gyakorlati életben felmeriilé kérdésekre
valaszt talalni (pl. a tudatos fogyasztovédelem elsajatitasa), €s a kiilonbozo élethelyzetekben a tudéasra
¢épiild 6nalld vélemény kialakitasara.

A komplex személyiségfejlesztésében fontos szerepet kapjon az 6nismeret, az erds €s gyenge pontok
felismerése, a fejlett és redlis onértékelés, az dnbizalom erdsitése gyakori pozitiv megerdsitéssel, a
kezdeményez6 és vallalkozo készségek, az itéloképesség, az erkolcsi és esztétikai érzékenység, az
érzelmi intelligencia kialakitésa.

A személyiségfejlesztésben meghataroz6 az iskola arculata, hagyomdanyai, bels6 kornyezete és
Iégkore.

Céljaink megvaldsitasahoz az alabb kiemelt feladatokat rendeljik hozza:

o az iskola képzd, képesség- és készségfejlesztd funkcidinak hangsulyossaga, a miiveltségbeli
hatranyok lekiizdése, tehetséggondozas, esélyegyenléség biztositasa,

o az egészséges versenyszellem kibontakozasa,
o atarsadalmi beilleszkedés segitése,
o az egészseges eletmdd igényeinek kialakitasa (lasd: 2.5)

o atermészet, a kdrnyezet szeretete, tisztelete, megovasa.
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A megval6suld kozismereti és szakmai oktatas szerves egységet alkot, és az egyéni képességek
fejlesztésével biztositja a fiatalok céljainak elérését. Az altalanos és szakmai oktatds megteremti a
tudéasnak és a készségeknek azt a bazisat, amelyek birtokdban a tanul6 az ismeretelsajatitas koriilményeitdl
eltér6 kornyezetben is tudasat és képességeit felhasznalva cselekszik, mert rendelkezik az interpolacio
képességével. Az iskola megfeleld felkésziiltségli €s a valtozasokhoz gyorsan alkalmazkodd kozépfoku
szakembereket képez, akik alkalmassa valnak hatékony szakmai munkavégzésre és felkésziiltek az eurdpai
integrécids feladatok megoldasara, valamint a globalizacidbol adddo kihivasok kezelésere, felkésziltek a
felnétt szerepre. Kielégito altalanos muveltséggel rendelkeznek, képesek irott és szobeli kommunikaciora
magyar €s idegen nyelven, az informéacidval vald produktiv és kreativ banasmaodra kozépfoku tanulmanyaik
befejeztével, illetve a komplex szakmai vizsga teljesitésével és a tovabbtanulds, az atképzések, a
tovabbképzések soran is. Megértik és elfogadjak az egész életen at tartd tanulas fontossagat.

Az intézmény bels6é légkorét a kolcsonds tisztelet, a végzett munka, a hagyoményok, az értekek
megbecsiilése jellemzi. Ez a fejlodés, a novekedés és az egyén felemelkedésének zaloga.

Eszkozei, eljarasai:

Az iskola oktatasi-nevelési programjainak céljai, megfogalmazott elvéarasai csak a mindennapi
munkéban helyesen megvalasztott, kovetkezetesen alkalmazott és a célok megvalositasara alkalmas
eszkozok és modszerek hasznélataval valdsithatok meg.

Nevel6-oktatd munkank sordn a kitlizott célok elérése érdekében eldnyben részesitjilk azokat a
modszereket, amelyek fokozzak a tanulok tandrai tevékenységét (tanulocentrikus oktatas), és amelyek
alkalmazkodnak a tanuldk eltérd képességeihez, valtozo eldképzettségiikhoz (differencidlt oktatas).

Vagyis nevelési modszereinknek, eszkdzeinknek, eljarasainknak igazodni kell:
- atanuldk életkori sajatossagaihoz,

- értelmi fejlettségéhez,

- a mindenkori szituaciéhoz.

Alapméddszerek:

tanari magyarazat (frontélis tanitas): beszélgetés, kérdve kifejtés, eldadas, eldadds demonstracioval,
illusztracioval,

munkaltatas (egyéni, de nem 6nallo tanulas): feladatmegoldas, variacios modszer, hazi feladat
(azonos),

individualizalas (egyéni és 6nallo tanulds): egyénre szabott feladatok, feladatrendszerrel segitett
tanitas-tanulas, amely ugyanarrél a témar6l kiilonb6zé nehézségli és bonyolultsagu feladatok
megfogalmazasa a kiillonb6zd képességii egyének vagy csoportok szamara.

Motivald modszerek:

csoportmunka (a csoportokat kiilonbozé témaju, és nehézségl feladatok elé allitjuk),

- jaték (szerepjaték, szimulacio, verseny),

- Vita,
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- kutato-felfedezé modszer (féként a természettudomanyokban).

A nevelés hagyomanyos modszereit alkalmazzuk a modszerek, eljarasok kombinéacidjaban. Ezek:
motivalés, kdvetelés, elismerés, meggy6zés, gyakorlds, ellendrzés, értékelés és biintetés. Kiilondsen
fontos a tanulasi motivumok és modok fejlesztése mellett a szocialis értékrendek, tolerancia
megismertetése a didkokkal. Alapvetd feladat a megfeleld szocidlis szokdsok, mintak, attitiidok,
készségek és ismeretek elsajatitisanak el@segitése, hogy a tanulok megismerjék és gyakoroljak a
szocialis és tolerans viselkedés alapvetd szabalyait, megértsék a szabalytudat, a dontési szabadsag €s
felelosség szerepét.

Az alapdokumentumok kozul a NAT kovetelménycentrikus, amely a személyiség fejlesztését,
kibontakozasat segitd nevelést-oktatast 6sztonzi, célul tiizi ki a hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal é16
emberek iranti szocialis érzékenység, segitd magatartas kialakitasat a tanulokban. Tehat az iskolai nevelés
és oktatas céljanak azt az allapotot tekintjuk, amelyet a neveléssel és oktatassal el akarunk érni. Ennek
tobbféle megkdzelitése van, és minden megkdzelitési mod (embereszmény, tarsadalmi sziikséglet,
fenntartoi célkozelités, a tanulo, a tanuld sziilei) mindig masra helyezi a hangstlyt. igy nem hagyhatjuk
figyelmen kivil, hogy a nevelés és oktatas végeredmeényét nem csupan intézményink produkalja, hanem
fontos tényezo a csalad, és a tanulot koriilvevo egyéb kornyezet. Az iskolanak alkalmazkodoképesnek kell
lenni, kovetkezésképpen a nevelés €s oktatas céljai is valtozhatnak idében és térben, mas hangsulyokat
kaphatnak, annak ellenére, hogy természetesen mindig is lesznek allando elemei.

2.2. Az oktatok és pedagégusok helyi intézményi feladatai

Az oktatd és a pedagogus alapvet6 feladata a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy szakmai
oktatésa, illetve szakmai képzése, a képzeési és kimeneti kovetelményekben és a
programkdvetelményben meghatarozott torzsanyag atadasa, elsajatitdsanak ellendrzése, sajatos
nevelési igényil tanulo, illetve képzésben részt vevo kiskoru személy esetén az egyéni fejlesztési
tervben foglaltak figyelembevételével.

Az oktatd és pedagdgus kotelessége:

1. a tanulok, illetve a képzésben részt vevé személyek fejlédésének figyelemmel kisérése és
eldsegitése,

2. a tanulok, a kiskorua tanul6 térvényes képvisel6jének, illetve a képzésben részt vevé személyeknek
az Oket érint6 kérdésekrdl rendszeres tajékoztasa, a kiskoru tanulo torvényes képvisel6jének
figyelmeztetése, ha a kiskort tanuld jogainak megovasa vagy fejlodésének eldsegitése érdekében
intézkedést tart sziiksegesnek,

3. atanuld, a kiskort tanuld torvényes képviseldjének, illetve a képzésben részt vevo személy
javaslataira, kérdéseire érdemi valaszadas,

4. a szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés soran tajékoztatas, és az ismeretek targyilagos és
tobboldalu atadasa,

5. a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy emberi méltésaganak és jogainak tiszteletben
tartasa,

6. jogszabalyban meghatarozott egyéb kotelességek teljesitese.
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Az oktatdk és pedagogusok alapvet6 feladata:

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

Tandrai és a tandran kivili oktato-nevel munka, tanulasiranyitas
Tanorai és a tanoran kivili (egyéb) foglalkozasok megtartasa

Tanorai és a tanoran kivili (egyéb) foglalkozasok éves tervének elkészitése (tanmenetek, éves
programok)

Elézetes felkésziilés a tanitasi orakra és a tanoran kivili (egyéb) foglalkozasokra

A motivalas, a differencialds, a tanuloi aktivitas valtozatos formainak alkalmazasa a tanitasi
orakon

Valtozatos szervezeti formak alkalmazasa a tanitasi 6rakon

A tanulok életkordhoz és a didaktikai feladatokhoz megfelel6en illeszked6 modszerek,
szemléltetés, ellendrzés és értékelés alkalmazasa a tanitasi 6rakon

A tanulok aktiv munkdjanak €és megfeleld magatartisanak biztositasa a tanitdsi ordkon és a
kilénféle iskolai foglalkozasokon

Az eredményes tanulds mddszereinek, technikéinak elsajatittatasa, gyakoroltatdsa a tanitasi
orakon.

Projektalkotds — kozéppontjaban a gyermek all (a valasztott téma a tanulok érdekl6désének
megfeleld; az egylttmitkodés soran sokszinii, intenziv tanulas folyik; a projekt megoldasa soran a
pedagogus szerepe a szemmel tartds, szilkség esetén indirekt vagy direkt beavatkozas).
Munkafegyelem, a munkahoz val6 viszony

A munkakori kotelességek teljesitése.

Az tigyeleti munka pontos, feleldsségteljes ellatasa az 6rakozi sziinetekben.

Pontos adminisztracios munka. A formai kdvetelmények, a hataridok betartasa.

Az egyes tanév kozben adodo feladatok pontos, hataridére torténd megoldasa.

Folyamatos, aktiv részvetel az oktatdi testllet és a szakmai munkakdzdsseg tevékenységében.
Feladatvallalas a munkak6z0sség, az oktatoi testllet aktualis feladataiban.

Részvétel a kulonféle feladatok megoldasara alakult oktatdi munkacsoportokban.
Tovabbtanulasban, tovabbképzésekben valo részvétel, dnkeépzés.

Masoddiploma megszerzésére iranyuld tovabbtanulasban valo6 részvétel.
Tovabbképzéseken vald részvétel.

A tovabbképzéseken tanultak atadasa az oktatdi testilet tagjainak.

Publikéciok szakmai (pedagdgiai, szaktargyi) témakrol folyoiratokban, kiadvanyokban.
Részvétel a nevelOtestiilet szakmai €letében, a dontések elokészitésében €s végrehajtasaban.

Részvétel az adott tanév munkatervében meghatarozott feladatok ellatasaban.
Részvétel az oktatdi testiilet szakmai (pedagdgiai) dontéseinek elokészitésében.
Onkéntes feladatok vallalasa az oktatoi testileti feladatok megoldéasaban. Aktiv
részvétel az oktatdi testlet életében.
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25. A palyakezd6 (gyakornok) vagy az iskolaba ujonnan keriilt oktatok munkajanak,
beilleszkedésének segitése.

26. Onkéntes feladatvallalasok az oktatoi testilet kozosségi életének; rendezvényeinek
szervezésében, a szervezés segitése.

27. Reszvétel az oktatdi testlilet kozosségi életében, rendezvényekein.

28. Megfelelé kapcsolat kialakitasa a tanulokkal, a sziilokkel és az oktatd, pedagdgus
kollégakkal. A tanulok, a sziilék és az oktatd, pedagogus kollégak személyiségének
tiszteletben tartasa.

29. Elfogadast, figyelmet, megértést, jéindulatot sugérzé stilus, hangnem és viselkedés a tanuldk, a
sziilok és az oktato kollégék felé.

30. Pedagdgiai tandcsadas a tanuldknak és a sziildknek.

31. Kell§ figyelem, érdekl6édés, megbecsiilés és joindulat az oktatétarsak felé (a pedagogus kollégéak
segitése, a tapasztalatok atadasa, észrevetelek, biralatok elfogadasa).

2.3. Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

Az osztalyfénokoknek az osztalyfonoki ordkon a tanulokkal ismertetniiik kell az egészségiik és testi
épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat, az egyes foglalkozasokkal egyiitt jaro veszélyforrasokat, a tilos
és az elvarhaté magatartasformakat. Az osztalyfonok feladata a folyamatos kapcsolattartas a szakmai
gyakorlati képzésben érintett oktatokkal, ill. a dudlis képzésben résztvevd partnerekkel. Az
osztalyfonokoknek feltétleniil foglalkozniuk kell a balesetek megel6zését szolgald szabalyokkal a
kovetkezd esetekben:

* atanév megkezdésekor az elsd osztalyfénoki oran, melynek sordn ismertetni kell a balesetvédelmi
eldirasokat, a rendkiviili esemény (baleset, tlizriadd, bombariad6, természeti katasztrofa) jelzését, a
bekovetkezésekor sziikséges teendbket, a menekiilési Utvonalat, a menekdlés rendjét, a tanuldk
kotelességeit a balesetek megeldzésével kapcsolatban;

= osztalykirandulasok, turak el6tt;

= rendkivili események utan;

= atanév végén a nyari idénybalesetek veszélyeire kell felhivniuk a tanulok figyelmét. Az
osztalyfonok és a rabizott kozosség tagjai kozott kialakuld kapcesolat érzelmileg fokozottan telitett.
Ezért a nagyszerli nevelési lehetdségek mellett olykor mélyebb — mindkét felet probara tevo —
bizalmi konfliktusok, csalddasok veszélyeét is magaban hordozza. Alapvetden e viszony keretei
kozott dol el, mennyire valik a didkok szamara atélhetévé, hogy az olykori iitkozések ellenére
gondjaikat megértd felndttek veszik koriil ket, akik személyesen is érdekeltek abban, hogy a
kapcsolat végsé soron harmonikus maradjon.

Kivanatos, hogy az osztalyfénok tovabbra is:

= Elésegitse olyan — eléitéletekt6l mentes, befogadd — csoportlégkor kialakulasat, amely modot ad
arra, hogy a tanul6 ne maradjon tarstalan, ahol atélheti az 6sszetartozas 6romét.

= Kilon figyelemmel és gondoskodassal forduljon a problémas tanitvanyai fele, keresse meg a
hatékony és tapintatos segités formait, modszereit.

= Segitsen a fesziiltségek targyszerii megbeszélésében, rendezésében.
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= Képviselje tanitvanyai és a kdzosség vallalhato, méltanyos érdekeit az oktatdk, az iskola vezetése felé,
menedzselje tanitvanyait és a kozosség kiemelkedd teljesitményeit az iskola forumain, toltson be
kozvetitd szerepet a tanar-diak konfliktusok rendezésében.

= Legyen nyitott arra, hogy érzékelje az osztalyaval vald kapcsolataban fellép6 fesziiltségeket, s alljon
mindenkor rendelkezésre ezek nyilt €s dszinte megbeszélésére, rendezésére.

= Kizdjon az ellen, hogy a rébizott osztaly, illetve a tanulok valamelyike akar az oktatoi testiletben,
akar a diakok kozveleményében barmilyen eléitéletesen mindsité, megbélyegzé kategoriaba
keruljon (pl. "gyenge osztaly", "kezelhetetlen tanul6™).

= [¢épjen fel hatarozottan, ha osztadlyaban barmely tanulot vagy csoportot érintd diszkriminaciot
tapasztal az iskolan belul vagy kivul — pl. kisebbek, gyengébbek, gazdagok, szegények, etnikai

kisebbségek, stb.

» Az osztalyfonok koteles a sziilok részére az elsd sziildi értekezleten, a tanulok részére az elsd
osztalyfonoki oran tajékoztatdst adni a szakmai programrol.

» Az osztalyfénoki és az osztalykozosségépité-program érainak tematikus tervét az intézmény helyi
tantervében rogziti.

Mentorrendszer (Dobbanté program, miihelyiskola, orientacids évfolyam, az Utraval6 és a GINOP 6.2.3
palyazatok keretében)

A mentorrendszer (mentor-mentoralt paros) lehetdvé teszi, hogy a diadk megkapja azt az egyéni figyelmet és
segitséget, melyre fejlodésehez sziiksége van.

A mentor feladata, hogy folyamatosan figyelemmel kisérje mentoraltja teljes életét, aminek csak egy része az

iskolai élet. Tovabbi feladata, hogy segitse a tanulét a tanulasban és a palyavéalasztasban. Szintén feladata a

tanuloval kapcsolatos személyiségfejleszto tevékenységek koordinalasa.

2.4. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

Az iskolai nevel6 munkank alapvetd célja tanuldink személyiségének szervezett, tervezett
fejlesztése, a benniik rejld sokiranyu fejlédési lehetdségek minél teljesebb kibontakoztatasa.

Mivel minden tevékenységformanak személyiségfejlesztd hatdsa van, csak széleskorl
tevékenységkészlettel érhetiink el eredményeket. Igy a megjelolt feladataink az iskolai élet
valamennyi megnyilvanulaséra, valamennyi tandréra, tanoran Kkivili nevelési szinterekre
érvényesitendok. Igyeksziink minden lehetdséget felhasznalni nevelési célkitlizéseink érdekében
diakjaink értékekkel torténd azonosulasdnak fokozatos kialakitasara.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatainkat az iskoldban folyo oktato-nevel6 munka
pedagogiai alapelveivel 6sszhangban jeloltik meg: értékkozvetités, a személyiség 06sztonz6
funkcidjanak fejlesztése, a konstruktiv életvezetés igényének megteremtése és a tanuldinkban rejlé
képességek kibontakoztatasa.

Feladataink teljestlése érdekében a személyiség komplex fejlesztesét szolgalo tevékenységeink a
kovetkezd tertiletekre iranyulnak:

= ertelem (kognitiv kompetencia),
érzelmek, személyes képessegek,
szocialis kompetencia,

specialis képességek,

egészséges, kulturalt életmodra nevelés.
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Az értelem fejlesztése:

= pedagdgiai tevékenységeinkkel fejlesztjik a tanulok motivacios bazisat,

= torekszilink az intellektudlis tevékenység megszerettetésére, az 6nképzés, az optimalis teljesitésvagy
szlikségletének kialakitasara,

= Jehetdséget, teret engedink a kreativ kezdeményezéseknek, felkészitjiik tanuldinkat a
teljesitményhelyzethez valo alkalmazkodasra (tehetséggondozo szakkorok, tanulmanyi versenyek,
nemzetk6zi projektekben valé részvétel, stb.),

= toreksziink az érdeklddés élményekkel torténd felkeltésére, a problémamegoldd tevékenység
motivalasara,

= valamennyi tantargy keretén belll szikségesnek tartjuk a tanulds tanitasat, egyéni maodszerek,
eljarésok kialakitasat.

Az érzelmek, a személyes képességek fejlesztése:

= pedagogiai munkankban hangsulyt fektetlink az dnismeret fejlesztésére, az egészséges onvédelmi
képességek elsajatitasara (Onismereti orak, osztalyfénoki orak, egyéni beszélgetések, iskolan kiviili
lehetdségek),

= fontosnak tartjuk az dnfejlesztd, stabil értékrendszerrel €16, helyes teljesitményértékeléssel, erds
akarattal rendelkez0 személyiségek kialakitasat,

= segitjik az érzelmi problémakkal kiizd6, személyiségfejlédésiikben zavart szenvedd tanuldinkat
egyéni segitd beszélgetésekkel, a gyermekvédelem lehetdségeivel.

A szocidlis képesséqg fejlesztése:

= a pedagdgus hatékony modellkdzvetitd szerepének vallalasaval minden teriileten fejlesztjik a
hatékony kommunikéciét, a véleményalkotast, a dontéshozatal, a magabiztossag képességének
gyakorlasat (sz6beli feleletek, versenyek, didkénkormanyzati feladatok),

= igyekszunk pétolni a csaladi szocializacioban mutatkozé hidnyokat, a viselkedési normak, a segito,
empatikus magatartas terlletén,

= pedagogiai feladatunknak tekintjiik és segitjiik a kotddési képességek fejlesztését, a tartalmas emberi

= hazaszeretetre, a k6zossegek kulturalis értékeinek megbecsilésére, a hazai és egyetemes kultira
kincseinek értékelésere neveliink (kuldonféle hagyomanyaink apolasa, tinnepélyek, honismeret),

= fontosnak tartjuk, hogy tanuldink képesek legyenek eligazodni a jelen tarsadalmi véaltozasaiban,
kialakitsak sajat allaspontjukat a torténésekkel kapcsolatban, s felelds allampolgarra valjanak.

A specialis képesséqgek fejlesztése:

nevelési feladatunknak tekintjik a tehetséges tanulok felismerését, az onkifejezési tevékenysegek
lehetéségeinek megteremtését, valamint az onkifejezési képesség ismereteinek tanitasat, gyakorlasat,
megteremtjiik az onkifejezési képesség fejlodésének széles kindlatat,

a didkszinpad, a rendszeres versmondo versenyek, a Technikumi Napok keretében az el6adoi képesség
kibontakoztatasa,

a szovegalkotd és miiértelmezd képesség fejlesztése lehetdové teszi, hogy a mintaértékii miivek a
szemeélyiség szerves részéve valjanak,

palyaorientacios tevékenységilinkkel igyeksziink elsajatittatni a munkaerdpiacon valo eligazodast.

Munkéankban minden teriileten arra épitiink, ami a személyiségben adott, toreksziink az eltérd
adottsagok szerinti differencialt fejlesztésre.
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Az egylittnevelést végzd pedagdgus lehetdségei:
a tanulodi probléma pedagdgiai szempontbol torténd értelmezése,
az egyéni, a kdzosségi motivacios bazis aktivizalasa,
differencialt egyéni modszerek alkalmazasa,
egylittmikodeés a sziilokkel.

Segitjik a specialis kompetenciak fejlesztését. A  tanitasi modszerek  sokszintiségén kivil bizunk
a tolerans, befogadd szellemiségii osztalykozosségek integralo hatasaban.

Egészséqes, kulturélt életmddra nevelés:

A testi-lelki egészség védelme, a helyes attitlid kialakitasa az életmod altal valosul meg. Diakjainkban
az egészseges, kulturdlt életmdd sziksegletének kialakitdsat minden oktatdé személyes feladatanak
tekinti, mely a nevelémunka egészét athatja.

Feladatainkat, mddszereinket pedagogiai programunk egészség- és kornyezeti neveléssel foglalkozd
része tartalmazza.

A Programban meghatarozott fejlesztesi feladatok 6sztonzik a személyiségfejleszt6 oktatast.
A kiemelt fejlesztési feladatok a kdvetkezok:
Az erkdlcsi nevelés

A koznevelés alapvetd célja a tanulok erkolesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért és azok
kovetkezményeiért viselt felelésségtudatuk elmélyitése, igazsagérzetiik Kibontakoztatasa, kozdsségi
beilleszkedésiik eldsegitése, az 6nalloé gondolkodasra és a majdani 6nallo, felelds életvitelre torténd
felkészileésiik segitése.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

A tanuldk ismerjék meg nemzeti, népi kultarank értékeit, hagyomanyait. Tanulmanyozzak a jeles
magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltok, sportolok munkéassagat.
Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozosségi tevékenységeket,
amelyek megalapozzdk az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei megismerését,
megbecstilését.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

Az aktiv allampolgari magatartashoz sziikséges részképességek (pl. a tarsadalmi viszonyrendszerek
felismerésének képessége, az egyenld banasmodhoz vald jog felismerésének képessége, a
konfliktuskezelés, a humanitarius segitségnytjtas, az egyiittmiitkodés képessége), ertékorientaciok,
beallitddasok (pl. feleldsség, autonom cselekvés, megbizhatdsag, tolerancia, tdrsadalmilag elfogadott
viselkedés) elsajatitasat dontéen a tanulok aktiv részvételére épitd tanitas- €s tanulasszervezési
eljarasok mindsége, illetve az iskolai élet demokratikus gyakorlata biztositja.
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Gazdasagi és pénzigyi nevelés

A gazdasag alapvetd Osszefliggéseit értd és a javaikkal okosan gazdalkodni képes egyének nélkiil nem
képzelheté sem miikodé demokracia, sem életképes piacgazdasag. Az iskolai nevelésnek alapvetd
szerepe van abban, hogy a tanuldk tudatos fogyasztokka valjanak, mérlegelni tudjak a dontéseikkel
jaro kockéazatokat, a hasznot vagy a koltségeket. Ismerjék fel a fenntarthato fogyasztas és az egyéni
érdekeik kapcsolatat. Intézménytnk biztositja a pénzugyi rendszer alapismereteire vonatkoz6 pénzugyi
szabalyok, a banki tranzakcidkkal kapcsolatos minimalis ismeretek és a fogyasztovédelmi jogok
tanitasat.

Az 6nismeret és a tarsas kultlra fejlesztése

Az oOnismeret — mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositasan alapulo,
fejlodo és fejleszthetd képesség — a tarsas kapcsolati kultura alapja.

Intézménylink elbsegiti a tanuld kedvezd szellemi fejlédését, készségeinek optimalis alakuldsét,
tudasanak és kompetencidinak kifejezésre jutasat, s valamennyi tudésteriilet megfelelé kimiivelését.
Hozzésegitjiik, hogy képessé valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd
beleélés képességének, az empatianak a fejlddésére, valamint a kdlcsonos elfogadasra.

A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentdségli a gyerekek, fiatalok erkdlcsi érzékének, szeretetkapcsolatainak,
Onismeretének, testi és lelki egészségének alakitasadban. Feladatunk a harmonikus csaladi mintak
kozvetitése, a csaladi kdzosségek megbecsilése. A felkészités a csaladi életre segitséget nyujt a
gyermekeknek ¢és fiataloknak a felelds parkapcsolatok kialakitasaban, ismereteket kozvetit a csaladi
¢letiikben felmertiil6 konfliktusok kezelésérol.

A tanulas tanitasa

Minden oktatd teenddje, hogy felkeltse az érdeklodést a kiilonbozé szaktargyi témak irant,
Utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitdsaval, annak szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban,
valamint tanitsa a gyerekeket tanulni.

Testi és lelki egészségre nevelés

Az iskolara nagy feladat és felelésség harul a felnovekvd nemzedékek egészséges ¢€letmddra
nevelésében, minden tevékenységével szolgalnia kell a tanulok egészséges testi, lelki és szocialis
fejlodését.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség

Osztondzziik a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segitd nevelést-oktatast: célul tiizziik ki a
hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16 emberek iranti szocialis €érzékenység, segitd magatartas
kialakitasat a tanulokban. A segitd magatartas szamos olyan képességet igényel és fejleszt is egydttal
(egylttérzés, egylittmiikodés, problémamegoldas, onkéntes feladatvallalas és -megvalositas), amelyek
gyakorlésa elengedhetetlen a tudatos, felelds allampolgari 1éthez.
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Fenntarthatdsag, kdrnyezettudatossag

A felnovekvd nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az életformak gazdag valtozatossagat a
természetben és a kultaraban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan, takarékosan és
felel6sségteljesen, megujulasi képességiikre tekintettel hasznalja. Cél, hogy a fenntarthatésag mellett
elkotelezett magatartas valjék meghatarozova a tanulok szamara.

Palyaorientacio

Az iskolanak atfogd keépet kell nydjtania a munka vildgarol. Ennek érdekében igyeksziink olyan
feltételeket biztositani, amelyek révén a didkok kiprobalhatjak képességeiket, megtalalhatjak
hivatasukat. Fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egyiittmiikddéssel, a vezetéssel €és a versengéssel
kapcsolatos magatartasmodokat és azok kezeléset.

Médiatudatossagra nevelés

Célunk a tudatosabb internethasznalatra valo nevelés (az iskolai agresszid és az internetes zaklatas
jelenségének csokkentése érdekében). Kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a tanulok értsék az uj és
a hagyomdnyos médiumok nyelvét. A tanulok megismerkednek a média miikodésével és
hatdsmechanizmusaival, a média és a tarsadalom kdzotti kdlcsonds kapcsolatokkal, a valdsagos és a
virtualis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés megkilénbdztetésének modjaval.

2.5. Ateljeskorii egészségfejlesztéssel osszefiiggd feladatok

Magyarorszag Alaptdrvénye szerint ,,Mindenkinek joga van a testi és lelki egészséghez”. Az iskolai
egészségfejlesztés (= a tanulok egészségben nevelése) akkor hatékony, ha teljeskorti. Ez az alabbiak
teljesiilését jelenti:

1. nem szikiil le egyik-masik beavatkozasi terlletre, hanem mindegyik f6 egészség-kockazati tényezot
befolyasolja;

2. nem szikiil le egy-egy akcid id6tartamara, hanem az iskola mindennapi ¢letében folyamatosan és
rendszeresen jelen van;

3. nem sziikiil le egy iskolai kozosség valamelyik részére, hanem az egészségfejlesztést megvalositd
iskola minden tanuléja részt vesz benne;

4. nem szikiil le az oktatoi testllet egyes tagjaira, hanem a teljes oktatdi testiilet részt vesz benne; és

5. nem sziikiil le az iskolan beliili kozosségre, hanem bevonja a sziiloket és az iskola kozelében
miik6do, erre alkalmas civil szervezeteket, valamint az iskola tarsadalmi kdrnyezetét (pl. fenntartd)
IS.
A teljeskorti iskolai egészségfejlesztés az aldbbi négy egészségfejlesztési alapfeladat rendszeres

végzését jelenti az iskola mindennapjaiban :

- |. Egészséges taplalkozads megvalositasa (lehetéleg a helyi termelés - helyi fogyasztas
0sszekapcsolasaval);

- 1l. Mindennapos testnevelés minden tanuldnak az egészségfejlesztési kritériumok teljesitésével, és
az azt kiegészitd egyéb testmozgas;

- 1L A gyermekek érett szemelyiséggé valasanak, azaz lelki
egészsegenek elésegitése személykdozponti  pedagogiai  modszerekkel és  a  miivészetek
személyiségfejleszt6 hatékonysagh alkalmazasaval (ének, tanc, rajz, kézmiivesség, stb.);
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- V. Egészségismeretek széles  kore  készségszintli  elsajatitasanak, mas szoval az
egészségmiiveltségnek az eldsegitése

A teljeskorti iskolai egészségfejlesztés az idevagd nemzetkozi €s hazai szakirodalom bizonyitékai
szerint az alabbi részteriileteken jelentkez6 hatasok révén eredményezi a jobb egészséget:

a tanulasi eredményesség javitasa;

az iskolai lemorzsolddas csokkenése;

a tarsadalmi befogadas és esélyegyenldség elOsegitése;

a dohanyzés, az alkoholfogyasztds, a kabitdszer-fogyasztas és egyéb szenvedélyek elsédleges
megelozése;

- blinmegeldzés;

- a tarsas kapcsolatok javuldsa a kortarsakkal, sziil6kkel, pedagdgusokkal;
- az Onismeret és 6nbizalom javulasa;

- az alkalmazkodokészség, a stresszkezelés, a problémamegoldas javulasa;
- érett, autonom személyiség kialakulasa;

- a kronikus, nem fert6z6 népbetegedések (lelki betegségek, sziv-érrendszeri, mozgasszervi és
daganatos betegségek, cukorbetegség) elsddleges megeldzése;

- a tarsadalmi tOke novelése.

Fentiek alapjan a teljeskorii iskolai egészségfejlesztés hatékony megvalositdsa népegészségigyi,
pedagdgiai és dssztarsadalmi cél.

Az egészségismeretek témakorei az iskoldban, melyek hatékony ataddsa a megfeleld készségek
kialakitasat is jelenti:

Az egészséget befolyasolo tényezok:

- Az egyén és az Ot koriilvevo kozosség egészsége mint kozos feleldsségiink.
- Agyermek jogai és kotelességei: jogtudatossag és kotelességtudatossag.

- A j6 egészségi allapot megdrzése.

- Személyi higiénia.

- Az egészséges pszichoszexualis fejlodeés.

- A kornyezet egészsége.

- Médiatudatossag, a médiafogyasztas egészségvédd modja.
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- A média egészséget meghatarozé szerepe.

- Mivészeti tevékenységek lelki egészséget, egészséges személyiségfejlodést és tanulasi
eredményességet el0segito hatasai.

Fogyasztovédelem.

- Id0 és az egészség, alvas és egészség, bioritmus, idébeosztas.

Tartds egészségkarosodassal €10 tarsakkal egyiittélés, a segitségre szorulok segitése.

Taplalkozas:

- A taplalkozas és az egészség, betegség kapcsolata.

- Az egészséges taplalkozas, elelmiszerek helyi termelése, helyi fogyasztésa.
- Lelki eredetti taplalkozasi zavarok.

- A beteg ember taplalasanak sajatossagai.

- Testmozgas:

- A testmozgés és az egészseg, betegség kapcsolata.

- Az egészséghez szilkséges testmozgas.

- A szervezet fejlodése €s miikodése testmozgassal €s annak hianyaban.

- Sporttevékenységek lelki egészséget, egészséges személyiségfejlodést és tanuldsi
eredményességet eldsegitd hatasai.

- Lelki egészseg (ide tartozik a stressz- es konfliktus-kezelés, problémamegoldas fejlesztése,
valamint az agresszio, bantalmazas és a szenvedélybetegségek elsddleges megel6zése is)

- Onismeret, 6nértékelés, a masikat tiszteletben tart6 kommunikacié maddjai, ennek szerepe a
masik onértékelésének segitésében.

- Az érett, autonom szemeélyiség jellemzoi.

- A tarsas kapcsolatok (ide tartozik a tarsas kapcsolati készségek fejlesztése, valamint a csaladi
életre nevelés is).

- A n0 szerepet, a férfi szerepei.
- A tarsadalom élete, a tarsadalmi egyuttélés normai, illem és etika, erkdlcs.
- A csaladi élet — kapcsolat a csalad tagjai kozott; kozos tevekenységek.

Betegségek megeldzése:

Megeldzheto fert6zo betegségek, a megeldzés elmulasztasanak kovetkezményei.
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Megelézhetd nem-fertdzo idiilt (kronikus) betegségek.
Idult (kronikus) betegek egészsége.

Gerincvédelem, gerinckimélet.

Balesetek, baleset-megel6zés, elsGsegély-nyujtas.

A szenvedélybetegségek és megelézésiik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas, jaték-szenvedély,
internet- és tv-fliggés).

A gvermek fejlédése:

A gyermekaldas, a varandossag alatti hatasok a gyermek fejlodésére.
A gyermek fejlédését el6segitd viszonyulas a gyermekhez — csalddban, iskolaban.

Az egészséqgiay igénybevétele:

Otthoni betegépolas.
Iskola-egészségligy igénybevétele.

Az egészsegugyi ellatorendszer tobbi elemének igénybevétele.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Elsésegélynytjtas fogalma

Az elsésegély azonnali segitségnyujtas vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely sériilésére
vagy hirtelen egészségkarosodasa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy megérkezése elott.

Az elsOsegelynytjtas képessége tudason, begyakorldson €s tapasztalaton alapul. Egy elsOsegély
tanfolyam nagyban noveli az dnbizalmat €s cselekvOképességet. Az ott kapott alapos felkészités segit
uralkodni az érzelmeken, és sok nehéz helyzeten atsegit. Az iskolaban eléfordulo sériilések szakszerii
ellatasa megkivanja, hogy az iskolai oktatdsban nagyobb hangsulyt kapjon az els@segélynyujtas.
Lehet6éség van egészségtan-, osztalyfonoki-, bioldgia-, drakon, szakkorokon ezen ismeretek
elsajatitasara. Minden osztdly szdmara fontos, hogy az iskola megfeleld szamu els6segélynyujtd
ladaval rendelkezzen, melyet nemcsak a mindennapok, de a kirandulasok, és egyéb rendezvények
alkalmaval is tudnak hasznalni.

Az elsésegély-nyujtési alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanulok

—ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat;

—ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;

—ismerjék fel a vészhelyzeteket;

—tudjak a leggyakrabban el6fordulo sériilések élettani hatterét, varhatd kdvetkezményeit;

—sajatitsak el a legalapvet6bb els6segély-nyUjtasi modokat;

—ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és miikodésével;

—sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.
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Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

—a tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorladsdhoz sziikséges készségekkel és jartassagokkal
rendelkezzenek elssegély-nyUjtasi alapismeretek teriiletén;

—a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsdsegélynytijtas alapismereteit;

—a tanulok az életkoruknak megfelelé szinten -tandrai és a tanoran kivili (egyéb) foglalkozasok
keretében —foglalkoznak az els6segélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsbsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvaldsitasanak
elosegitése ¢érdekében az iskola kapcsolatot 4pol az Orszagos MentGszolgalattal, Magyar
Voroskereszttel.

Tanuléink bekapcsolodnak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan Kivili vetélkedékbe;
tdmogatjuk az oktatok elsdsegély-nyljtasi ismeretekkel foglalkoz6 tovabbképzésekre vald
jelentkezését.

A 9-12. évfolyamon az osztalyfénoki orak tandrain feldolgozott elsdsegély-nyujtasi ismeretek:

teendOk kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtids baleseteknél; a mentdszolgalat felépitése és
miikodése; a mentdk hivasanak helyes modja; valamint az iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos,
védond, mentdtiszt, iskolai egészségtantanar) segitségének igénybe vétele egy-egy osztalyfénoki ora
megtartdsaban az elsGsegély-nyUjtasi alapismeretekkel kapcsolatosan

A 9-12. évfolyamon az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elmeleti és gyakorlati alkalmazéaséanak,
készség szinten torténd elsajatitasa torténhet, osztalyfénoki, bioldgia-egészségtan, természetismeret
testnevelés, elsOsegélynyujtasi alapismeretek Ordkon (egészségtantandr, mentOtiszt, védoéno,
iskolaorvos segitségevel).

Az egészségnevelést szolgald egyeb (tandran kivili) foglalkozasok:

— szakkorok a tanulok érdeklédésének fiiggvényében (Vordskereszt, elsésegély-nyujto);

—minden évben egy alkalommal elsésegély-nyUjtasi bemutatot szerveziink a tanuloknak a Magyar
Voroskereszt vagy a Térségi Voroskereszt bevonasaval;

—elsOsegélynyujtas haziverseny szervezése, lebonyolitasa

—évente egy egészségveédelemmel, helyes taplalkozassal, els6segélynyujtassal foglalkozd projektnap
szervezése a 9-12. évfolyamok szdméra.

A kiemelt figyelmet igényl6 tanulékkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység

Pedagogiai munkank egyik celja, hogy segitsik az iskolai kovetelményrendszertél, a tarsadalmi
normaktol eltérden szocializalt gyermekek beilleszkedését.

A sajatos nevelési igényti tanuld, illetve képzésben részt vevo kiskorti személy részére az egészségiigyi
alkalmasségi kovetelmenyek, a palyaalkalmassagi kovetelmények és a fogyatékkal él6 emberek
egyenld esélyli hozzaférésének figyelembevételével kedvezmények utjan kell biztositani a sajatos
nevelési igeny, illetve a fogyatékossag jellegéhez igazodo felkészitest es vizsgaztatast. A sajatos
nevelési igényll tanuld, illetve képzésben részt vevd kiskort személy szamara biztositott
kedvezményeket megallapitdé rendelkezéseket a képzésben részt vevd fogyatékkal él6 nagykoru
személyre is alkalmazni kell.

Ha a tanuld beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kuzd, akkor fejlesztépedagogiai
ellatasban részesilhet. A kedvezmény Kkizardlag az annak alapjaul szolgald korilménnyel
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Osszefiiggésben biztosithato, és nem vezethet a szakma megszerzéséhez szilkséges kdvetelmények
aldli altalanos felmentéshez.

Az emlitett gyermekek jellemz6i a gyakori hangulatingadozasok, az onértékelés, az identitas zavarai,
a tanulasi, a kulturdlis és a kozosségi feladatrendszeren valo gyakori kivilallas, a tanulmanyi kudarcok,
valamint nehézségek az iskolai teljesitd képességben, €és a kortars kapcsolatok szerinti kedvezdtlen
szociometriai statusz.

A tanulés akadalyainak meghatérozasa:

A gyermekben 1év6 tényezdk. Fiziologiai okok, pszicholdgiai tényezdk (pl. emocionalis problémak,
onértékelési nehézsegek).

A kornyezetben 1év6 tényezok (pl. probléma az osztélytarsakkal, a k6zosséggel, a taneszkdz hianya,
a higiéné hianya stb.).

A tananyagban 1év6 tényezok (pl. tal nehéz, tal hossz, olvashatatlan, nincs tankdnyv, nincs téma,
érdektelen szdmara stb.).

A tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanulok leggyakoribb viselkedési tiinetei: hiperaktivitas, szorongasos
magatartas, térlatas nehézségei (jobb-baltévesztés, betiik felcserélése), mozgaskoordinacio zavarai, a
nyelvi miikodés zavarai (diszlexia, diszgrafia), antiszocialis cselekedetek, alacsony onértékelés, az
emlékezés zavarai, a logikus gondolkodas problémai és a spontan kivancsisag hianya, a kudarc
kerllése és héritdsa. A kudarcok elkerulése gyakran az iskola elkerulésével is egydtt jar. A
tdvolmaradas UGjabb és Gjabb hianyossagokat eredményez a tanuldk ismeretrendszerében, és
megronthatja a tanar-diak kozotti viszonyt is. A fenti tényezok egyiittesen pedig elobb-utobb az iskola
elhagyasahoz vezetnek.

A tanulasi nehézségeket nagyon gyakran kisérik jellegzetes viselkedési tiinetek. Nem minden
viselkedeési rendellenesség hatterében hizodik meg ugyanakkor tanulasi nehézség. Ezért mindig az
adott eset elemzése dontheti el, hogy melyik tényezo a felelds.

Iskolank célja, hogy idejében felismerjik a problémas didkokat. Ez csak akkor lehetséges, ha
tanitvanyaink tevékenységét rendszeresen ellendrizziik, igy visszajelzést kapunk: képességeik
fejlettségérdl, személyiségjegyeik alakuldsardl, a tanuldshoz valo viszonyukrdl. Ezaltal feltarulnak
eldttiink a tanulasi kudarcok okai. Tovabbi céljaink a tanulédsi kudarccal kiiszkodd gyerekek segitése,
a lemorzsolddas megeldzése és csokkentése.

Feladatunk, hogy e problémas tanuldk konstruktiv tevékenységek, véleménycserék, beszélgetések
formajaban vegyenek részt az interakcids folyamatokban, s haladjanak tanulmanyaikban. Ezzel
megakadalyozzuk a diakok spontan kirekesztédését vagy tulzott negativ hangadasat.

Maodszereink:

Az osztalyfondki munka soran személyre szabott pedagdgiai eljarasokkal, a problémak egyéni
kezelésével nyljtunk segitséget.
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= Egyéni motivacios bazisuk megismerésére épitve igyekszink sikerélményhez juttatni tanuldinkat a
dicséret, a pozitiv megerdsités modszerével.

= Sziikség esetén tanulds-modszertani, tanulastechnikai segitség nyudjtasaval biztositjuk az
elorehaladasban elmaradt tanulok felzarkozasat.

= Specidlis osztalyfonoki orakon fejlesztjiik onértékelési, Onismereti képességeiket.
= Egyeéni beszélgetésekkel toreksziink a konfliktusok, az agresszio, a frusztrécio feloldasara.

= Beszélgetéseket kezdeményeziink az érintett sziilokkel, a nevelési problémakrol, a devianciak
veszélyeirdl, sziikség esetén igénybe vessziik a csaladsegit6 szolgalat szakembereinek segitségét.

= Az iskolai szocialis munkas segitségével toreksziink a problémak feltarasara, megoldasara.

2.7.1. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldkkal kapcsolatos pedagégiai teend6k

= képesség-kibontakoztato felkészités; részvétel a kiilonboz6 felzarkoztatast segit6, tamogatd
projektekben

= szoros kapcsolat a nevelési tandcsaddval és gyermekjoléti szolgalattal;
= az egyéni képességekhez igazodd tanorai tanulas megszervezése;

= felzarkoztato orak, fejlesztd foglalkozasok;

= egyéni foglalkozasok;

= oktatok és a tanuldk személyes kapcsolatai;

= az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy csoportos
hasznélata;
= jskolai sportkor, szakkorok;

» szabadidds foglalkozasok (pl. szinhaz- és mizeumlatogatasok);
= asziilokkel vald egyiittmiikddés;
= sziilok és a csalddok nevelési gondjainak segitése;

= sziilok tajékoztatasa a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol.
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Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizdo tanuldk

A tanulési nehézségek hatterében 1évo beilleszkedési, magatartasi zavarok szakértdi véleményezése a
pedagogiai szakszolgalat hataskorébe tartozik. A pedagdgusnak, a sziilének és a tanulonak egyarant
érdeke, hogy a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi zavarok minél hamarabb Kkideruljenek, mert az
ennek kovetkeztében kialakuldé kudarc a tanulé tovabbhaladasat, ill. a tanulok6zosseg munkajat
veszelyeztetheti. Hozza kell segiteni ezeket a tanulokat ahhoz, hogy a sajat szintjiuknek,
képességiiknek megfeleléen teljesithessenek, s ne kerlljenek a perifériara. A fentiek alapjan s a
serdiilékorban fokozottabban jelentkez6 identitaszavar kezelésére fejlesztOpedagogus, esetleg
pszichologus segitséget vessziik igénybe.

A szakértdi vélemény alapjan a tanuld kisebb 1étsz&mu osztalyban tanulhat, speciélis segitséget
kaphat. Mivel a kdzépiskoldban erre korlatozottan van lehetség, arra kell torekedni, hogy a sziil6 és
a tanulo belassa a felmer(lt problémat, s vegye igénybe a pedagdgiai szakszolgalat segitségét. Az
értékelés és mindsités aloli felmentés (tantargyak, helyesiras, irasbeli, szobeli szamonkérés) a
pedagbgiai szakszolgalat, valamint a szakértdi bizottsdg szakértéi véleménye alapjan torténhet.
Emellett fontos még az egyéni képessegekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése, kiscsoportos
felzarkdztatd foglalkozasok szervezése, amire.

Sajatos nevelési igényi tanulok

Iskolankban a sajatos nevelési igényii tanulok nevelése, oktatdsa a tobbi tanuldval egyiitt, integralt
forméaban folyik.

A sajatos nevelési igényli tanulok neveleését-oktatasat a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet 2. sz.
mellékleteként kiadott Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatdsdnak irdnyelve alapjan
szervezzik meg.

A sajatos nevelési igényl tanuldk a tanitasi orakon tul gyogypedagogus vezetésével — habilitacios,
rehabilitacids fejlesztést szolgald oOrakeretben — egyéni fejlesztési terv alapjan terapias fejlesztd
foglalkozasokon vesznek részt.

Iskolank a sajatos nevelési igényli tanulok neveléséhez-oktatdsdhoz igénybe veszi az illetékes
pedagdgiai szakszolgalati, illetve pedagolgiai-szakmai szolgaltatast nydjté  intézmények
szolgéltatasait.

A sajatos nevelési igényli tanulok fejlesztéseéhez biztositott feltételek:

= gydgypedagdgus végzettségli pedagdgus alkalmazasa,
= atanulok képességének megfeleld differencialt foglalkoztatés,
= szamitdgeéppel, asztalokkal, székekkel ellatott helyiség.
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2.7.4. A tanulasi kudarcnak kitett tanulék

=77

Feltételei: a tanulés kiilso és belso feltételeinek biztositasa, a hatékony tanulds szokasrendszerének
kialakitasa, a sziikséges képességek fejlesztése, a tananyag mennyis€gi és mindségi szelekcidja, a
tanulok munkajanak rendszeres ellendrzése, értékelése és a gyerekek buzditasa. Tudatosuljon a
tanulokban, mi a kudarcuk oka, és mit kell tennitk a siker érdekeében. Ismertetni kell mindezt a
sziilokkel is, és fel kell kérni Oket is az egylittmiikodésre.

A seqitségnyuijtas keretei:

= Differencialt egyéni, vagy kiscsoportos foglalkozas keretében részben tanoran, részben tandran
kiviil (korrepetalas), kiilonds tekintettel a hatranyos helyzetli gyermekekre.

= Felzarkoztato foglalkozasok.

= Az iskolai kdnyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy csoportos
hasznélata.

A seqitségnyuijtas médjai:

A 9. évfolyamon nevel6-oktatd tevékenységiink soran fel kell ismernink a hatrannyal indul6kat
(szintfelmérések készitése, tanulmanyi eredmények elemzése, tanulasi szokasok feltérképezése stb.).

= Osztalyfonoki orak keretében 8-10 draban a tanulas technikajanak elsajatittatasa a tanulokkal
(tanulési stratégiak, gondolkodasi és tanulasi modszerek).

= Felzarkoztato orak, foglalkozasok szervezése (igény €s lehetdség szerint).

= |dedlis kiscsoportok kialakitasa (nyelvi, szdmitastechnikai tantargyak).

» Tanul6i hidnyzasok okainak kisziirése.

= A kudarcnak Kitett tanuldk sikerélményhez juttatasa

= A jutalmazas kiilonb6z6 formainak tudatos alkalmazasa (egyéni elismerés, dicséret a tanulokdzosség
el6tt, megbizatasok megtisztel6 feladatokkal, tanulok véleményének kikérese stb.).

= Oktatok egyiittmiikodései a problémas tanulok érdekében.

= A tovabbtanulas iranyitasa, segitése.

A szervezés elvei és eljarasi rendje:

A tanulési kudarcot kivaltd okok sokfélesége jelzi, hogy a kezelés madszerei is sokfélék lehetnek.
Minden alkalmazott eljaras személyfliggo.
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A beavatkozasoknal azonban célszerti figyelembe venni az alabbi szempontokat:

= Az intézkedesek anndl hatékonyabbak, minél korabban kerdl rajuk sor (ezérta 7. és 9.
évfolyamon a diagnosztizalast el kell végezni).

= A beavatkozas megtervezésénél a tanuld kornyezetét is figyelembe kell venni (pl. csaladi
korulmények).

A tanulasi kudarc megelOzése:

Olyan mddszertani gazdagsaggal kell tanitani, amely magaban hordozza a tananyag elsajatitasanak
célszerti modjait.

A tanitas soran a tanuldk ne passziv befogadok, hanem aktiv résztvevdk legyenek. Igy novelhetd a
tanulas hatékonysaga.

Tudatositani kell a tanulékban meglévo értékeket.

Ki kell bontakoztatni és fejleszteni a megismerési folyamatokhoz sziikséges tanuldi képességeket
és személyiségjegyeket.

A tanulashoz val6 pozitiv viszony kialakitésa.

2.7.5. Tehetséges tanulbk fejlesztése — tehetséggondozas

A gyermek joga, hogy képességének, adottsdganak, érdeklddésének megfeleld nevelésben és
oktatasban részesuljon. Az iskolanak el kell latnia a tehetségkutatassal és tehetséggondozassal
kapcsolatos feladatokat.

Iskolank hagyomaényait kdvetve egyik kiemelt célunk a tehetséges gyerekek tdmogatésa, nevelése és
segitése. A tanulonak joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben
és oktatasban részesiiljon. Feladatunk az, hogy felismerjik, feltarjuk azokat a kompetencidkat és
adottsagokat, amelyek az oktatds folyamatiban fejleszthetdek, és a tanulot képessé teszik az 6nallo
véleményalkotasra, a kritikai szemléletmodra, az élet Uj helyzeteinek megoldasara.

A tehetséqgek, képességek kibontakoztatdsdnak kiemelt feladatai:

= aziskolaba belépd tanulok adottsagainak és motivacidinak megismerése, feltarasa
tehetseggondozas egyenre szabott és sokoldalu fejlesztésének biztositasa,

= felkészités az elérehozott érettségi vizsgakra,

= anevelOtestiilet egységes fellépésének biztositasa, a megfeleld6 kommunikécio az osztalyban tanito
kollégak, az osztalyfénOk és a szocialis munkas kozott,
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= az iskolaban végzett tanul6k nyomon kdvetése, tapasztalataik hasznositasa a tehetséggondozé
tevékenységlnk folytonos megujitasaban.

A tehetséq kibontakoztatdsanak és a képesséq fejlesztésének kiemelt tertletei:

A hangsulyt a NAT-ban/kerettantervekben és a programunkban megfogalmazott kompetenciakra
kell helyezni, elsdsorban a személyiség kibontakoztatasara, a problémamegoldo és konfliktuskezeld
személyiség megerdsitésére, valamint a kornyezeti nevelésre.

Kiemelt feladat, hogy kialakitsuk, illetve megdrizziik a tanulod érdeklddési irdnyanak megfeleld
motivacidjat, mert ez az 6nmegvaldsitas alapja. Az oOnismeretre nevelés, a val0sagos Onkeép
kialakitasa a nevelési folyamatban kdzponti szerepet jatszik.

A tehetséggondozas iskolai szervezeti forméi:

= versenyeztetés,

» emelt szintli érettségire torténd felkészites,

= helyi palyazatok kiirasa (alapitvanyunk altal is timogathato),

* megyei, orszdgos palyamunkak keszitése,

= halado, ¢16 idegen nyelvi csoportok szervezése a kozépfokl nyelvvizsga, illetve
emelt szintii érettségi megszerzése érdekében,

= tanorai differencialt foglalkoztatas,

= rendszeres, folyamatos terhelés,

= szakkor, diakkor,

= az egyénre szabott differencialas pedagogiai modszereivel a kilonleges tehetség
is kiemelten, foglalkoztathato,
a csoportbontasos és kiscsoportos foglalkozasok,

= a tanuldi aktivitast megkoveteld pedagdgiai, oktatasi modszerek alkalmazasa,

= a témaegységek feldolgozésa, a feladatok megoldédsa a tanulok érdeklddésére, a
tanulok €és a pedagdgusok kozds tevékenységére, egyiittmiikodésére €piiljon (a
projektoktatas),

= atantargyi integracid, a komplexitéasra torekves,
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= az iskolai kdnyvtar, és egyeb segédeszkdzok, pl. az internet felhasznalasa, az 6nallo
feldolgozast igénylo feladatok, palyazatok, gytijtdémunka elvégzéséhez

A tanoran kivili tehetséggondozas médszerei:

= szabadidds foglalkozasok: pl. muzeumok, szinhizak latogatasa, tanulmanyi
kiranduldsokon, az iskolankhoz k6t6do rendezvényeken, sportversenyeken, iskolai-
varosi Unnepségeken vald aktiv részvétel,

= tovabbképzés, palyavalasztast segitd programok, tajekoztatok

= EU ismeretek terjesztése biztositasa tanuldink szamara,

= az oktatok személyes példamutatasa és emberi kapcsolata a diakokkal, k6zos
palyazatokon és versenyeken valo részvétel.

2.7.6. A szocialis hatranyok ehyhitését segité tevékenység

A tevékenységek célja a tanuldi esélyegyenlOség biztositasa, feladata a hatranyok csokkentése, a
tarsadalmi egyenldtlenségek kiilonféle negativ hatasainak enyhitése. A segitségre szorulok
elsdsorban az alacsony jovedelmiiek, a munkanélkiiliek, valamint a kiilénb6zd szocidlis ellatdsban
részesiilok korébol keriilnek ki.

A szocidlisan hatranyos helyzetli tanulok feltérképezése az osztalyfonokok jelzései, az év eleji
altalanos gyermekvédelmi felmérés, a sziildi bejelentések és kérelmek alapjan torténik. Javaslataink
a feladat megoldéasara:

= felzarkdztatd, ill. tehetséggondoz6 programok szervezése,

= palyaorientacios tevékenység,

= felvilagositd és drogmegeldzési programok szervezése,

= atanulasi folyamat tervezésében minden tanul6 tényleges részvételének biztositasa
(csoportos, paros, egyéni munkaforma, differencialt dravezetés),

= 3z érintett tanuldk érdek- és esélyérvényesiilésének eldsegitése minden teriileten,

= személyes beszélgetések, a problémamegoldd képesség fejlodésének eldsegitése,

= kedvezményes étkezési lehetdség megszervezése a torvényi jogosultsag illetve egyéni
elbiralas alapjan,
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* ingyenes tankdnyvellatas biztositasa a mindenkori torvényi eldirdsok szerint

A megjelolt feladatok megoldasaban fontos szerepet jatszik még a palyazatok
figyelése, segitségnyujtas a tanulmanyi 6sztondijak megpalyazasara.

A kozosségfejlesztéssel, a szakképzo iskola szerepléinek egyittmiikodésével kapcsolatos
feladatok

A kozosség az emberek kozotti egyiittmikodés mindségileg legmagasabb rendii formaja. A
kozosségfejlesztés folyamata az egyen és a tarsadalom kozétti kapcesolatot alakitja ki, teremti meg.

Iskolankban a kozossegfejlesztés tobb szinten folyik. Az oktatdi testuleti és a tanuldi kdzdsség
egyuttesen alkotja az iskolak6zdsséget, ahonnan Ut nyilik a varos kzosségei fele.

Az iskola kozosségfejlesztd munkajanak alapvetd célja, hogy a tanuldkat megtanitsa a csoportos,
hatékony egyiittmiikodésre, ko6zos gondolkozasra és tevékenységre, valamint az aldbbi
magatartdsformak  kialakitdsara:  bizalom, megértés, tamogatas, egyiittmikodési  és
konszenzuskészség. Fontos célkitlizés az iskoldhoz vald tartozds érzéseének elmélyitése, az egész
iskolak6zosség szervezeti elemeinek, kozdsségi vonasainak erdsitése, a sajatos arculat formalasa.

A kozosségfejlesztést segitik az iskolai rendezvények, a k6zos élmények. Ezek sordn az egymasra
figyelés, a kozdsen végzett munka feleldssége, sikeressége lehet jelentds motivacids tényezd.

A kozosségfejlesztés modszerei kdzott szerepelnek beszélgetések, vitak, videofilmek, szituacios
jatékok, kérddivek elemzése, stb.

A koz0sségi feladatok szinterei a kovetkezok:

= Tanuldk kdzosségei:

az iskola, évfolyam kdzossegei,
osztalykozosségek,

fakultativ csoportos 6rak tanuldcsoportjai,
kétszintli érettségi miatt kialakuld tanuldcsoportok,
didkdnkormanyzat.

» Feln6tt kozosségek:

oktatdi testiilet,
szakmai munkakdzdsségek,

egy osztalyban tanit6 kdzdsségek,
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azonos képzési formaban tanitok kdzdssegei,

sziil6i munkako6zosségek, Sziiloi Szervezet

Osztalykozosséq

Sziikséges erdsiteni a tanulmanyi fegyelmet, a tanulds munkajellegének és a fizikai munka
becsiilésének tendencidjat. Legyen kovetelmény és gyakorlat a didkok egymas altal torténd nevelése,
pozitiv rahatasa. Egysegesen kiizdenunk kell az altalanos neveltségi hianyossagok ellen.

Fontos feladat az osztalyfénoki ora keretében az adott osztalyt érinté gondok megbeszélése és a
kiilonboz6 problémak kozés megoldéasa kdlesonds véleményformalassal.

Ebben meghatarozd szerepet tolt be az osztaly diakbizottsaga, amely minden osztalykdzdssegnél a
koordinaciods feladatokban €s az osztalyt érintd kérdésekben képviseleti csoportként jar el. Nagyon
fontos, hogy a megvalasztott didk vezéregyéniség legyen, hogy az osztalyfénok véleményformalod
pedagOgiai mddszerei altala is kihassanak az adott osztalyk6zosségre.

Diadkdnkormanyzat

A tanuldk és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tandran kiviili, szabadidds
tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat miikodik. Az iskolai didkdnkorményzat
munkajat az osztalyokban megvalasztott kiildottekbol allé didkonkormanyzati vezetGség iranyitja. A
didkdnkormanyzat a szervezéshez, az érdekképviseleti modszerek elsajatitasdhoz szilkséges kdzosseégi
csoport. A csoportos feladatok megbeszélésénél a diakok sajat maguk dontenek részfeladataik
végrehajtasarol, amelyeknek kivitelezésében a diakonkormanyzatot vezetd tanar segiti, meghagyva a
diakok szabad dontési jogat.

Célja, hogy a didkok megismerjék a demokricia altal adott lehetdségeket a nyilvanossag
személyiségformalo ereje altal; megtanuljanak értékeket kozvetitve dnalléan véleményt nyilvanitani
az Oket érintd kérdésekben; képessé valjanak megvédeni sajat allaspontjukat, €s megvaldsitani pozitiv
célkitlizéseiket. Ez a csoport szervesen hasson az iskolai diakk6zosség egészére és hatarozza a tanuloi
légkort.

Kétszintii érettséei miatt kialakuld tanuldcsoportok

Legfontosabb feladata az emelt szintii érettségi vizsgara valo felkészités. Emellett célkitiizése lehet az
osztalykozosségek hatékony egyiittmitkodésének eldsegitése.

Oktatoéi testiilet

Els6dleges célja a tanuldk irdnyaba nyujtott peldamutatas.
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Szakmai munkakozosséqgek

Els6dleges feladata a szakmai tanacsadas, amely nemcsak a tananyag részletes kidolgozasat jelenti,
hanem az ehhez kapcsol6dd esetleges szakirdanyu felvildgositast. Rendkivil fontos az egységes
kovetelményrendszer kialakitdsa, valamint a kolcsonds tolerancia, a pedagogiai mddszerek
megbeszélése és tiszteletben tartasa.

Eqgy osztalyban tanitok kézodsségei

Nagyon fontos a didkokkal kapcsolatos feladatok és tapasztalatok megbeszélése (pl. dolgozatok
iratdsanak egyeztetése).

Azonos képzési formaban taniték kozosséqei

Az azonos képzesi formaban tanitok kozott kialakuldé kapcsolatok az azonos feladatok, hasonld
problémak megoldasara jonnek létre.

Alkalmi feladatokra alakult munkacsoportok

Az oktatoi testiilet — feladat- és jogkorének részleges atadasaval — alkalmi bizottsdgokat hozhat Iétre
tagjaibol (pl. fegyelmi bizottsag).

Sziil61 munkakozosségek, Sziiloi Szervezet

A sziilok ko6zos véleményformalasukkal, tamogatasukkal egyiittmiikodnek az iskolai arculat
kialakitasaban. Szerepiik van az iskolai hagyomanyok apolasaban, kiilonos tekintettel a végzds évben.

A tanuléknak a szakképzd intézmény dontési folyamataban val6 részvételi joganak gyakorlasa

A didk-onkormanyzati szerv, a diakképviselok, valamint az iskolai vezetok Kkozotti
kapcsolattartas formai és rendje, a diakonkormanyzat miikodéséhez sziikséges feltételek
biztositasa:

20/2012. (V111. 31.) EMMI rend.4.8 (2) ©))

Az iskolai didkonkormanyzat miikodéséhez hasznalhatja az iskola helyiségeit és az iskolaban
rendelkezésre all6 eszkdzoket.

Az iskolai diakmozgalmat a didkonkormanyzat miikodésének iranyitasaért felelds oktatd tamogatja €s
fogja ssze. Folyamatos munkakapcsolatban van a didkdnkormanyzat vezetSivel (DOK) és a
didkmozgalmat segité felnéttekkel (osztalyfonok). A feladatok iitemezését az éves munkaterv
tartalmazza.

A tanul kérdéseivel, javaslataival, panaszaval személyesen, vagy képvisel utjan (DOK képviseld,
sziil0, osztalyfonok) szoban vagy irasban fordulhat a szaktanarhoz, az osztalyfonokhoz.
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A didkonkormanyzatnak az intézmény dontési folyamataiban val6 részvételi joga:

Dontési joga van:

1. sajat mikodésérol,
2. egy tanitas nélkili munkanap programjarol,
3. tajékoztatasi rendszerének ( iskoladjsag, iskolaradio stb.) létrehozasarol, mikodtetésérol.

Egyetértési joga van:

a hazirend elfogadasakor, illetve mddositasakor,

az Unnepélyek rendjének és a hagyomanyéapolas meghatarozésaban,

diakonkormanyzatokkal és mas didkképviselokkel valo kapcsolattartasban,

a DOK- nek biztositott helyiségek kijel6lésében és hasznalati rendjének megallapitasaban,

a tanulok jutalmazasaval kapcsolatos kérdésekben,

a fegyelmezd intézkedések alkalmazéasanak elvei kapcsan,

a DOK miikddéséhez sziikséges feltételek ( berendezés, anyagi tdmogatas) biztositasanak
kérdéseiben

No abkowdrE

VVéleményezeési joga van:
1. az iskola tanuldival kapcsolatos kérdésekben.
Javaslattételi joga van:

1. az iskola mukodésével és a didkokkal kapcsolatos kérdésekben.

2.9. A sziild, a tanulé, a pedagdégus és a szakképzd intézmény partneri kapcsolattartasanak formai

A belso kapcsolattartas altalanos formai és rendje:

Augusztus 20-at kovetden tanévnyito értekezletre kertil sor. Az értekezletet az igazgato vagy helyettese
vezeti. Félévkor és tanév végén - az iskolavezetés altal kijelolt idépontban — 0sztalyozd értekezletet
tart a nevelGtestiilet. A nevelési értekezletek témajat és iddpontjat az iskola éves munkatervének kell
tartalmaznia. A tanév végén, az igazgato altal kijel6lt napon tanévzaré értekezletre keril sor.

Ha az oktatdi testiilet dontési, véleményezési, illetve javaslattevd jogat az iskola valamennyi dolgozdjat
érintd kérdésekben gyakorolja, akkor minden dolgoz6 részvételével torténd értekezletet Kkell
0sszehivni.

Az oktatoi testlileti értekezletre - tanacskozasi joggal - meg kell hivni a targy szerinti véleményezési
joggal rendelkezd kozdsség képviseldit is. A nevelOtestiileti értekezleten a neveldtestiilet minden
tagjanak részt kell vennie. Ez al6l az igazgat6 adhat felmentést.

A vezetok és az alkalmazotti kozosség kozotti kapcsolattartas formai és rendje:

Az alkalmazotti értekezletet az igazgatd, helyettese, vagy egy erre jogosult alkalmazott hivja 6ssze,
azokban az tgyekben, melyekben jogszabaly szerint véleményezési, egyetértési vagy dontési joguk
van.
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A vezetok és a Sziiloi Szervezet kozotti kapcsolattartas formaja
(20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend.4.§ (1) g))
A Sziil6éi Szervezettel a kapcsolatot az igazgato tartja.
Az igazgato feladata:

amennyiben a Sziil6i Szervezet kezdeményezi, 6sszehivja az oktatdi testlletet

a Sziilé1 Szervezet véleményezési, javaslattevd jogéaval érintett ligyek targyalasa esetén meghivja a
SZSZ képviseldit, hogy tanacskozasi joggal vegyen részt az értekezleten

a SZSZ szamara jogszabalyban, ill. mas bels6 intézményi dokumentumban meghatarozott jogkoreinek
gyakorlasahoz sziikséges, az igazgatd szamara rendelkezésre allo, vagy altala elkészitendd
dokumentum rendelkezésre bocsatasa, ill. tajékoztatds megadasa

a SZSZ mukodésének segitése (pl. szervezési feladatok)

a SZSZ miikodéséhez sziikséges targyi feltételek biztositasa (pl. helyiség, eszkozok)

A kapcsolattartas formai:

szobeli személyes megbeszélés, szervezési tevékenyseég a SZSZ vezetdjével

kozremiikodés az eldterjesztesek, ill. jogkor gyakorlasahoz sziikséges tajékoztatok elkészitéseben

a SZSZ képviseldjének meghivasa a neveldtestiileti értekezletre

a neveldtestiilet képviseldjének meghivasa a SZSZ iilésére

irasbeli tajékoztatok a neveldtestiilet, ill. a SZSZ jogkorébe tartozo ligyekrdl, egymads irasbeli
tajékoztatasa a jogkor gyakorlasahoz

azon dokumentumok, iratok atadasa, melyek az oktatoi testilet, ill. a SZSZ jogkér gyakorlasa
eredmeényeként keletkeztek

a SZSZ nevére sz010 levelek bontas nélkili atadasa az érintett személyeknek.

Pedagogusok kdzdsségei — Sziiloi Szervezet kozotti kapcsolattartas formaja:

Osztalyok sziil61 munkakdzossége

Munkéjukat az osztalyfonokok segitségeével végzik, véleményiiket, allasfoglalasukat a valasztott elnok,
vagy az osztalyfonok kozvetitésével juttatjak el az iskola vezetdségéhez.

A sziil6k és tanulok tajékoztatasanak formai:
Sziildi értekezletek
Az osztalyok sziil6i értekezletét az osztalyfonok tartja. Az iskola osztalyaiban tanévenként legalabb
két sziildi értekezletet kell tartani (szeptemberben, illetve februarban). A sziilék a tanév rendjérdl,
feladatairol a szeptemberi sziil6i értekezleten kapnak tajékoztatast gyermekiik osztalyfonokétol.

Az Uj (beiratkozott) tanuldk iskolakezdésének zavartalansaga érdekében az iskola az intézmény leend6
tanuloinak sziileit a felvételi értesiton tajékoztatja a tanév kezdetét megel6zo elsé (altalaban majusi)
sziil6i értekezletrol. Ezeket a sziil6i értekezleteket az igazgato tartja.

Ezen tal a felmeriilé problemak megoldasa céljabol az igazgatd, az osztalyfénok vagy a sziildi
munkakozdsség elndke rendkiviili sziiléi értekezletet hivhat dssze. Osszevont sziildi értekezletet az
igazgatd hivhat dssze.

Tanéri fogaddorak

Az iskola valamennyi pedagdgusa tanévenként — az igazgato altal kijel6lt idopontban - két alkalommal
tart fogaddorat az altaldnos munkaidén tali idOpontban (16 6ra utdn). A fogadodrak idétartama
legalabb 60 perc.

A fogadoorak idépontjat az osztalyfonok minden fogaddora elétt 2 héttel koteles beiratni a tanulok
ellenérzé konyvébe.
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Az oktat6 a megjeldlt idépontban koteles az intézményben tartozkodni.

Amennyiben a gondviseld a fogadodran kiviili iddpontokban kivan konzultalni gyermeke tanaraval,
akkor erre - a rendkivili eseteket leszdmitva - telefonon vagy irasban torténé idépontegyeztetés utan
kerulhet sor.

A szulok irdsbeli tdjékoztatasa

Az érdemjegyeket az oktatok folyamatosan rogzitik az elektronikus napléban. A didkoknak és a
sziiloknek rendszeresen nyomon kell kovetniiik az elektronikus naplé bejegyzéseit..

Az osztalyfondk levélben értesiti a sziiloket a tanulo stlyos fegyelmi vétsége esetén. Az osztalyfonok
az ellenérz6 kdnyvben tajékoztatja a sziiloket a fogadoorak, a sziiléi értekezletek idopontjardl és mas
fontos eseményekrdl, lehetdleg egy héttel, de legaldbb harom nappal az esemény el6tt.

A sziilé problémajaval az igazgatOhelyettest is felkeresheti; kérdésére, felvetéseére 15 napon belil
valaszt kell kapnia.

A didkok tajékoztatasa

Az oktatd a didk tudasanak értékelése céljabol adott osztalyzatokat az értékelés elkésziiltekor, szébeli
feleletnél azonnal koteles ismertetni a tanuldval.

A tanulot értesiteni kell a személyével kapcsolatos biintetd és jutalmazéd intézkedésekrél. Minden
didkot megillet a jog, hogy a személyét érintd kérdésekr6l, dontésekrdl tajékoztatast kapjon
osztalyfonokétol, szaktanaratol vagy a dontés hozdjatdl. A didkkodzosséget érintd dontéseket
iskolagytilésen, valamint kifliggesztett hirdetés formajaban kell a didksag tudomésara hozni.

Barmelyik didkunknak lehet6sége van arra, hogy az iskolatitkarnal aléirdsdval ellatott kérdéseit,
felvetéseit, javaslatait leadja, ezekre 15 napon beliil valaszt kapjon arra illetékes személytol.

A kozoktatasi torveny biztositja a tanuloknak, hogy szervezett és nem szervezett formaban
- az emberi méltosag tiszteletben tartasaval - véleményt mondhassanak az Gket neveld és oktatd
pedagogusok munkajarol. A szervezett véleménynyilvanitast (az igazgatd tajékoztatasat kovetden)
kezdeményezheti: az igazgatd, a szaktanarok, a diakdnkormanyzat, egy osztaly vagy tanulék nagyobb
kdzdssége.

A kiilsé kapcsolatok rendszere és formaja:
(20/2012. (VI111. 31.) EMMI rend.4.8 1) 1))

Intézménylink a feladatok elvégzése, a tanulok egészségugyi, gyermekvédelmi és szocialis ellatasa,
valamint a tovabbtanulas és a palyavalasztas érdekében és egyéb ligyekben rendszeres kapcsolatot tart
fenn mas intézményekkel és cégekkel, kiemelt figyelmet forditva a HH/HHH-s, SNI-s, BTMN-es
diakok igényeire.

Az iskolat kiils6é kapcsolataiban az igazgato, vagy megbizottja képviseli.

Az iskolai munka megfeleld szintli irdnyitdsanak érdekében az iskolavezetdségnek allando
munkakapcsolatban kell allnia a kovetkezd intézményekkel, szervekkel, szervezetekkel:

a fenntartoval

a tanulok gyakorlati foglalkozasat biztositd vallalkozasokkal

a nevelési tanacsado és az illetékes csaladsegito, gyermekjoléti szolgalatokkal
a varosi oktatasi intézmények vezetdségeivel

a mezdcsati Egészségiligyi Kozponttal
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A kapcsolattartas tartalma, formai, médjai:

kozos értekezletek tartasa

szakmai el6adasokon és megbeszéléseken valo részvétel
maodszertani bemutatok és gyakorlatok tartasa

kdzos rendezvények szervezese

intézményi rendezvények latogatasa

napi szakmai tajekozodas személyesen vagy telefonon

Az intézmény ezeken kiviil kapcsolatban all a kovetkezd intézményekkel, szervekkel, szervezetekkel:

minisztériumok

a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Pedagdgiai Szakmai és Szakszolgalati Intézet
NSZI, POK

Varosi Rendorors

sportegyestuletek

miikodo tizemek

a didkokat tamogat6 alapitvany kuratériuma

Tlizoltosag

kalfoldi testvérvaros

A munkakapcsolat megszervezéséért, iranyitasaért az igazgato a felelGs.

A tanulok egészségi allapotanak megdvasaért az iskola vezetdsége rendszeres kapcsolatot tart fenn az
iskolaorvosi haldzattal és ennek segitségével megszervezi a tanul6k rendszeres egészségligyi
vizsgalatat.

Ezek a vizsgalatok (az oltasok kivételével) csak a legsziikségesebb mértékben zavarhatjak a tanorak
rendjét, azaz lebonyolitdsukra lehetdleg tanitason kiviili idében keriiljon sor.

A tanulok veszélyeztetettségének megel6zése, valamint a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok
eredményesebb ellatasa érdekében az iskolai szocidlis munkas rendszeres kapcsolatot tart fenn a
gyermekjoléti szolgalattal. A munkakapcsolat felligyeletéért az igazgatohelyettes a felel6s.

Kapcsolat a tanulok gyakorlati foglalkozaséat biztositd vallalkozasokkal:

Iskolank sok vallalkozassal all képzési kapcsolatban, melyek legtobbje vidéken talalhato. Ezért a
rendszeres kapcsolattartast a levélvaltas, a telefon és a tanuld képzésére vonatkozd megallapodas
jelenti.

A kapcsolattartds a gyakorlati oktatasvezeton, az osztalyfonokokon és a szakoktatokon keresztiil
valdsul meg.

Kapcsolat a Kamaraval:

A vallalkozasoknal folyd gyakorlati képzés személyi és targyi feltételeit a Borsod-Abadj-Zemplén
Megyei Kereskedelmi és Iparkamardval kézosen ellendrizziik. A szakmai vizsgdkon valé kamarai
részvétel €16 kapcsolatot jelent az iskola és a gyakorlat kozott.
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2.10. A tanulmanyokhoz kapcsoi6do vizsgék és a szobeli felvételi vizsga kdvetelményei

2.10.1. Tanulmanyokhoz kapcsol6dé vizsgak

Az iskoladban az alabbi tanulményok alatti vizsgak tehetdk le:
= osztalyozdvizsga
= kilénbozeti vizsga
» javitdvizsga
. agazati alapvizsga
. szakmai vizsga

. elérehozott érettségi vizsga

. érettsegi vizsga

A félévi és a tanév vegi osztalyzat megallapitasahoz a tanuldnak osztalyozdvizsgat kell tennie, ha
= felmentették a tanorai foglalkozasokon vald részvétele alol,

= engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kévetelményének egy tanévben vagy az
el6irtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

* a jogszabalyban meghatarozott id6nél tobbet mulasztott, és az oktat6i testillet dontése alapjan
osztalyozdvizsgét tehet,

= félévkor vagy tanév végén nincs meg a Szakmai Programban meghatarozott 3 — 3 érdemjegye
tantargyanként, amennyiben a hidnyzésainak szdma ezt nem zarja ki.

Osztalyoz6 vizsganak szamit a szakképz0 iskolaban — a szakképzésre vonatkozo rendelkezések szerint
— szervezett beszamoltato vizsga is.

A tanitasi év lezéarasat szolgald osztalyoz6 vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

Kilonbozeti vizsgat kell tennie a tanuldnak, ha

= mas képzési formaba valé atlépésnél, azokbdl a tantargyakbdl, melyeket eddig Iényegesen
kevesebb 6raszamban tanult.

A tanul6 koteles a kiilonbozeti vizsgat az igazgato altal meghatarozott idépontig letenni.

A kilonbozeti vizsga tantargyainak, tartalmanak meghatarozasa soran mindig egyedileg kell az
intézmény vezetdjének hatarozatot hoznia az adott tanul6 ligyében.

Javitovizsgat tehet a tanulo, ha

= atanev végeén — legfeljebb harom tantargybdl — elégtelen osztalyzatot kapott,
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» az osztalyozdvizsgarol, a kulonbdzeti vizsgarol szdmaéra felréhat6 okbol elkésik, tavol marad, vagy
a vizsgarol engedély nélkil eltavozik.

Szakmai gyakorlatbol akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a gyakorlati képzés szervezéje azt
engedélyezte.

PAtlo vizsgat tehet a tanulo, ha

. a vizsgarol neki fel nem rohaté okbol elkésik, tadvol marad, vagy a megkezdett vizsgarol
engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné.

Kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.
Javitdvizsga letételére az intézményvezeto jelol ki vizsgaiddszakot az augusztus 15-étdl augusztus 31-
¢ig terjed6 idészakban.

Osztalyoz6-, kiilonbozeti és beszamoltatd vizsga esetén a vizsgat megel6z6 3 honapon beliil kell
vizsgaiddszakot kijelolni. Osztalyozd vizsga a tanitasi év soran barmikor szervezhetd.

Osztalyoz6 vizsgara irasban lehet jelentkezni az érettségi vizsgakra torténd jelentkezési hataridoig.
A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.
Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag el6tt kell letenni. A vizsgabizottsagban

legalabb 2 olyan oktatonak lennie kell, aki jogosult az adott tantargy tanitasara.
A tanulmanyok alatti vizsgak értékelése erdemjeggyel torténik. Az értékelés az aldbbiak szerint

egyseges:
100 — 80% = jeles
79-60% =j6

59 — 40 % = kozepes
39 — 25% = elégséges

A vizsgak megszervezése a 20/2012. (VI111.31.) EMMI rendelet alapjan tortenik.

Sikeres eldrehozott érettségi vizsga teljesitését kovetden a tanuld magasabb évfolyamon az adott
tantargy érainak latogatasa és értékelése aldl mentesul.

Szakképzéshez kapcsolddo vizsgak:
AGAZATI ALAPVIZSGA

Az agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd személynek az
adott agazatban torténé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudéasat €s kompetencidit orszagosan
egységes eljards keretében méri. A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az agazati
alapoktatas elvégzését kovetden, a szakképz6 iskola kilencedik évfolyamanak, illetve a technikum
tizedik évfolyamanak végén tehet agazati alapvizsgat.

Az &gazati alapvizsga az adott &gazatba tartozd valamennyi szakma tekintetében azonos szakmai
tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.
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A szakképz6 intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképzd intézmény oktatdibol és az
elnokbdl allo vizsgabizottsag eldtt kell letenni. A vizsgabizottsdg elndkét a szakképzd intézmény
székhelye szerint illetékes teruleti gazdasdgi kamara delegalja. A vizsgabizottsag elndke a Kormany
rendeletében meghatérozott dijazasra jogosult.

Az agazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az agazati
alapvizsga bizonyitvdnyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kovetelményekben
meghatarozott munkakor betoltésére vald alkalmassagot igazol.

4 0922 22 01 Gyermek- és ifjusagi feliigyel6/ 4 0923 22 03 Szocidlis 4pold és gondozd

Az dgazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek leirdsa

A szocialis, gyermekjoléti- és gyermekvédelmi alap-, és szakositott ellatasok kiilonbozo
intézményeiben kompetencidjanak megfeleld esetekben 6nalldan, és/vagy felséfokl végzettségii
szakember irdnyitdsaval képes a segitségre szoruld egyén/csalad/csoport/kdzosség életvitelét
tamogato segitséget nyujtani. Tanulmanyai alapjan az egyéni, csoportos és a kozosségi térben
fellépd miikodési mechanizmusokat felismerve az indokolt €s sziikséges segitségnyujtasi formara
javaslatot tesz, a végrehajtasban onalldan vagy felséfoki végzettségli szakember iranyitasaval
tevékenyen kozremukodik. Krizis-, rendkiviili és katasztréfahelyzetben a sziikséges
beavatkozasokban utasitas szerint, kompetencidjanak megfeleléen részt vesz. Ismeri és ellatja a
szocidlis, gyermekjoléti ¢és gyermekvédelmi szolgéltatdsok adminisztracios feladatait.
Munk4jadban a mindenkori jogszabalyokban, szabalyozdkban, protokollokban, modszertani
utmutatokban, illetve a szocialis munka etikai kddexében eldirtakat kovetve tevékenykedik.
Legalabb egy idegen nyelven alapvetd fogalmakat megért, alapvetd kdznyelvi kommunikaciot
folytat. Munkéjdban nagy gondot fordit a prevenciés munkdra, ehhez kapcsoléddan
ismeretterjesztd eldadasokat, foglalkozasokat szervez infokommunikécids €s digitalis eszkozok
segitségével.

Agazati alapvizsga leirasa, mérésének. értékelésének szempontjai

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes
teljesitése.

Irasbeli vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: A segité foglalkozas alapismeretei

A vizsgatevékenység leirasa

Az irasbeli vizsgatevékenység az alabbi tanulasi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:
szocidlis es gyermekvédelmi ellatorendszer,

szociologia (devianciék, diszkriminacio, eléitélet),

jogi ismeretek,

szervezeti magatartas, szervezés,

a szocidlis munka elmélete (problémamegoldasi modell, eszkdzok, modszerek, human
Okorendszer)

pszichologia  (fejlodéslélektan,  személyiség-elméletek,  kommunikacio-elméletek,
Krizisintervencio)

mentalhigiéné (segit6 kapcsolat, személyiség-védelem, burnout megel6zés)

apolas, gondozas,

szabadid6-szervezés, foglalkoztatas
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adminisztracio,
munka-, baleset-, tiizvédelem, elsdsegélynyujtas, kozegészségiigyi ismeretek.

Az irésbeli vizsga egy feleletvalasztos és feleletalkotos tesztsor (tesztlap), amely tartalmazzon 30
kérdést az alabbi feladattipusokbol (feladattipusonként 5-5 feladat):

Egyszert feleletvalasztas (A tesztkérdésekben egy egyszeriien megfogalmazott kérdéshez négy
valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfelelobbnek tartott valaszt, illetve
annak bettijelét.)

Asszocidcido (Fogalmak és allitdsok talalhatok, amelyek kozott ki kell taldlni a logikai
kapcsolatot. Az allitasok az egyik (,,A”), a masik (,, B”), illetve mindkét fogalomra (,,C”) vagy
egyik fogalomra sem (,,D”) igazak.

Hibakeresé egyszeri feleletvalasztas (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez,

melyek koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betiijelét kell bekarikazni.).

Igaz-hamis egyszerii feleletvalasztas (Ot egyszeriien megfogalmazott kérdéshez 6t-6t darab
valasz lehetdség tartozik, ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik valasz
igaz és melyik hamis. A felsorolt allitdssok mogé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betfit kell irni.)

Mondatkiegészités (A mondatkiegészités feladatban 6t olyan mondat olvashatd, melyeknek
egy-egy szava helyett pontok &llnak, és az egy-egy beillesztendd szd teszi szakmailag,
tartalmilag értelmezhet6vé a mondatokat.)

Fogalom meghatarozasa (5 darab definicié kifejtése).

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre 4llo id6tartam: 90 perc

A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 30 %

A vizsgatevékenyséeg értékelésének szempontjai:

A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési Gtmutatd alapjan torténik. Az egyes feladattipusok
aranya és ertékelése:

szocidlis és gyermekvédelmi ellatérendszer: 10 %

szociologia (deviancidk, diszkrimindcio, elditélet): 10 %

jogi ismeretek: 5 %

szervezeti magatartas, szervezés: 5%

szocialis munka elmélete (problémamegoldasi modell, eszkdzok, moddszerek, human
Okorendszer): 15 %

pszichologiai (fejlédés 1élektan, személyiségelméletek, kommunikacié elmélet,
krizisintervencio): 15 %

mentalhigiéné (segitd kapcsolat, személyiségvédelem, burnout megel6zés): 10 %

apolas, gondozas: 10 %

szabadid6-szervezés, foglalkoztatas: 10 %

adminisztracio: 5 %

munka-, baleset-, tizvédelem, elsdsegélynyujtas, kozegészségiigyi témakorok: 5 %

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd Gsszes pontszam legalabb
51 %-at elerte.

Gyakorlati vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: A szocialis és gyermekvédelmi ellatas tevékenységformai
A vizsgatevékenység leirasa
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A gyakorlati vizsgatevékenység két vizsgarészbdl all.

vizsgarész: Portfolio: A vizsgdzo szobeli eléadassal kisért prezentacid keretében bemutatja a
személyes érdeklddését és motivaciojat az dgazat, valamint a szocidlis és gyermekvédelmi segitd
szakmak irant. A prezentaciot elézetesen megkiildi a vizsgaszervezd szamadra, a vizsga elott 10
nappal. A vizsgabizottsag a vizsgazo szamara a maximum 5 kérdést kiild, a vizsga el6tt 2 nappal,
melyet a vizsgazo a vizsgan koteles megvalaszolni.

vizsgarész: Demonstracio: Az &gazati alapoktatidsban elsajatitott szociélis agazati ismeretei
alapjan a szakképz6 intézmény altal dsszeallitott tevékenységlistabol valasztva bemutatja a leirt
feladat végrehajtasat (demonstracio).

. vizsgarész leirasa: Portfolio
Minimum 10, maximum 15 diabol &l16 prezentécid elkészitése, melyet a vizsgazo a vizsga el6tt
15 nappal lead az agazati alapvizsgat szervezd szakképz6 intézménynek.
A vizsgdz6 a prezentaciot a vizsga soran személyesen, a vizsgabizottsag eldtt bemutatja,
legfeljebb 30 percben. A vizsgabizottsag, értékelése kialakitasahoz, a
prezentacio bemutatasa el6tt feltett kérdésekre kapott valaszokat is értékeli, melyekre a vizsgézé
legfeljebb 10 percben vélaszol.

Elvérés, hogy fotddokumentacio, szkennelt dokumentum csak abban az esetben szerepeljen, ha
az relevans és sziikséges az el6adas szempontjabol. Nem a vizsgazorol késziilt fénykép,
személy(ek)et abrazolo fotd, szerzdi jog, szabadalom, védjegy alatt all6 miivek esetén a forrés,
illetve hozzajarulas megjeldlése szikseges.

A prezentacio elsddlegesen a vizsgazok személyes érdeklddését, attitlidjét, kommunikécios
készségét, képessegét hivatott bemutatni. A vizsgazonak a vizsgabizottsaggal folytatott szakmai
kommunikacidja egésziti ki a gyakorlati vizsgatevekenységet.

2. vizsgarész leirasa: Demonstracio

Az agazati alapoktatasban elsajatitott apolas, gondozas, szabadidé-szervezés, foglalkoztats,
adminisztracid, elsdsegélynyujtas és kozegészségiigyi tanulasi eredmények alapjan a vizsgazo, a
szakképz0 intézmény altal dsszeallitott tevékenységlistabol valasztva, bemutatja egy leirt feladat
végrehajtasat (demonstracio) tantermi kortlmények kozott. A tevékenyseglistanak legaldbb 20
elemiinek kell lennie. Egy adott tevékenység legalabb 2, legfeljebb 4 témakor ismereteit €s
képességeit tartalmazza.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre 4llo idétartam: 40 perc (1. vizsgarész 20 perc,
2. vizsgarész 20 perc)

A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan belil: 70 %

A vizsgarészek aranya a projekttevékenységen beldil:

1. vizsgarész: 30%

2. vizsgarész: 70 %

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

Az 1. vizsgarész értékelési szempontjai: Portfélio

Ertékelési szempontok:

Szakmai tartalom mindsége: szakszerliség, tényszerliség, targyszeriiség, érdeklodést keltd jelleg.
Mértéktartéan sajat tapasztalat/élmény/vélemény is helyet kap(hat) a szakmai tartalom
kifejtésében. A prezentacid megfelelé hozzéaszolasokra, a vizsgdzd a kérdésekre tartalmi
valaszokat ad, a vizsgaz6 reagalasainak mindsége. (50 %)
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Eléadoi stilus: felkésziiltségével, alkalomhoz ill6 megjelenésével, magatartasaval,
eléadasmodjaval, érdeklddésével, kérdésekre adott valaszaival kifejezi a vizsgazod a bemutatott
prezentacio tartalmaval valo azonosulésat, eldadasa kozben a szaknyelvet hasznalja. (25 %)

Prezentacio/szemléltetés: a diaképek rendezettsége, funkcionalitisa, a szinek és betliméret
megfelelosége, a verbalis kommunikdcido tdmogatja a prezentacidt/szemléltetést; helyesiras,
nyelvhelyesség, a prezentacio 6sszképe, igényesséege. (25 %)

A 2. vizsgarész ertékelési szempontjai: Demonstracio

Az alabbi szempontsor mentén sziikséges megfigyelni és értékelni a gyakorlati munkavégzés
szakszer(iségét, mindségét, eredményessegét:

a munkateriilet elokészitése, a munkavégzéshez vald eldokésziiletek és felkésziilés mindsége
(15 %);

higiéniai szabalyok betartasa (15 %);

kivitelezés/megvaldsitdas modjanak ¢€s iitemezésének megvalasztidsa, szakszerl
Kivitelezése (20 %);

megismert szakmai protokoll betartasa (15 %);

a kommunikicié formdja, modja, mindsége, a verbalis és nonverbalis kommunikicio
0sszhangja (15 %);

odafigyelés, turelem, udvariassag, empaétia (10 %);

kompetenciahatarok betartasa (5 %);

a szlikseges dokumentacio vezetése (5 %).

Az értékelés szazalékos formaban torténik.
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdzd a megszerezheté Osszes pontszam
legalabb 51 %-at elérte.

4 0715 10 08 Hegeszto

Az dgazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek leirasa

Egyszerl alkatrészekrdl késziilt miliszaki rajzokat olvas. A rajzok alapjan kivalasztja a gyartashoz
sziikséges eszkdzoket, szerszamokat, gépeket. Gyartasi, szerelési sorrendtervet készit. Ezek alapjan
kézi megmunkalassal vagy kisgépekkel egyszerii, fémbdl késziilt alkatrészeket gyart. Az elkésziilt
alkatrészek méreteit mérdeszkozokkel ellendrzi, €s a mérést szakszertien dokumentalja.

Miiszaki dokumentacié alapjan egyszerlibb csavarkotéseket, szegecskotéseket és lagyforrasztassal
késziilt kotéseket 1étesit. Villamos kapcsoldsi rajz alapjan egyszerti villamos aramkoroket allit dssze,
¢s azokon elvégzi a fesziiltség, az aramerdsség és az ellenallas mérését. Az elvégzett méréseket
dokumentalja. Ismeri és hasznalja a hiba- és taldramvédelmi eszkozoket. Mechanikus és villamos
elemekbdl allo alkatrészcsoportot szerel dssze.

Agazati alapvizsga leirdsa, mérésének, értékelésének szempontjai
Az 4gazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi el6irt képzési évfolyam eredményes teljesitése.
Irasbeli vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: Fémipari és villamosipari alapok.
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A vizsgatervékenység leirasa

Az irésbeli vizsgarészben a gyakorlati vizsgan elkészitendd, szerclendd alkatrészekkel, illetve
Osszeallitandd villamos kapcsoldssal Osszefiiggd feladatokat kell megoldani. Az irasbeli
vizsgatevékenyseg az alabbi tanulasi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:

- A gyartandd alkatrész mihelyrajzdnak elkészitése a sziikséges nézetekkel 3D dabra alapjan.
Minimalis elvaras a sik feliiletek, kiilsé vagy bels6 hengeres feliiletek, menetek abrazolasa, méretek
megadasa a miiszaki rajz szabalyai szerint.

- Villamos kapcsolasi rajz alapjan az aramkor mikodésére vonatkozo feleletvalasztos —és/vagy
feleletalkotos feladatok megoldasa.
szerszamok, eszk6zok, elogyartmany kivalasztasa, gyartasi miiveletek, gyartasi sorrend).

- Szakmai szamitas:

- elégyartmany darabolas el6tti hosszanak meghatarozasa,

- hajlitott lemezalkatrész hajlitas eldtti hosszanak meghatarozasa,

- fesziiltség, aramerdsség, ellenallas, eredd ellenallas meghatarozasa egyszerti aramkaorben.

- Mérés, ellendrzés: 3D éabra alapjan a darab mérésének leirasa, mérdeszkoz kivalasztasa, elfogadhatd
méret meghatarozdsa, munkadarab értékelése. Villamos kapcsoldson elvégzendd mérés leirdsa,
mérési pontok meghatarozasa.

- Alkatrész gyartasahoz kapcsolédé munkavedelem. Adott munkadarab gyartasa, villamos kapcsolas
elkészitése soran betartand6 erintésvédelmi és munkavédelmi szabalyok és az alkalmazando egyéni
¢s egyeb védoeszkozok ismertetése.

Az irasbeli vizsga tartalmazhat feleletvalasztos, feleletalkotds, szamitasos és rajzkészitési feladatokat.
A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 90 perc

A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 30 %

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési Utmutaté alapjan torténik.

Az egyes feladattipusok aranya és értékelése a teljes vizsgafeladaton belil:
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- Miihelyrajz készitése
- Villamos kapcsolasi rajz értelmezése
- Gyartastechnoldgia
- Szakmai szamitas
- Meérés, ellenOrzés

- Munkavédelem

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 51 %-
at elérte.

Gyakorlati vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: Mechanikus és villamos elemekbdl allo alkatrészcsoport egyes
elemeinek el6allitasa és dsszeszerelése. A szerkezet egyes - altala készitett - elemeit készen hozhatja a
tanulo a vizsgara.

A vizsgatervékenység leirasa
Egyszerli geometriaju alkatrészek elkészitése

- darabolés, reszelés, furas, menetkészités, méretellendrzés, munkadarabok értékelése megfeleldség
szempontjabol;
- szerelési abra szerint az alkatrészek sszeszerelése;
- 0Osszeallitasi rajz alapjan a villamos alkatrészek elhelyezése;
- kapcsolasi rajz alapjan a villamos bekotés elkészitése;
- adott alkatrészrdl mérési jegyzOkonyv készitése (sziikség esetén mérési utasitas szerint)
- villamos mérések (fesziiltség, aramerdsség, ellenallas mérésének) elvégzése;
- amérési jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell
o arajz szerint megadott méreteket és tlirések szerinti hatarméreteket,
o atanuld altal mért gyartasi méretet
o atanulo értékelését a gyartott alkatrész megfeleldségére vonatkozdan
o villamos paraméterek mért értékei rogzitése és kiértekelése

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezesre allo idétartam: 240 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan belul: 70 %
A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A vizsgatevékenység értékeléséhez a vizsgaszervezonek részletes értékeld lapot kell dsszeallitania az
alabbi szempontok figyelembevételével:

- az elkészitett szerkezet mitkodoképessége 25%,

- villamos aramkor miikodoképessége 25%;
- a kézi megmunkalassal készilt alkatrészek méretpontossaga 20%
- akézi megmunkalassal késziilt alkatrészek, forrasztott kbtések esztétikaja 10%;

- amert értékek pontossaga  20%
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Az értékelés szazalékos forméaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 51 %-
at elerte.

4 0721 05 12 Pék-cukrasz

Az dgazati alapoktatads szakmai kdvetelményeinek leirdsa

Az alapoktatas olyan altalanos és széleskorti tudas és képesség megszerzését biztositja, ami sziikséges
¢s hasznos minden ¢lelmiszeripari agazati szakmaban betoltott munkakor esetén. Az alapoktatas
végén a tanulok ralatnak az élelmiszeripari agazat minden fontos részteriiletére, ezért megalapozott
dontést hozhatnak a szakma kivalasztasanal.

Iranyitassal élelmiszerfeldolgozasi alapmiiveleteket végez: tarol, osztilyoz, tisztit, aprit, kever,
termikus miiveletek végez (hiit, fagyaszt, f6z, siit), csomagol. Felismeri és csoportositja az
¢lelmiszeripar nyersanyagait, azonositja, hogy mely iparagak hasznaljak fel azokat.

Rendelkezik az ¢élelmiszer-eldallitdshoz sziikséges miiszaki alapismeretekkel: felismeri az
¢lelmiszeriparban hasznélatos szerkezeti anyagokat (fémek és nemfémek), 3D makett alapjan vetiileti
abrat készit geometriai alapelemekrdl (téglatest, henger, kip), felismeri az alapvetd gépelemeket
(koto gépelemek, hajtaselemek).

Laboratoriumi alapmiiveleteket végez (tomegmérés, térfogatmérés, oldatkészités, stirliségmérés).
Agazathoz kapcsolddo alapszamitasokat végez (szazalék, aranypar).

Ismeri és betartja a munkahelyi tliz-, munka-, és kornyezetvédelmi szabalyokat. Ismeri és betartja a
személyi- €s az €¢lelmiszer-eldallitas higiéniai kdvetelményeit.

Agazati alapvizsga leirdsa, merésének, ertékelésének szempontjai

Az &gazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes
teljesitése.

Irasbeli vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: Elelmiszeripari alapismeretek
A vizsgatevékenység leirasa

- Az élelmiszeripari nyersanyagok csoportositasa és jellemzése 50%

- Munkavédelmi, tiizvédelmi, higiéniai alapismeretek 50%

A feladatsornak legalabb 15, legfeljebb 20 feladatot kell tartalmaznia.

Az irasbeli feladatokat az alabbi formaban kell 6sszeéllitani:

- tesztfeladatok ahol csak egy jo valasz lehetséges €s legalabb négy valaszlehetdséget kell
megadni (a tesztfeladatok aranya az 6sszes feladathoz képest legfeljebb 50%)

- feleletvalasztd feladatok a lehetséges valaszok felsorolasaval (a feladatok aranya az 6sszes
feladathoz képest legfeljebb 30%)

- rovidvalaszos feladatok (a feladatok aranya az 6sszes feladathoz képest legfeljebb 20%)

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre 4llo id6tartam: 60 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes dgazati alapvizsgan belil: 20%

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

Ertékelési Gtmutato alapjan

Az értékelés szazalékos formaban torténik.
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A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd Gsszes pontszam legalabb
31 %-at elerte.

Gyakorlati feladat
A vizsgatevékenység megnevezése: élelmiszeripari agazati alapgyakorlat
A vizsgatevékenység leirasa
A vizsgatevékenység egy részbol all:
Komplex gyakorlati vizsgafeladat
Elelmiszeripari alapmiiveletet végez, melynek soran:
- anyagokat kivélaszt,
- arendelkezésére bocsatott receptlra alapjan anyagszikségletet szamol és mér,
- anyagokat, eszk6zoket elokészit,
- elelmiszeriparban hasznalt anyagok egyes fizikai vagy kémiai tulajdonséagait méri, valamint
az elvégzett miiveletet dokumentalja,
- elelmiszeriparban hasznélt munkadarabot, fél- vagy készterméket allit eld, valamint az
elvégzett miveletet dokumentalja,
- meghatarozott munkamiiveleteket hajt végre.

Az iskola - sajat lehetoségeinek figyelembevételével - a fenti tevékenységek kozil legalabb négyet
tartalmazo tételsort allit 6ssze.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 180 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan belil: 80%
A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai és stulyozasuk:

- a megadott miivelet szakszer(i elvégzése 30%
- a munkavégzéshez sziikséges eszk6zok, gépek szakszerti hasznalata 30%
- a megadott miiveleti sorrend betartasa 10%
- a mérés pontossaga, 10%
- a munkavégzeés esztétikaja 10%
- a munka-, tizvédelmi és higiéniai szabalyok betartasa 10%

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd 6sszes pontszam legalabb 50
%-at elérte.

4 0713 04 07 Villanyszerelo (esti munkarend)
Szakmairinyok: Epiiletvillamossag

Agazati alapvizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

Az 4gazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes
teljesitése.

Irasbeli vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: Fémipari és villamosipari alapok.
A vizsgatevékenység leirdsa:

1. Az irasbeli vizsgarészben a gyakorlati vizsgan elkészitendd, szerelendd alkatrészekkel, illetve
Osszeallitando villamos kapcsolassal 6sszefiiggd feladatokat kell megoldani. Az irdsbeli
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vizsgatevékenység az alabbi tanulédsi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:
A gyartando alkatrész mithelyrajzanak elkészitése a sziikséges nézetekkel 3D abra alapjan.

Minimalis elvaras a sik feliiletek, kiilsé vagy belsé hengeres feliiletek, menetek abrazoldsa, méretek
megadasa a miiszaki rajz szabalyai szerint.

Villamos kapcsolasi rajz alapjan az aramkor mikodésére vonatkozod feleletvalasztos és/vagy
feleletalkotos feladatok megoldasa.

crer

szerszamok, eszk6zok, elogyartmany kivalasztasa, gyartasi miveletek, gyartasi sorrend).
2. Szakmai szamitas:

Elégyartmany darabolés el6tti hosszanak meghatarozasa,

Hajlitott lemezalkatrész hajlitas el6tti hosszanak meghatarozésa,

Fesziiltség, aramerdsség, ellenallas, eredo ellendllas meghatarozasa egyszerti aramkorben.
3. Mérés, ellenorzés:

3D 4bra alapjan a darab mérésének leirdsa, méréeszkdz kivalasztdsa, elfogadhaté méret
meghatarozasa, munkadarab értékelése.

Villamos kapcsolason elvégzendd mérés leirasa, mérési pontok meghatarozasa.
4. Alkatrész gyartasahoz kapcsol6dé munkavédelem.

Adott munkadarab gyartasa, villamos kapcsolas elkészitése soran betartandd érintésvédelmi és
munkavédelmi szabalyok, illetve az

alkalmazando egyéni €s egyeb véddeszkozok ismertetése.

Az irasbeli vizsga tartalmazhat feleletvalasztos, feleletalkotos, szamitasos és rajzkészitési
feladatokat.

A vizsgara rendelkezésre allo idbtartam: 90 perc

A vizsgatevékenység ardnya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 30%

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési itmutatd alapjan torténik.

Az egyes feladattipusok aranya és értékelése a teljes vizsgafeladaton beliil:
Miihelyrajz készitése 15%

Villamos kapcsolasi rajz értelmezése 15%

Gyartastechnoldgia 20%

Szakmai szdmitas 20%

Mérés, ellendrzés 20%

Munkavédelem 10%

Az értekelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd 6sszes pontszam legalabb 51%-
at elérte.

Gyvakorlati vizsga




NSZFH/mszc-mezocsati/000¢ ’||||\|

A vizsgatevékenység megnevezése: Mechanikus és villamos elemekbdl all6 alkatrészcsoport

egyes elemeinek eldallitasa és Osszeszerelése. A szerkezet egyes - altala készitett — elemeit készen
hozhatja a tanul6 a vizsgara.

A vizsgatevékenység leirdsa:
1. Egyszert geometridju alkatrészek elkészitése

darabolas, reszelés, furas, menetkészités, méretellendrzés, munkadarabok értékelése megfeleloség
szempontjabol;

szerelési abra szerint az alkatrészek 0sszeszerelése;

Osszeallitasi rajz alapjan a villamos alkatrészek elhelyezése;

kapcsolasi rajz alapjan a villamos bekotés elkészitése;

adott alkatrészrél mérési jegyzokonyv készitése (sziikség esetén mérési utasitas szerint)
villamos mérések (fesziiltség, aramerdsség, ellenallas mérésének) elvégzése;
a mérési jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell

e arajz szerint megadott méreteket és tlirések szerinti hatarméreteket,

e atanulo altal mért gyartasi méretet

e atanulo értékelését a gyartott alkatrész megfeleldségére vonatkozdan

e villamos paraméterek mért értékei rogzitése és kiértékelése

A vizsgara rendelkezésre allo idétartam: 240 perc

A vizsgatevékenység ardnya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 70%

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A vizsgatevékenység értekeléséhez a vizsgaszervezonek részletes értékeld lapot kell sszeallitania az
alabbi szempontok figyelembevételével:

az elkészitett szerkezet miikoddképessege 25%

villamos dramkor miikoddképessége 25%

a kézi megmunkalassal késziilt alkatrészek méretpontossaga 20%

a kézi megmunkalassal késziilt alkatrészek, forrasztott kotések esztétikaja 10%
a mért értékek pontossaga 20%

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd 6sszes pontszam legalabb 51%-
at elérte.

50923 22 04 Szocialis és gyermekvédelmi szakasszisztens

Az dgazati alapoktatas szakmai kdvetelményeinek leirasa

A szocidlis, gyermekjoléti- és gyermekvédelmi alap-, és szakositott ellatasok kiilonb6z6
intézményeiben kompetenciajanak megfeleld esetekben Onalldan, és/vagy felséfoku végzettségl
szakember iranyitasaval képes a segitségre szoruld egyén/csalad/csoport/k6zdsseg életvitelét tamogatd
segitséget nydjtani. Tanulmanyai alapjan az egyéni, csoportos és a kozosségi térben fellépd miikddési
mechanizmusokat felismerve az indokolt és szikséges segitségnyujtasi formara javaslatot tesz, a
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végrehajtasban Onalloan vagy fels6foka végzettségli szakember iranyitasaval tevékenyen
kozremukodik. Krizis-, rendkivili és katasztrofahelyzetben a sziikséges beavatkozasokban utasitas
szerint, kompetenciajanak megfeleléen részt vesz. Ismeri és ellatja a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi  szolgaltatdsok  adminisztracios  feladatait. Munkgjdban a  mindenkori
jogszabalyokban, szabalyozokban, protokollokban, maodszertani Gtmutatokban, illetve a szocialis
munka etikai kodexében eldirtakat kovetve tevékenykedik. Legalabb egy idegen nyelven alapvetd
fogalmakat megért, alapvetdé koznyelvi kommunikaciot folytat. Munkajaban nagy gondot fordit a
prevencios munkara, ehhez kapcsolodoan ismeretterjesztd eldadasokat, foglalkozasokat szervez
infokommunikécids és digitalis eszk6zok segitségevel.

Agazati alapvizsga leirasa. mérésének. értékelésének szempontjai

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes
teljesitése.

Irasbeli vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: A segitd foglalkozas alapismeretei
A vizsgatevékenység leirasa
Az irasbeli vizsgatevékenyseg az alabbi tanulasi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:
e szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatorendszer,
szociologia (deviancidk, diszkriminacio, eléitélet),
jogi ismeretek,
szervezeti magatartas, szervezés,
a szocialis munka elmélete (problémamegoldasi modell, eszkézok, modszerek, human
Okorendszer)
e pszichologia (fejlodéslélektan, személyiség-elméletek, kommunikécié-elméletek,
krizisintervencio)
mentalhigiéné (segit6 kapcsolat, személyiség-védelem, burnout megelzés)
apolas, gondozas,
szabadid6-szervezés, foglalkoztatés

adminisztracio,
munka-, baleset-, tizvédelem, elsdsegélynytjtas, kozegészségiigyi ismeretek.

Az irasbeli vizsga egy feleletvalasztds és feleletalkotos tesztsor (tesztlap), amely tartalmazzon 30
kérdést az alabbi feladattipusokbol (feladattipusonként 5-5 feladat):

e Egyszerl feleletvalasztas (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott kérdéshez
négy valasz tartozik, melyek kozil ki kell valasztani a legmegfelelobbnek tartott valaszt, illetve
annak bettijelét.)

e Asszociacio (Fogalmak és allitdsok talalhatok, amelyek kozott ki kell talalni a logikai
kapcsolatot. Az allitdsok az egyik (,,A”), a masik (,, B”), illetve mindkét fogalomra (,,C”’) vagy
egyik fogalomra sem (,,D”’) igazak.

e Hibakeres6 egyszerli feleletvalasztas (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez, melyek
koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betiijelét kell bekarikazni.).

e lgaz-hamis egyszerii feleletvalasztis (Ot egyszeriien megfogalmazott kérdéshez 6t-6t darab
valasz lehetéség tartozik, ezek koziil meg kell hatarozni, hogy melyik valasz igaz és melyik
hamis. A felsorolt allitasok mogé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) betiit kell irni.)

e Mondatkiegeszites (A mondatkiegeészités feladatban 6t olyan mondat olvashatd, melyeknek egy-
egy szava helyett pontok allnak, és az egy-egy beillesztendd szo6 teszi szakmailag, tartalmilag
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értelmezhetévé a mondatokat.)
e Fogalom meghatarozésa (5 darab definiciét kifejtése).

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo id6tartam: 90 perc
A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan belul: 30 %

A vizsgatevékenyseg értékelésének szempontjai:
A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési Utmutatd alapjan torténik. Az egyes feladattipusok aranya

és értékelése:
e szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatérendszer: 10 %

szociologia (deviancidk, diszkriminacio, eloitélet): 10 %

e jogiismeretek: 5%

e szervezeti magatartas, szervezes: 5%

e szocialis munka elmélete (problémamegoldéasi modell, eszk6zok, modszerek, human
Okorendszer): 15%

e pszichologiai (fejlodés lélektan, személyiségelméletek, kommunikécio elmélet,
krizisintervencio): 15%

e mentalhigiéné (segitd kapcsolat, személyiségvédelem, burnout megeldzés): 10 %

e 4apolas, gondozas: 10 %

e szabadid6-szervezeés, foglalkoztatas: 10 %

e adminisztracio: 5 %

e munka-, baleset-, tizvédelem, elsésegélynytjtas, kdzegészségiigyi témakorok: 5%

Az értékelés szazalékos formaban torténik.
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd Gsszes pontszam legalabb 51
%-at elérte.

Gyakorlati vizsga

A vizsgatevékenység megnevezése: A szocialis és gyermekvédelmi ellatas tevékenységformai

A vizsgatevékenyseg leirasa

A gyakorlati vizsgatevékenység két vizsgarészbol all.

1. vizsgarész: Portfolid: A vizsgazd szobeli eldadassal kisért prezentacid keretében bemutatja a
személyes érdeklddését és motivacidjat az 4agazat, valamint a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi segitd szakmak irdnt. A prezentdciot eldzetesen megkiildi a vizsgaszervezd
szamara, a vizsga elott 10 nappal. A vizsgabizottsdg a vizsgazd szamdara a maximum 5 kérdést
kiild, a vizsga el6tt 2 nappal, melyet a vizsgazo a vizsgan koteles megvalaszolni.

2. vizsgarész: Demonstracio: Az agazati alapoktatasban elsajatitott szocialis agazati ismeretei alapjan
a szakképzd intézmény altal dsszedllitott tevékenységlistabol valasztva bemutatja a leirt feladat
végrehajtasat (demonstracio).

1. vizsgarész leirasa: Portfolio

e Minimum 10, maximum 15 diadbdl all6 prezentacio elkészitése, melyet a vizsgazo a vizsga elott
15 nappal lead az agazati alapvizsgat szervezé szakképz6 intézmenynek.

e A vizsgazod a prezentaciot a vizsga soran személyesen, a vizsgabizottsag elottbemutatja, legfeljebb
30 percben. A vizsgabizottsag, értekelése kialakitasahoz, a prezentacio bemutatasa el6tt feltett
kérdésekre kapott valaszokat is értékeli, melyekre a vizsgazo legfeljebb 10 percben vélaszol.
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Elvéras, hogy fotddokumentacio, szkennelt dokumentum csak abban az esetben szerepeljen, ha az
relevans ¢és sziikséges az eldadas szempontjabol. Nem a vizsgazorol késziilt fénykép,
személy(ek)et abrazolo fotd, szerzodi jog, szabadalom, védjegy alatt 4ll6 miivek esetén a forras,
illetve hozzajarulas megjeldlése sziikséges.

A prezentacio elsddlegesen a vizsgdzok személyes érdeklodését, attitlidjét, kommunikacios
készségét, képességét hivatott bemutatni. A vizsgazonak a vizsgabizottsaggal folytatott szakmai
kommuniké&cidja egésziti ki a gyakorlati vizsgatevékenyseget.

2. vizsgarész leirdsa: Demonstracio

Az agazati alapoktatasban elsajatitott apolas, gondozas, szabadid6-szervezés, foglalkoztatas,
adminisztracio, elsOsegélynyujtas és kozegészségligyi tanulasi eredmények alapjan a vizsgazo, a
szakképz6 intézmeény altal 0sszedllitott tevékenységlistabdl valasztva, bemutatja egy leirt feladat
végrehajtasat (demonstracid) tantermi korulmenyek kozott. A tevékenységlistanak legalabb 20
elemiinek kell lennie. Egy adott tevékenység legalabb 2, legfeljebb 4 témakdr ismereteit és
képességeit tartalmazza.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre 4llo idétartam: 40 perc (1. vizsgarész 20 perc, 2.
vizsgarész 20 perc)

A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 70 %

A vizsgarészek aranya a projekttevékenységen beldil:

1. vizsgarész: 30%

2. vizsgarész: 70 %

A vizsgatevékenyseg értékelésének szempontjai:

Az 1. vizsgarész értékelési szempontjai: Portfolié
Ertékelési szempontok:
e Szakmai tartalom mindsége: szakszerliség, tényszerliség, targyszeriiség, érdeklddést
kelté jelleg. Mértéktartdoan sajat tapasztalat/élmény/vélemény is helyet kap(hat) a
szakmai tartalom kifejtésében. A prezentacid megfeleld hozzaszolasokra, a vizsgazo a
kérdésekre tartalmi valaszokat ad, a vizsgazo reagalasainak mindésége. (50 %)

e FElbadoi stilus: felkésziiltségével, alkalomhoz illd megjelenésével, magatartasaval,
eléadasmodjaval, érdeklodésével, kérdésekre adott valaszaival kifejezi a vizsgazo a
bemutatott prezentdcid tartalméval vald azonosulésat, eléadasa kozben a szaknyelvet
hasznalja. (25 %)

e Prezentacio/szemléltetés: a diaképek rendezettsege, funkcionalitasa, a szinek és
betliméret megfelelosége, a verbalis kommunikécid tamogatja a
prezentaciot/szemléltetést; helyesiras, nyelvhelyesség, a prezentacio 06sszképe,
igényessége. (25 %)

A 2. vizsgarész értékelési szempontjai: Demonstracié
Az alabbi szempontsor mentén sziikséges megfigyelni és értékelni a gyakorlati munkavégzés
szakszerliségét, mindségét, eredményességeét:
e a munkateriilet el0készitése, a munkavégzéshez vald eldkésziiletek és felkésziilés
mindsége (15 %);
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higiéniai szabalyok betartasa (15 %);

kivitelezés/megvalositds modjanak és iitemezésének megvalasztasa, szakszer(i
kivitelezese (20 %);

megismert szakmai protokoll betartasa (15 %);

a kommunikacio formaja, modja, mindsége, a verbalis és nonverbalis
kommunikéacid 6sszhangja (15 %);

odafigyelés, turelem, udvariassag, empatia (10 %);

kompetenciahatarok betartasa (5 %);

a szlikséges dokumentacio vezetése (5 %).

Az értekelés szazalékos formaban torténik.
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdz6 a megszerezhetd 6sszes pontszam legalabb 51
%-at elérte.

SZAKMAI VIZSGA

A szakmai vizsga allami vizsga, amely a szakirdnyl oktatas soran megtanult, a képzési és kimeneti
kovetelményekben az adott szakmara specialisan el6irt szakmai ismeretek elsajatitasat orszagosan
egyseges eljaras keretében méri.

Az akkreditélt vizsgakdzpont
a) kijeloli a szakmai vizsga helyét és idépontjat, valamint megszervezi a javito- és potlovizsgat,
b) gondoskodik a szakmai vizsga lebonyolitasahoz sziikséges feltételek biztositasarol,
c) vezeti a szakmai vizsgaval kapcsolatos nyilvantartasokat és
d) ellatja a Kormany rendeletében a szakmai vizsgaval dsszefliggésben meghatarozott feladatokat.
A szakmai vizsgat az akkreditalt vizsgaktzpont haromtagu vizsgabizottsaga elott kell letenni.
A szakmai vizsgat a Kormany rendeletében meghatarozott rend szerint kell lebonyolitani.

Szakma megszerzésérdl kiallitott oklevelet, illetve szakmai bizonyitvanyt az kaphat, aki sikeres
szakmai vizsgat tett.

A szakmai vizsga a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatérozott

a) szamitogép alkalmazasat igényld kozponti vizsgatevékenységbdl (a tovabbiakban: interaktiv
vizsgatevékenyseg) és

b) projektfeladat megvaldsitasabol all.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy az altala tanult szakma szakmai vizsgéjara a
jelentkezési lapot az akkreditalt vizsgakdzponthoz nydjtja be az akkreditalt vizsgakozpont altal
meghatarozott formaban. A jelentkezési laphoz csatolni kell a szakmai vizsgaval kapcsolatos
kérelmeket és az ilyen kérelem alapjaul szolgalo okiratok méasolatat.

A jelentkezési lap benyujtasanak hatarideje

a) a februar-marciusi vizsgaid6szak esetén a vizsgaidészakot megel6z6 év december honapjanak elsé
napja,

b) a majus-juniusi vizsgaiddszak esetén a vizsgaid6szak éve februar honapjanak tizenotédik napja,

c) az oktober-novemberi vizsgaiddszak esetén a vizsgaiddszak éve augusztus honapjanak utolsd
munkanapja.
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A szakmai vizsga vizsgatevékenysegei aldl - a jogszabalyban vagy a képzési és kimeneti
kdvetelményekben meghatarozott kivétellel - felmentés nem adhato.

Mentestil a szakmai vizsga vagy a vizsgatevékenyseg letétele aldl az a vizsgazo, aki orszagos szakmai
tanulmanyi versenyen, WorldSkills vagy EuroSkills versenyen a képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatarozott kdvetelményt teljesitette és a versenyfelhivasban meghatarozott
helyezést, teljesitményt, szintet elérte. Az e bekezdésben meghatarozott felmentés esetén a szakmai
vizsga vagy a vizsgatevékenység eredménye jelesnek mindsiil.

Sikertelen a szakmai vizsga, ha barmelyik vizsgatevékenység eredmeénye elégtelen.

ERETTSEGI VIZSGA (technikumi képzés)

Az érettségi vizsgan a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy az Nkt.-ban meghatarozott
vizsgatargyakbdl ad szadmot tudaséardl azzal, hogy az érettségi vizsga kotelezGen valasztando
vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni. A technikumban folytatott tanulmanyokhoz
kapcsolodoan letett szakmai vizsga a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy adott vizsgatargybol
letett emelt szintii érettségi vizsgajanak felel meg. Az érettségi vizsgardl valamennyi érettségi
vizsgatargy €s a szakmai vizsga sikeres letételét kovetden lehet bizonyitvanyt kiallitani.

Az, aki a szakképzd iskolaban folytatott tanulmanyokhoz kapcsoloddan szakmat szerzett és annak
megszerzesét kovetden kivan érettségi vizsgat tenni, mentesiil az érettségi vizsga kotelezoen valasztando
vizsgatargya aldl.

Az érettségi vizsgan az érettségi vizsga kotelezd vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési igényi tanul6 -
jogszabalyban meghatarozottak szerint - masik tantargyat valaszthat.

Az érettségi vizsga megszervezesere es lebonyolitasara az Nkt.-t kell alkalmazni.

2.10.2. A szébbeli felvételi vizsga kévetelményei

Intézménylinkben nincs felvételi vizsga, a tanulok altalanos iskolai eredményeik alapjan nyernek felvételt.

2.11. A felvétel és atvétel szabalyai

A 2019. évi LXXX. torvény 54.8- a alapjan:
A tanuldi jogviszony

a) felvétellel vagy

b) atvétellel keletkezik.

A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl és az atvételr6l az igazgato dont.
A tanuldi jogviszony a beiratas napjan jon létre, a tanulot a tanuloi jogviszonyon alapul6 jogok és
kotelességek ettdl az idéponttol kezdve illetik meg és terhelik. A jogszabaly és a hazirend egyes
jogok gyakorlasat az els6 tanév megkezdéséhez kotheti.

A szakképz6 intézmény a jogviszony létesitéséhez tovabbi feltételeket is meghatarozhat, amelyeket a
felvételi tajékoztatoban nyilvanossagra kell hozni. A feltételek teljesitéséhez kapcsolodo eldkészitd
tanfolyam téritési dij ellenében nem szervezheto.

A tanulé osztalyba vagy csoportba val6 beosztasardl - a szakmai munkak6zdsség, ennek hianyaban
az oktatoi testiilet vélemeényenek kikérésevel - az igazgato dont. Az osztalylétszam legfeljebb 32 £0,
amely a fenntartd engedélyével legfeljebb husz szézalékkal tulléphetd. A szakképzd intézményben
megvalosuld szakiranyu oktatas csoportlétszama legfeljebb 16 f6. A minimalis osztaly- és
csoportlétszamot a fenntarto hatarozza meg.
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Iskolank minden évben szervez nyilt napokat, ahol tajékoztatjuk az érdekldddket az induld képzési
formakrol, a jelentkezések modjairdl, hataridejérol.

Szordlapokat juttatunk el valamennyi kornyékiinkon 1évé altalanos iskolaba, melyek részletesen
tartalmazzak a jelentkezés és felvétel legfontosabb kdvetelményeit, a képzés idejét, mddjat, valamint
az érettségi és a képesitd vizsga utani tanulasi és munkavallalasi lehetoségeket.

A tanulok felvétele az altalanos iskolaban elért tanulmanyi eredmeény (5 — 7. osztaly év végi, 8. osztaly
félévi eredménye alapjan torténik.) Iskolankba felvételt nyernek azok a jelentkez6k, akik az altalanos
iskolai teljesitményeik alapjan a felvehetd 1étszamba beleférnek.

Valamennyi képzés esetében a rangsorolds soran az azonos eredményt elérd tanulok koziil elonyben
részesitjlik a felvételnél a hatranyos helyzetl tanuldt, ezt kovetden azt a jelentkezot, akinek a lakhelye,
ennek hidnyaban tartozkodasi helye Mezdcsat Jaras teriiletén talalhato, vagy akinek ezt kiilonleges
helyzete indokolja: testvére intézményiink didkja, kettd vagy tobb eltartott testvére van.

Atvétel és atjarhatosag elve

Az intézmény a féréhelyek szdmanak fliggvényében biztositja a lehetdséget arra, hogy sajat, illetve
mas intézménybdl vagy képzési formabol atjelentkezd tanulok a lehetd legkisebb zokkendkkel
legyenek képesek folytatni tanulményaikat. Ennek megkonnyitése érdekében sziikség esetén egyéni
segitségnyujtas kérhetd a szaktanaroktol.

Az atjarhatosadg mértékét a jogi szabalyozas mellett az intézmény az alabbiakban szabalyozza:

» A szakképzé iskola adott évfolyaménak befejezése utdn mas képzési forméba valo atlépésnél a
tanulonak kilénbozeti vizsgat kell tennie azokbdl a tantargyakbdl, melyeket eddig nem, vagy
Iényegesen kevesebb draszamban tanult.

= A tanév kdzben iskolat valtani szandékozo tanuldk kérelemmel fordulnak az intézmény vezet6jéhez, a
kérelemhez csatoljak a korabbi évek bizonyitvanyainak méasolatat, az adott tanév naplémasolatat. Az
igazgatd a benyujtott dokumentumok alapjan biralja el a kérelmeket.

2.12. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos iskolai terv

Léasd 2.6. pont

2.13. Kozosségi szolgalat

A koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény 97. § (2) és a 20/2012 (VIIL. 31.) EMMI rendelet

alapjan 2016. januar 1. utan az érettségi bizonyitvany kiadasanak feltétele 50 6ra kz0sségi szolgalat
teljesitése. Az érettségi nemcsak szellemi, tantargyi tudast mér, hanem azt a pedagdgiai célt is, hogy a
szocialis készségek, a tarsadalmi érzékenység kimunkalasa is szukséges ahhoz, hogy valaki érett
legyen és a kdzépiskolai tanulmanyait befejezze.

Az 50 6ra kdzosségi szolgalatot 4 tanéven keresztiil kell elvégezni (9-12. évfolyamon) az intézménnyel
egyiittmiikodési megallapodast kotott szervezetek altal biztositott programok keretében.

Az EMMI rendelet pontosan régziti, hogy mely tertleteken lehet tevékenységeket végezni:
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egészsegugyi,
szocialis és jotékonysagi, oktatéasi,

kulturalis és kdzosségi,
kdrnyezet- és természetvédelemi,
katasztrofavédelmi,

6vodas koru, sajatos nevelési igényti gyermekekkel, tanuldkkal, az idés emberekkel kozos sport- és
szabadidss,

egyes rendorségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerveknél biin- és balesetmegeldzési teriileten.

Az EMMI rendelet 133.8 (1) bekezdése pontosan korvonalazza, hogy mely intézmények lehetnek
fogado intézmeények az iskolai kozdsségi szolgalat program kereteben:

allami,

dnkormanyazati,

civil, nonprofit szervezet,

a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi
kdzosségek jogallasarol szold torveny hatdlya ala tartozo szervezet,

kdzépiskola maganszeméllyel kotdtt megallapodasa alapjan maganszemély, sajat
intézmény.

Az EMMI rendelet 133.8 (7) bekezdése meghatarozza azt is, hogy milyen idékeretben végezhet6 az iskolai

kdzosségi szolgalat: ,, 4 kozosségi szolgdlat helyszinén a szolgadlattal érintett személy segitése tanitasi

napokon alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb haroméras, tanitasi napokon kivul alkalmanként

legkevesebb egy, legfeljebb dtoras idokeretben végezheto.

Mivel az iskolai kozdsségi szolgélat teljesitése az érettségi megkezdésének elbfeltétele, ezért a
tevékenységeket az osztalyfonok az osztalynaploban ( elektronikus naplo), a bizonyitvanyban és a
torzslapon is dokumentalja. A tanuldi jogviszony tanév kozbeni megsziinésekor az iskolai koz6sségi
szolgalat teljesitésérdl az intézmény igazolast allit ki.



NSZFH/mszc-mezocsati/000¢ ’||||\|

3. OKTATASI PROGRAM

3.1

3.2.

A haszndlt k6zismereti kerettanterv megnevezése, jellemzéi (kifuto és felmené rendszer)

. Szakképzé iskola
Az oktatas alapja: a 12/2020. (I1.7.)Kormanyrendelet a szakképzésrél szol6 torvény végrehajtasarol.

o Technikum
o Erettségi vizsgara felkészité képzés (12-13. évfolyam)

Az oktatas a kerettantervek kiadasanak €s jovahagyasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XII. 21.) EMMI
rendelet 15. szamuU melléklete - Kerettanterv a szakkzépiskolak 9-13. évfolyama szamaéra alapjan
folyik.

A kotelez6 és a nem kotelezo foglalkozasok megtanitandé és elsajatitandé tananyaga, az
ehhez sziikséges kotelezd, kotelezéen valasztand6 vagy szabadon valaszthat6 foglalkozasok
megnevezése, szama

4. TECHNIKUM OSSZESITETT TANTERV:

9-13.
Tantargyak 9. 10. 11. 12. 13.| Orasza
évfolya |évfolyam|évfolyam |évfolyam |évfolyam | M
m 0sszese
n

Magyar nyelv és 4 5 3 3 0 525
irodalom
Idegen nyelv 4 4 3 3 3 597
Matematika 4 4 3 3 0 489
Torténelem 3 3 2 2 0 350
Allampolgéri ismeretek 0 0 0 1 0 31
Digitalis kultdra 1 0 0 0 0 36
Testnevelés 4 4 3 3 0 504
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 175
Ké')te}ezc'i kompl§x 3 0 0 0 0 108
természettudomanyos
tantargy
Agazathoz
kapcsolodo 0 2 2 0 0 144
tantargy: pl.fizika,
kémia, biologia,
foldrajz,
idegen nyelv
Erettségire felkészitd 0 0 2 2 0 144
tantargy
Penzugyi és véllalkozoi 0 1 0 0 0 36
ismeretek
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Osszes kozismereti 24

Oraszam

24

19

18

D

Sz

Agazati alapoz6 oktatas

576

Szakiranyu oktatas

14

14

24

1752

Szabadon tervezhet6 Orakeret
(kbzismeret)

252

Szapadon tervezhetod
orakeret (kOzismeret
és/vagy szakmai)

186

Tanitasi hetek szama 36

36

36

31/36

31

Eves 9sszes Oraszam 1224

1224

1224

1179

1054

5905

Rendelkezésre allo 34

orakeret/hét

34

34

34

34

Tantargyak

13. évf.

14. évf.

13-14.
oraszam
odsszesen

Szakmai orakeret

35

35

2345

Rendelkezésre allo orakeret/hét

35

35

Tanitasi hetek szama

36

31

6. A MESTERSEGES INTELLIGENCIA TANTARGY

A mesterséges intelligencia tantargy bevezetésére 2026. 03. 01. napjatol kerll sor a technikumi és a
szakképzd iskolai osztalyok 9. évfolyaméan. Az éves oOraszam :

Oraszam a természetismeret tantargy orakereténak terhére kertl bevezetésre.

Szakmai azonosito: 5 0922 22 02 Kisgyermekgondozo, -neveld

Technikumi képzés kozismereti oktatassal

Agazat: Szocialis — 22 (2020)
nappali munkarend

12 6ra. a technikumi osztalyokban ez az
Oraszam a digitalis kultira tantargy Oraszdmaba kerll beépitésre. A szakképzo iskolai osztalyokban az

Tantargyak 9.évf | 10.évf | 11.évf | 12.évf | 13.évf
Munkavallal6i ismeretek 0,5

Szakmai szemelyisegfejlesztés 2 2

Pszicholdgia elmélet 1

Pszicholdgia gyakorlat 1

Egészségiigyi ismeretek elmeélet 1
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Egészségligyi ismeretek gyakorlat 1
Elsésegélynytjtas alapismeretei gyakorlat 0,5
Tarsadalomismeret 1
Szociélis ismeretek 3

A gyermekek vedelmének rendszere elmélet

A gyermekek védelmének rendszere
gyakorlat

1,5

A Dbolcsoder ellatas szervezésit feladatai
elmélet

1,5

A DboOlcsdder ellatas szervezési feladatai
gyakorlat

0,5

Otthont nyujto ellatasok elmélet

1,5

Otthont nyujto ellatasok gyalorlat

0,5

Tanulastechnikai modszerek,
tanulastechnikai gyakorlatok gyakorlat

A segitd hivatas, segitd kapcsolatok a

nevelomunkaban

0,5

A segit6 hivatas, segitd kapcsolatok a

neveldmunkaban

1,5

Az egeészséges csecsemO ¢€s kisgyermek

fejlodése elmélet

2,5

Az egészséges csecsemO ¢€s kisgyermek

fejléddese gyakorlat

0,5

A jatéktevékenyseég fejlodése elmélet

A jatéktevékenység fejlodése gyakorlat

A kisgyermek gondozasa elmélet

A kisgyermek gondozésa gyakorlat

3,5

A kisgyermek taplalasa elmélet

A kisgyermek taplalasa gyakorlat
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Beteg gilermek apolasa a bolcsédében 1,5
elmelet
Beteg gyermek apolasa a bolcsddében 1,5
gyakorlat
Gyogypedagdgiai ismeretek elmélet 1
Gyogypedagdgiai ismeretek gyakorlat 1
Kisgyermekneveld dokumentéacids feladatai 1
elmelet
Kisgyermeknevelé dokumentacios feladatai 3
gyakorlat
Kutatdsi modszerek a kisgyermekneveld 2
gyakorlataban elmelet
Kutatasi modszerek a kisgyermeknevel
gyakorlataban gyakorlat
Pszichologiai es pedagdgiai ismeretek 1
elmélet
Pszichologiai €és pedagdgiai ismeretek
gyakorlat
Csaladi mentalhigiéné elmélet 2
Csaladi mentalhigiéné gyakorlat 0,5
Csaladkozponti nevelés a bolesédében 0.5
elmelet
Csaladkozponti nevelés a bolcs6dében
gyakorlat
Egybefiiggo szakmai gyakorlat 200
oOra
Szakképzé iskola
9-11.
. 9. 10. 11.
Tantargyak .
évfolyam | évfolyam | évfolyam eviolyam

0sszesen
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Kommunikécié-magyar nyelv és 2+1 2 2 206 + 36
irodalom
Idegen nyelv 2 1+1 1+1 139 + 67
Matematika 2 2 1 175
Tortenelem és tarsadalomismeret 3 0 0 108
Természetismeret 3 0 0 108
Testnevelés 4 1+1 1+1 211 + 67
Osztalyk6zosség-épité program 1 1 1 103
Pénzligyi és munkavallaldi 0 0 1 31
ismeretek
Osszes kozismereti 6raszam 17 7 7 1081
Agazati alapoktatas 16 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 25 25 1675
Szabad orakeret 1 2 2 170
Tanitasi hetek szama 36 36 31
Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1054 3502
Rendelkezésre all6 drakeret/hét 34 34 34
, 10. 11. 10-11.
Tantargyak évfolyam | évfolyam éyfolyam
Osszesen
Idegen nyelv
Szakmai Orakeret 32 32 2144
Szabad Orakeret 3 3 201
Rendelkezésre all6 drakeret/hét 35 35
Tanitési hetek szama 36 31
Eves Gsszes Oraszam 1260 1085 | 2345

A foglalkozasok megtanitando és elsajatatitandd tananyagéat a szakmai program 1. szamu mellékletében az

intézmeny helyi tantervei rogzitik.

Erettségi vizsgara felkészito (12. és 13.) évfolyam — esti



Evfolyam/ 12. 13.

Tantargyak Esti tagozat | Esti tagozat
Magyar nyelv és irodalom 3 3
Idegen nyelv 3 3
Matematika 3 3

Torténelem, tarsadalmi és

allampolgari ismeretek 3 3

Természetismeret 1 —
Informatika 1 1

Testnevelés és sport - —
Osztalyk6zosség-€pitd 3 3
program

Szabadon tervezhetO orakeret 4 5

Osszesen (kozmiveltségi 18 18

Oraszamok)

6.1. A vdlaszthato tantargyak, foglalkozasok, és ezeket oktaté podagdgusok kivalasztasanak
szabalyai

Az iskola - a tandrai foglalkozasok mellett - a tanulok érdeklédése, igényei, sziikségletei, valamint az
intézmény lehet6ségeinek figyelembevételével tandran Kivili foglalkozasokat szervez. Az
intézményben az alabbi tanoran kivili szervezett foglalkozasi forméakat preferaljuk:

tehetséggondozas

iinnepi miisorok, megemlékezések
versenyek

felzarkoztatas

konyvtar

iskolai sportkor

iskolai klub

iskolaradid, iskolaujsag

iskolai taborok

egyeéb rendezvények

A foglalkozasok vezetdje lehet az iskola oktatdja, pedagogusa, dolgozodja, kiils6é szerv képviseldje,
sziil6. Az oktatok oraszamat érint6 foglalkozasokrol naplot kell vezetni.

A tandran kivili foglalkozésok rendije

o SzakkoOroket a magasabb szintli képzés igényével a tanulok érdeklédésétdl fiiggden, a munkakozosség-
vezet6 javaslata alapjan indit az iskola. A szakkorok vezet6it az igazgatd bizza meg. A foglalkozasok
elére meghatarozott tematika alapjan torténnek. A szakkor vezet6je felelés a szakkor mikodéséért. A
szakkori aktivitas tiikr6z6dhet a tanuld szorgalom- és szaktargyi osztalyzataban. A szakkoroket fel kell
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tintetni az ¢éves munkatervben ¢és a tantdrgyfelosztasban, a miikodés feltételeit az iskola
koltségvetésében biztositani kell.

e Az intézmény tanul6i bekapcsoldodnak a varos miivészeti szakkoreinek munkéjaba (énekkar, néptanc,

citera, stb.).

e A didksportkor (DSK) a tanulok mozgasigényének kielégitésére, a mozgas, a sport megszerettetésére

alakul, amennyiben a didkok igénylik.

Diaksportkor mukodése

Célja és tevékenysége:

a testmozgas és a sport megkedveltetése, a rendszeres testedzés iranti igeny felkeltése

sportkor biztositja tagjai szamara a kotetlen testedzés, sportjaték, természetjaras lehetdségét
sportcsoportokat szervez a tanuldk szdméra

versenyeket szervez iskolan belll és iskolak kozott

képviseli az iskolat a kilonféle didk- és ifjusagi sportversenyeken

A sportkdr tagjai:

Az iskola valamennyi tanul6ja. A tagok részt vehetnek a sportcsoportok munkajaban, és a sportkor
altal szervezett keretben hasznalhatjak az iskola létesitményeit, sporteszkdzeit. A sportkori tag
kotelessége a legjobb tudasa szerint versenyezni. Ugyancsak kotelessége az iskola Iétesitményeinek és
sporteszkdzeinek megdvasa, szakszerl hasznalata.

A sportkor mitkodését az igazgaté altal kijelOlt oktatd iranyitja. A sportkdrben vald részvétel ingyenes.
Fobb feladatai:

- rendszeres gyakorlasi és versenyzési lehetdségek biztositasa

- a Magyar Diaksport Szovetseg versenyein, bajnoksagain valo részvétel megszervezése a miikodtetett
szakosztalyoknal

- a hazibajnoksagok lebonyolitasa

A felzarkoztatés célja az alapképességek fejlesztése és a tantervi kovetelményekhez valé felzarkoztatas.
A korrepetdlast az igazgatd altal megbizott pedagdgus tartja. A felzarkoztatas differencialt
foglalkoztatassal, egyes tanulokra vagy az egész osztalyra kotelezd jelleggel, a szaktanarok javaslatara
torténik.

A tanulmanyi, szakmai és sportversenyeken valo részvétel a kiemelked6 teljesitmények fliggvényében
lehetséges. A tanulok az intézményi, a telepiilési és az orszagos meghirdetésli versenyeken vehetnek
részt, szaktanari felkészitest igénybe véve.

Az iskola konyvtara nyitvatartdsi idejében, valamint a konyvtéri tandrakon all a tanulok és a
pedagdgusok rendelkezésére. Hasznalati rendje a kdnyvtarban kifliggesztve megtalalhaté.

Az iskola tanul6i kdzosségei (osztalyok, szakkorok) egyéb rendezvényeket is tarthatnak. Az ilyen
jellegli rendezvényeket engedélyezési céllal be kell jelenteni az intézmény vezetdségének, €s az
engedélyezett 6sszejoveteleken biztositani kell a pedagogusi részvételt.

A kdzismereti kerettantervben meghatarozott pedagoégiai feladatok helyi megvaldsitasanak
részletes szabalyai

A Nemzeti Alaptantervben megfogalmazott kompetenciateriletek kozul az iskola hagyomanyai,
szakmai ira-nyultsdga miatt kiemelten kezeljuk az ismeretek, készségek fejlesztését az aldbbi
tertileteken:
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* Tanulési kompetencidk

»  Kommunikacios kompetenciak

» Digitélis kompetencia

» Matematikai, gondolkodasi kompetencia

» Személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

»  Akreativités, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturdlis tudatossag kompetenciai
* Munkavallal6i, innovacios és vallalkozoi kompetencidk

Ezeket a készségeket es képességeket céltudatosan fejlesztjuk szaktargyi oradkon és tandran kivali
tevékenységek keretében is.

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalésitdsanak modja

Az iskola a mindennapos testnevelést a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény 27. § (11)
bekezdésében meghatéarozottak szerint szervezi meg.

Ennek alapjan az iskola minden osztalyban megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés
ora keretében, amelybdl a tanuld legfeljebb heti két 6rat az alabbi modok valamelyikével teljesithet:

o a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozé rendelkezéseiben meghatarozott tanéran vald
részvetellel,

. iskolai sportkdrben valé sportoléssal,

o kérelem alapjan — sportszervezet, sportegyesiilet altal kiallitott igazolas alapjan kiadott igazgatoi
engedéllyel — sportszervezet, sportegyestlet keretei kozott szervezett edzéseken vald sportolassal,

. kérelem alapjdn — amennyiben a délutdn szervezett testnevelésoraval tkdzik —egyesuletben
legalabb heti két 6ra sportolassal.

A tanuldk fizikai allapotanak felmérésére valamennyi évfolyamon, a nappali oktatds munkarendje
szerint felkésziild tanulok részvételével torténik, igy komplex képet kapunk a diakok kondicionalis
képességeinek alakulasarol. Az iskola testnevelés tantargyat tanité pedagdgusai latjak el a tanulok
fizikai allapotanak és edzettségének mérésével kapcsolatos feladatokat.

A probékat az adott tanév rendjérdl sz616 miniszteri rendeletben meghatarozott mérési idészakban kell
teljesiteni.

A fizikai allapot mérése a NETFIT alapjan torténik (Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt
(NETFIT).

6.4. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei valaszthat6 érettségi

vizsgatargyak megnevezése

Idegen nyelvi csoportok

Iskolankban, a tanuloi létszam figyelembe vételével, csoportbontdsban tanitjuk az idegen nyelvet.
Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb id6 jusson a kommunikacios készségek
fejlesztésére és a tanulok tudasanak megalapozasara.
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Erettségei elékészitdk

Az iskola igazgatdja minden év aprilis 30-ig elkésziti és kozzéteszi a tajekoztatdt azokrol a
tantargyakrol, amelyekb6l a 10-11. osztalyos tanulok a kovetkezd tanévben tantargyi el6készit6t
valaszthatnak, mely eldsegitheti eredményes érettségi vizsgajukat.

A tanulok korében az osztalyfonokok majus 20-ig felmérik az el6készitok iranti igényeket. A tanulok
veégleges jelentkezése szeptember 1-2. hetében torténik, irasos nyilatkozat alapjan.

Az foglalkozasok beinditasa utan modositasra, lemondasra csak az igazgatdéhoz intézett irasbeli
kérelem alapjan van lehetdség.

Az intézményvezetd irasbeli hatarozatot hoz, mely indokolt esetben mentesitheti a tanulot az orak
latogatésa alol. Az irasbeli hatadrozat kézhezvételéig a foglalkozasok latogatasa kotelezo.

A foglalkozasokon a tanuldk teljesitményét értékelik, melynek beszamitasa a félévi és az év végi
osztalyzatokba a Szakmai programban meghatarozottak alapjan torténik.

Vélaszthato érettségi vizsgatargyak: bioldgia, foldrajz, testnevelés és sport

6.5. Erettségi vizsgatantargyak, amelyekbdl az intézmény tanuldinak kozép- vagy emelt szintii
érettségi vizsgara valo felkészitését az intézmény kotelezéen vallalja

Kotelezo érettségi targyak Véllalt felkészitési szint
Magyar nyelv és irodalom kdzép és emelt
Torténelem kdzép és emelt
Matematika kdzép

Idegen nyelv kdzép

Vélaszthat6 vizsgatargyak Véllalt felkészitési szint
Bioldgia kdzép

Foldrajz kdzép

Testnevelés és sport kdzép

6.5.1. Kdvetelmények a valaszthato vizsgatargyak esetében
Bioldgia
Az irasbeli vizsga 120 perces, kdzpontilag 6sszeallitott feladatsorbol all.

A szdbeli vizsga — 30 perces felkésziilési id6 utan — 15 perces feleletbdl all. A szdbeli érettségi tetelek
két feladatot tartalmaznak: 6nallo felelet a kihGzott tétel alapjan, ill. gyakorlati feladat (laboratériumi
vizsgalat vagy fajismerethez kapcsolddo feladat.

Erettségi témakorok:
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A BiOLOGIA TUDOMANYA
AZ ELET JELLEMZOI
E1S rendszerek
Fizikai, kémiai alapismeretek
EGYED ALATTI SZERVEZODESI SZINT
Szervetlen és szerves alkotoelemek
Az anyagcsere folyamatai
AZ EGYED SZERVEZODESI SZINTJE
Nem sejtes rendszerek
Onall6 sejtek
Tobbsejtliség
AZ EMBERI SZERVEZET
Homeosztazis
Kiltakard
Mozgas
A taplalkozas
A 1égzés
Anyagszallitas
Kivalasztas
A szabalyozas
Szaporodas ¢s egyedfejlodés
EGYED FELETTI SZERVEZODESI SZINTEK
Populéacid
Eletkozdsségek
Bioszféra
Okoszisztéma
Kdrnyezet- és természetvédelem
OROKLODES, VALTOZEKONYSAG, EVOLUCIO
Molekularis genetika
Mendeli genetika
Populacidgenetika és evolucids folyamatok

A bioszféra evolucidja

Foldrajz
Az irasbeli vizsga 120 perces, kdzpontilag 6sszeéllitott feladatsorbol all.

A szobeli vizsga — 30 perces felkésziilési id6 utan — 15 perces feleletb6l all.
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Erettséqi témakorok:

Térképi ismeretek

Kozmikus kornyezetiink

A geoszférak foldrajza

A foldrajzi Ovezetesség

Tarsadalmi folyamatok a 21. szazad elején

A vildggazdasag jellemz6 folyamatai

Magyarorszag — helyiink a Karpat-medencében eés Europaban

Eurdpa foldrajza. A tarsadalmi-gazdasagi fejlodés regionalis kiilonbségei Europaban
Az Europan kivili kontinensek, tajak, orszagok tarsadalmi-gazdasagi jellemz6i
Globalis kihivasok — a fenntarthatosag kérdéjelei

© oo N R

[EEN
©

Testnevelés és sport

A gyakorlati vizsga 50 perces, kotelez6 és kotelezOen valaszthato részekbdl all.
A szobeli vizsga — 30 perces felkésziilési id6 utan — 15 perces feleletb6l all.

A) Elméleti ismeretek
1. Az olimpiai mozgalom létrejotte, célja, feladatai; magyar sportsikerek

2. A harmonikus testi fejlodés

3. A testmozgas, a sport szerepe az egészseges életmod kialakitasaban, és a személyiség
fejlesztésében

4. A motoros képességek szerepe a teljesitményben
5. Gimnasztikai ismeretek
6. Atlétika

7. Torna
8. Zenes és tdncos mozgasformak

9. Kiizd6ésportok, onvédelem
10. Uszés
11. Testnevelési és sportjatékok

12. Alternativ és szabadidds mozgasrendszerek

B) Gyakorlati ismeretek

Gimnasztika

* Lanyok: kotélméaszas-allasbdl, teljes magassagig maszokulcsolassal.
* Fiuk: fiiggeszkedés allasbol teljes magassagig, legfeljebb: 9,7 s.

A szabadon Osszeallitott, 48 {itemi szabadgyakorlat bemutatésa.

Atlétika
* Egy futo-, egy ugro- és egy doboszam valasztasa kotelezo.

* 60 m-es sikfutas vagy 2000 m-es sikfutas;
* Tavolugras valasztott technikaval vagy magasugras valasztott technikéval;

« Sulylokés vagy Kislabdahajitas.
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Torna
* A talajgyakorlat és a szekrényugras bemutatasa kotelezo, és egy tovabbi szer kotelezden
valaszthato.

» Lanyoknal valaszthato: felemaskorlat, gerenda, ritmikus gimnasztika.

* Fitknal a szer lehet: gylrii, nyujtoé vagy korlat.

Kiizddsportok, onvédelem
* Dzsudo vagy a birk6zas alapelemeinek bemutatasa

Vagy
Uszéas
* 50 m megtétele egy valasztott iszdsnemben, szabalyos rajttal és forduldval;

* 25 m teljesitése egy masik valasztott uszasnemben, szabalyos rajttal.

Testnevelési és sportjatékok
Két sportjaték valasztasa kotelezd: kézilabda, kosarlabda, labdarugas, roplabda

Informatika
A gyakorlati vizsga 180 perces, szamitogépteremben megoldando6 kdzponti feladatsorbél all.
A szbbeli vizsga — 30 perces felkésziilési id6 utan — 15 perces feleletb6l all.

A gyakorlati feladatlap témakorei:

1.SzOvegszerkesztés

2. Prezentacio, grafika, weblapkészités
3. Tablazatkezelés

4. Adatbazis-kezelés

A szbbeli vizsga témakorei:

1.Informécids tarsadalom

2. Informatikai alapismeretek — hardver

3. Informatikai alapismeretek — szoftver

4. Kommunikacio az interneten (gyakorlati kivitelezéssel)
5. Konyvtarhasznalat

Az NKkt. szerinti elérehozott érettségi vizsga keretében letehetd foldrajz és informatika vizsgatargy
kdvetelményei megegyeznek a fenti témakdorokkel.

6.5.2. Az érettségi vizsgatargyak kozépszintii érettségi vizsga témakarei

Magyar nyelv

1. Kommunikacio
A nyelv mint kommunikacié. Pragmatika. Nyelvi és vizualis kommunikacio.
A kommunikécié mikodése. Személykozi kommunikacio.

A tdmegkommunikacio.

2. A magyar nyelv torténete
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A nyelv mint torténeti képzédmény. A magyar nyelv rokonsaga. Nyelvtorténeti korszakok. A
magyar nyelv szokészletének alakuldsa. Nyelvmiivelés.

3. Ember és nyelvhasznalat.

Ember és nyelv. A jel, a jelrendszer. Altalanos nyelvészet. Nyelvvaltozatok.
Nemzetiségi nyelvhasznalat és hataron tuli magyar nyelviiség. Nyelv és tarsadalom.

4. A nyelvi szintek

Hangtan. A helyesiras. Alaktan és szétan. A mondat szintagmatikus szerkezete. Mondattan.
5. Aszbveg

A szbveg és a kommunikacio.

A szbveg szbban és irasban.
A szbveg szerkezete és jelentése.

Szdvegértelmezés.

Az intertextualitas.

A szbvegtipusok.

Az elektronikus irasbeliség és a vilaghalo hatasa a szovegre, szovegek a médiaban.

6. A retorika alapjai
A nyilvanos beszéd.

Ervelés, megvitatas, vita.
A szbvegszerkesztés eljarasai.

7. Stilus és jelentés
Szbhasznalat és stilus. A szdjelentés. Stiluseszkdzok. Stilusréteg, stilusvaltozat.

A tételsort a szaktanar allitja dssze. A tételek szama: minimum 20.

Magyar irodalom

A) Szerzok, miivek

1. Miivek a magyar irodalombdl: Kételezd szerzok:

Petdfi Sandor, Arany Janos, Ady Endre, Babits Mihdly, Kosztolanyi Dezsd, Jozsef Attila

Balassi Balint, Berzsenyi Déniel, Csokonai Vitéz Mihaly

Az életit jelent6s tényei, mivek, mirészletek adott szempontt értelmezése, kérdésfelvetései,
Osszefiiggések a miivek, az életmii €s a korszak kozott. Memoriterek.

2. Vélaszthato szerzok:

lllyés Gyula, Jokai Mor, Karinthy Frigyes, Kassak Lajos, Kertész Imre, Kolcsey Ferenc, Kridy Gyula,
Marai Sandor, Mikszath Kalman, Moricz Zsigmond, Nagy Lészl6, Nemes Nagy Agnes, Németh Lészl0,
Ottlik Géza, Orkény Istvan, Pilinszky Janos, Radnéti Miklos, Szabd Lérinc, Szildgyi Domokos,
Vorosmarty Mihaly, Wedres Sandor, Zrinyi Miklds (és még legfeljebb két, a fentiekhez hasonld
jelentdségli szerzd). Az életat jelentds tényei, miivek, miirészletek adott szemponti értelmezése,
kérdésfelvetései, Osszefliggések a miivek, az életmi és a korszak kozott. Memoriterek.

3. Mivek a magyar irodalombol:
Legalabb egy szerzd ismertetése a legutobbi 30 év irodalmabdl Kortars szerzok

Az ¢letut jelentds tényei, mulvek, mirészletek adott szempontu értelmezése, kérdésfelvetései.
Memoriterek.

4. Miivek a vildgirodalombol
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Az europai irodalom alapvetd hagyomanyai: az antikvitas és a Biblia A romantika, a realizmus, a
szazadfordulds modernség

(A szimbolizmustdl az avantgardig), a 20. szazad. Jellemzé miivek, murészletek adott szemponti
bemutatasa, keérdésfelvetései.
5. Szinh&z és drdma 1-1 mi értelmezése:

Szophoklész, Shakespeare, Moliére, Katona Jozsef: Bank ban, egy 19. szazadi drama (pl. Ibsen, Csehov
egy alkotasa), Madach Imre: Az ember tragédidja, Orkény Istvan egy dramaja, egy 20. szdzadi magyar
drama.

A mi, miirészlet adott szempontu értelmezése, bemutatdsa. Szinhdz és drama az adott mii koraban.

6. Az irodalom hatartertletei
Egy jelenség vagy szerz0, vagy miifaj, vagy mualkotas

7. Regionalis kultdra és hataron tali szérakoztato irodalom.

A korunk kulturajat jellemz6 irodalom, jelenségek. Egy szerzd vagy miialkotds, vagy jelenség,
jellemzése vagy bemutatadsa a vagy tagintézmény bemutatasa vagy elemzése a lehetséges témak
egyikébol.

Lehetséges témak egyikébol.

. Népkoltészet, irodalom és film.

. A régid, a tjegyséq, a telepulés kultaraja, irodalma.
. Gyermek- és ifjusagi irodalom.

. A hatéron tali magyar irodalom.

B)  Ertelmezési szintek, megkozelitések

1. Témak, motivumok: Szépirodalmi alkotasok gondolati, tematikus, motivikus egyezéseinek és
kulonbsége-inek dsszevetése.

Az olvasott miivekben motivumok, témak valtozatainak felismerése, értelmezése.
2. Miifajok, poétika: Miinemek, miifajok. Poétikai fogalmak alkalmazasa.

3. Korszakok, stilustorténet. A kifejezésmaod és vilaglatas valtozasa a kiilonb6z6 korszakokban a
kdzépkortol napjainkig.

A tételsort a szaktanar allitja dssze. A tételek szama: minimum 20.

Torténelem

I. Az 6kor és kulturaja:
Az athéni demokracia miikddése Kr.e 5.szazadban.
Julius Caesar egyeduralmi kisérlete.

A gorog-romai hitvilag. Az antikvitas kiemelkedo kulturalis emlékei. A zsido vallas 6 jellemz6i.
A kereszténység kialakulasa és fobb tanitasai.

Il. A kdzépkor:

A hiibériség €s a jobbagysag jellemzdi. Az uradalom és a mezdgazdasagi technika.
A nyugati €s keleti kereszténység fobb jellemzai.

Hitélet és vallasok (pl. keresztény, zsidd) — egyiittmiikodés és konfliktusok.

A kdzépkori varos és a céhes ipar.

Az iszlam vallds kialakuldsa és fobb tanitasai. A roman és gotikus épitészet; a reneszansz kultura
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1. A kdzépkori magyar allam megteremtése és viradgkora:

A magyar nép eredete, vandorléasa és a honfoglalas.

Géza fejedelemsége és I. (Szent) Istvan allamszervez6 tevékenysége.

A tatarjaras és az orszag Ujjaépitese IV. Béla idején.

A ko6zépkori magyar allam meger6sodése 1. Karoly (Robert) idején. Hunyadi Matyas reformjai és
kulpolitikaja.

IV. Szellemi, tarsadalmi és politikai valtozasok az Ujkorban:

A nagy foldrajzi felfedezések ¢€s a kapitalista gazdasag jellemzdi.

A lutheri és kélvini reformacid. A katolikus megtjulés. A barokk stilus jellemzdi.
Az alkotmanyos monarchia jellemz6i Anglidban.

A felvilagosodas eszmerendszere és fébb képviseldi forrdsok alapjan.

V. Magyarorszag a kora ujkorban (1490-1790):

A mohécsi vész és az orszag harom részre szakadasa. A varhaboruk (1541-1568).
Erdély sajatos etnikai es vallasi helyzete.

A Rékdczi-szabadsagharc okai, fobb eseményei és eredményei.

Demografiai és etnikai valtozasok a 18. sz&zadban. Méria Terézia és Il. Jozsef reformjai.

V1. A polgari atalakulas, a nemzetallamok és az imperializmus kora (1789-1914):

Az Emberi és polgari jogok nyilatkozatanak alapkérdései.

A korszak fobb eszmearamlatainak (liberalizmus, nacionalizmus, konzervativizmus és szocializmus)
jellemzoi.

A szbvetségi rendszerek kialakulasa.

Az ipari forradalmak legjelentdsebb teriiletei (konnyliipar, nehézipar, kozlekedés), néhany
talalmanya és a gyéripar kezdetei.

VII. A polgarosodas kezdetei és kibontakozasa Magyarorszagon (1789-1914):
A reformkor {6 kérdései, Széchenyi és Kossuth reformprogramja.

A pesti forradalom eseményei, az aprilisi torvenyek.

A szabadsagharc fobb katonai és politikai eseményei.

A kiegyezéshez vezetd ut. A kiegyezés tartalma és értékelése.

Gazdasagi valtozasok a dualizmus koraban.

A magyar polgarosodas tarsadalmi, gazdasagi jellegzetességei, sajatossagai.

Népek, nemzetiségek (pl.: zsidok, németek) szerepe a modernizacioban. Etnikai viszonyok és a
nemzetisegi kerdés a dualizmus koraban.

VII1. A vilaghaboruk kora (1914-1945):

Az elsé vildghaboru (hadviseldk, frontok, a héabora jellege). Az elsd vilaghdborat lezaro
békerendszer.

A néci Németorszag legfébb jellemzoi.

A kommunista ideoldgia és a sztalini diktatdra a Szovjetunioban.

A vilaghadboru el6zményei, kitorése és jellemz6i. A holokauszt.

IX. Magyarorszag a vilaghdboruk koraban (1914-1945):
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A trianoni békediktatum és kdvetkezményei.

Az ellenforradalmi rendszer konszolidaciojanak legfontosabb Iépései.

A magyar kiilpolitika a két vilaghabora kozott. A politikai rendszer fobb jellemzd6i. Tarsadalmi,
gazdasagi, ideologiai kérdések. Tarsadalmi rétegz6dés és életmod a haszas-harmincas években. Az
antiszemitizmus megjelenési formai és a ,,zsidokérdés” Magyarorszagon.

Magyarorszag haboruba Iépése es részvétele a Szovjetunio elleni harcokban. Magyarorszag német
megszallasa és a nyilas hatalomatvétel. A holokauszt Magyarorszagon.

X. A jelenkor (1945-t6l napjainkig):
A keleti és a nyugati blokk fébb politikai, gazdasagi, tarsadalmi jellemz6i, a hideghabords
szembenallas jellemz6i. Az ENSZ létrejotte, miikodése.

A kétpolust vilagrend megsziinése; a Szovjetunid és Jugoszlavia szétesése; Németorszag
Ujraegyesitése
Az Europai Unio alapelvei, tagintézményei és miikddése.

A globalis vilaggazdasag ellentmondasai

XI. Magyarorszag 1945-t6l a rendszervaltozasig:
Az egyparti diktatira miikodése, a gazdasagi €let és a mindennapok jellegzetességei a Rakosi-korban.

Az 1956-0s forradalom ¢és szabadsagharc kitorésének okai €s f0bb eseményei; a megtorlas.
A rendszer jellemz6i a Kadar-korszakban, életmdd és mindennapok
A rendszervaltozas fobb eseményei.

A piacgazdasagra valo atterés és kdvetkezményei
A hatéron tali magyarsag 1945-t61.

XI1. Tarsadalmi, allampolgéri, pénzigyi és munkavallaldi ismeretek:
A magyarorszagi romak torténete €s helyzetének fobb jellemzdi napjainkban.

A szocialis ellatérendszer f6 elemei.
Az emberi jogok ismerete és a jogegyenldség elvének bemutatasa, az allampolgari jogok, kotelességek.

A politikai tagintézményrendszer {6 elemei (orszaggytilés, kormany, koztarsasagi elnok,
alkotménybir6sag, ombudsman, helyi dnkorméanyzatok, az Alaptorvény). A valasztasi rendszer {6
elemei.

A héztartds pénzigyei (addk és jarulékok, pénzkezelési technikdk, banki Ugyletek). A
munkaviszonyhoz kapcsolodo jogok és kotelezettségek, a munkaviszony megsziinése.

Matematika

1.Gondolkodasi modszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok

Halmazelmélet: Halmazelméleti alapfogalmak. Halmazmiiveletek, miiveleti tulajdonsagok.

Logika, logikai miiveletek: A negacid, konjunkcio, diszjunkcio, implikacio, ekvivalencia ismerete,
alkalma-zésa.

Fogalmak, tételek bizonyitasok: A sziikséges és elégséges feltételek helyes alkalmazasa.
Kombinatorika: Egyszeri kombinatorikai feladatok megoldasa.

Gréafok: A graf szemléletes fogalma, egyszerli alkalmazasai. Grafelméleti alapfogalmak.

2. Szamelmélet, algebra

Szamfogalom: A valos szamkor. Alapmiiveletek, miiveleti tulajdonsadgok ismerete, alkalmazasa a
valos szamkdrben. Szamrendszerek.
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Szamelmélet: Az osztd, tobbszords, primszam, 0sszetett szam. A szamelmélet alaptétele, legnagyobb
kdz0s o0szto, legkisebb kozos tobbszoros.

Algebrai kifejezések, miiveletek: Miiveletek egyszerti algebrai kifejezésekkel. Nevezetes azonossagok
alkal-mazasa.

Hatvany, gyok, logaritmus: Egész kitev6jli, racionalis kitevdji hatvanyok). A logaritmus fogalma, a
logaritmus azonossagai

Egyenletek, egyenldtlenségek. Els6— €s masodfokl egyenletek, egyenl6tlenségek. Egyszeri
négyzetgyokos algebrai tortes abszolut értékes egyenletek.

Exponencidlis, logaritmikus trigonometrikus egyenletek, egyenletrendszerek.

3.Flggvények, az analizis elemei
Flggvények, grafikonjaik: Az alapfliggvények (linearis, masodfoku, harmadfok( és négyzetgyok
flggvények, egyenes- és forditott aranyossag, exponencialis és logaritmusfliggvény, trigonometrikus
flggvenyek, abszolut érték fuggvény).
Flggveények jellemzése: Zérushely, novekedés, fogyas, szélsGérték, periodicitas,
Sorozatok: Szamtani sorozat, mértani sorozat. Kamatos kamat.

4. Geometria, koordinatageometria, trigonometria
Alapfogalmak, ponthalmazok: Térelemek tavolsaga, szdge. Nevezetes ponthalmazok.
Geometriai transzformaciok: Hasonlosag. Egybevagosagi transzformaciok, egybevago alakzatok.-

Sikbeli alakzatok: Haromszogek. Négyszogek. Sokszdgek. Kor

Térbeli alakzatok: Henger, kap, gula, gdmb, csonkakup, csonkagula.
Felszin- és térfogatszamitas: Testek felszinének és térfogatanak kiszamitasa.
Vektorok: A vektor fogalma, vektor miiveletek.

Trigonometria: A szdgfiiggvények fogalma. Szinusztétel, koszinusztétel.
Koordinata-geometria: Alakzatok (egyenes, kor) egyenlete.

5.Valosziniiségszamitas, statisztika

LeirG statisztika: Statisztikai adatok gy(jtése, rendszerezése, kiilonb6z6 abrazolasi modszerek.
Gyakoriség, relativ gyakorisag.

Atlagok, median, mddusz, szoras.

Valosziniiségszamitas: A valdszinliség fogalma. A valoszinliség klasszikus kiszdmitasi modja.
Visszateveses mintavétel.

K16 idegen nvelv

Témakorok
Személyes vonatkozasok

. csalad a vizsgazo személye,
. csalédi élet
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Ember és tarsadalom

. a masik ember kiilsé és belso jellemzése
. unnepek

. vasarlas

Kdrnyezetiink

. az otthon

. a lakohely és kornyéke

. iddjaras

Az iskola

. a sajat iskola bemutatasa
. nyelvtanulas

A munka vilaga

. didkmunka

. palyavalasztas

Eletmod

. napirend

. kedvenc ételek

Szabadido, muvelddés, szorakozas
. szinhaz, mozi
. kedvenc sport

Utazas, turizmus

. tdmegkozlekedés
. utazasi elokésziletek

Tudomany és technika, népszerti tudomanyok

. ismeretterjesztés
. a technikai eszk6zok szerepe a mindennapi életben

Gazdasag, pénz

. nyaralas koltségeinek megtervezése
. adott aru kivalasztasa az ar-érték arany figyelembevételével

Az Nkt. szerinti elérehozott érettségi vizsga keretében letehetd €16 idegen nyelv vizsgatargy
kovetelményei megegyeznek a fenti témakdorokkel.
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6.5.3. Az emelt szintii érettségi vizsgara torténd felkészitéshez az emelt szintli oktatasban
alkalmazott fejlesztési feladatok és kdvetelImények

Az emelt szintl felkészitd orakat az iskola megfeleld szakos pedagogusai tartjak, fliggetleniil
attol, hogy ki tanitja a tanulot a kotelezo tanorakon. Az emelt szintii felkészitésre a 10. évfolyam
Vegén jelentkezhetnek a tanulok irasban, sziil6i alairassal. A felkészitést akkor inditjuk, ha a
megfeleld csoportlétszam kialakult.

Az emelt szintii felkészités a valasztassal kotelezové valik, a targyat leadni csak kiilondsen
indokolt esetben, sziil6i hozzajarulassal, igazgatdi engedéllyel lehet.

Az emelt szintli felkészitéshez kiilon tanmenet készll, amelyet az emelt szintii érettségi
kovetelmények alapjan készitenek el a szaktanarok. Igy a feladatok és fejlesztési
kdvetelmények nem helyben kidolgozott kbvetelmények, hanem teljes egészeben atvesszik a
kdzponti kovetelményeket.

6.6. A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy gyakorlatban torténé
ellenérzési és értékelési médja, diagnosztikus, szummativ, fejlesztd formai

Az iskolai oktat-nevelémunka szerves részet képezi a rendszeres visszacsatolas, a folyamatos
ellendrzés és a feladatok értékelése a tanulasi-tanitasi folyamat minden szerepldje szamara. A
pedagogus a tanuld teljesitményét, eldmenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel
értékeli, félevkor és a tanitasi év végén osztalyzattal minésiti. Az irasbeli és szobeli
teljesitmények értékelésenek dsszhangban kell lennie a tantervi kovetelményekkel, a képzés
tipusanak megfeleld elvarasokkal A szamonkérés célja, hogy tajékoztassuk a tanulot, és kiskord
esetén szlleit, hogy a tanulmanyi elvarasoknak milyen szinten tett eleget, mely pontokon van
elmaraddsa vagy kiugro teljesitménye. A mindsités célja az is, hogy tiikkrozze a tanuld
képességeinek fejlodését, teljesitményét és a felkésziiltségét az érettségi vizsga elvarasaihoz
viszonyitva.

Ertékelési alapelveink:

Legfobb célunk, hogy tanuldink értékrendje, teljesitménye és magatartdsa hosszabb tavon
optimalisan valtozzon.

Fontosnak tartjuk, hogy a nagyon eltéré képességii és eloképzettségii tanulok intézményiink
didkjaiva valva a kezdetektdl fogva tisztdban legyenek azzal, hogy milyen szempontok,
alapelvek, elvarasok szerint mérjiik teljesitményliket, mindsitjik magatartasukat,
viselkedesuket, szorgalmukat.

Miutan a didkok tobbsége az értékelést szem elétt tartva tanul, tanulési szokasait a pedagdgusok
értékelési szokasaihoz igazitja, igy minél tébb és minél tobbféle

teljesitményre kell lehetséget biztositani az orakon, a teljesitményeket pedig mindig értékelni
kell.

Az értékelés legyen targyszerii, folyamatossagot biztositson, és félelemmentes légkorben
torténjen.
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A tanulo teljesitményének mérése és értékelése mindig nyilvanos, azaz tanorén torténik, az
érettségi vizsgak is nyilvanosak, azon a didkszervezet és a sziiloi szervezet képviseloi
megfigyeloként részt vehetnek.

Az érdemjegy vagyszoveges értékelés visszajelz6, informativ értéki, mindig csak
teljesitményre adhato, a mindsités nem lehet fegyelmezési eszkoz.

A félévi és év végi osztalyzatokat az oktatd adja (az osztaly elétt és a tanulonak indokolva
dontéset), az oktatdtestiileti vagy osztalyozo értekezlet jovahagyolag megerdsiti azt.

Ertékelés tipusai:

Diagnosztikus ertékelés

» funkcidja: az el6zetes készségek és tudas felmérése, a tanitasi mod Kivalasztasa;

» az értékelés id6pontja: bejové osztalyoknal/ a szakasz elején, tanuldsi probléméknal a
probléma felmeriilésekor; a tanév végén.

= formédja: szobeli és/vagy irasbeli.

A diagnosztikus értékelésre — tajékoztato jellege miatt - érdemjegy nem adhato.

Szummativ/mindésito értékelés
» funkcidja: a tanulok mindsitése, kategorizalasa;
» az értékelés id6pontja: egy-egy tanulmanyi szakasz vége;

» formai: félévi, év végi osztalyzat, vizsgajegy.

Fejleszto értékelés

Kiemelt szereppel bir a személyiségfejlodés, a hasznalhatdé tudas elsajatitasa és a tudas
alkalmazasa miatt is.

= funkcidja: visszacsatolas tanul6hoz és oktatohoz, a hibak azonositasa és a megoldasi médok
kialakitasa;

» az értékelés idGpontja: az oktatas soran folyamatosan

= yjszert értékelési forméak alkalmazasara is toreksziink pl. portfolid, projektfeladat
alakalmazésa.

A fejlesztd értékelés soran — osztalyzattal — a sziil6 tajékoztatast kap arrol, hogy gyermeke
teljesitménye mennyiben felel meg a tantervi/tanari elvarasnak.
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6.7. Dobbanté programban, miihelyiskolaban torténé értékelés

A szOveges értékelés nemcsak a tanulo tudasszintjét, hanem az elért eredmény valamennyi
megnyilvanuldsat — érzelmi, akarati, magatartasat — értékeli.

A szOveges ertékelés célja

Nem mindsit, hanem utat mutat, tovabbi tanuldsra 6sztondz, igy a bels6 motivacid fenntarthato.
Ez nem azt jelenti, hogy a széveges értékeles csak a pozitivumokat emeli, hanem a negativu-
mokat is, de tigy, hogy a javitas lehetdségét is megfogalmazzuk.

Folyamatos és allando visszajelzést ad verbalisan és nonverbalisan, igy kiemelt szerepe van az
interakciok alakitasaban.

Segiti a didk realis onértékelésnek fejlédését, ezaltal emelkedhet dnbizalmanak szintje, amely
hozzajarul a tanulési-tanitasi folyamatban valé kompetens részvételhez. Nem az lesz a f6 kér-
dés, hogy hanyast kapott, hanem az, hogy mit tud, és hol kell még javitania.

Az osztalyozo6 értekezlet esetmegbeszéld csoportként miitkodhet.

A szOveges értekeléshez kapcsolddd elvarasok

A szOveges értékelést folyamatosan kell végezni, nem azonos az évi egy-kétszeri széveges bi-
zonyitvannyal.

At kell alakitani az oktat6i szemléletet, hiszen a szdveges értékelésnek egy atgondolt, felépitett
rendszerbe kell beépllnie.

Folyamatos, egyéni oktatdi munkat jelent (a tanulok megfigyelése, jegyzetelés, szébeli és iras-
beli folyamatos visszajelzés).

A szbveges értékeléshez szempontsorra van sziikség, amelyet az oktatok kdzdsen allitanak 6sz-
sze a kdvetelményrendszer és az oktatoi testulet értékrendje alapjan.

A megfogalmazas nehézségei: sablonok hasznélata, ismétlddések, altalanossagok, szubjektivi-
tas €s ne legyen sértd, banto.

A szbveges értékelés az alabbi szempontsor alapjan torténik, melynek részei:

. * Szocialis kompetencidk

. » Kommunikacios-nyelvi képességek

. * Palyaorientacio

. * Problémamegoldo, innovativ gondolkodas
. » Digitaliskompetencia-hatékony tanulas:

. * Vitalitas
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6.8. Az irasbeli, szbbeli, gyakorlati beszamoltatdsok, az ismeretek szamonkérésének

rendje

Tantargytol flggetlentl félévenként legkevesebb 3-3 érdemjegy alapjan allapitjuk meg
tanitvanyaink félévi osztalyzatat, de Ugy, hogy a Il. félév — vagyis a tanév — végen az I.
félévben megszerzett érdemjegyek teljes mértékben beleszdmitanak az év végén
megéllapitott osztalyzatba. (Minden megszerzett érdemjegyet — annak megadasakor — a

tanul6 tudomaséara hozzuk.)

Hogy a tanulok sziilei is figyelemmel kisérhessék gyermekeik tanulményi elémenetelét,
pedagodgiai programunk eldirja, hogy az I. félév els6 érdemjegyét legkés6bb oktdber 31-ig,
a masodikat pedig legkésobb a téli sziinet eldtti utolso tanitasi napon kell bevezetnie minden
oktaténak a hivatalos osztalynapléba. (A harmadikat — magatol értetédéen — legkésébb az

elsd félév utolso tanitasi napjaig.)

A IL. félév els6 érdemjegyét legkésdbb marcius 01-ig, a masodikat a végzds évfolyamokon
aprilis 01-ig az alsébb évfolyamokon &prilis 30-ig, a harmadikat pedig — értelemszertien —
legkés6bb a tanév utolso tanitasi napjaig kell beirni az osztalynaploba. igy a tanév végi
osztéalyzatot legkevesebb 6 érdemjegy alapjan allapithatja meg minden oktatd. Szakmai
programunk hangsulyozza, hogy ez a félévenkenti 3-3 érdemjegy a kotelez6 minimum,
természetesen — a heti 6raszamoktol fiiggéen — félévenként 1ényegesen tobb érdemjegyet is

adhatnak a kollégék.

Az iskolai beszdmoltatas és szamonkérés formai

Az irasbeli szamonkérés formai lehetnek:

ropdolgozat az utolso két-harom leckébdl,
témazaro dolgozat egy Osszefliggd anyagrészbdl, amelyet mindig 0sszefoglalas készit eld,

felméré dolgozat kozépszintli vagy emelt szintli csoportbontdshoz, nyelvi csoportok

kialakitasahoz,
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= Kisérettségi, vagy komplex problémamegoldo irasbeli feladatlap egy vagy két évfolyam
anyagabol.

A sz6beli szamonkérés formai lehetnek, tanulénként maximum 10-15 perces idGtartamban:

= tandrai felelés a napi feladatokbol,

= kiseldadas, elére kiadott feladat alapjan,
= szamonkérés dsszefoglald oran, nagyobb anyagrészbol, tételekbol,

» javitdvizsga és osztalyozé vizsga a kdzoktatési térvényben leirtak szerint,
»  kiilonbozeti vizsga mas iskolabol, vagy mas képzésii osztalybol érkezés esetén,

» proba-, Kisérettségi, elére kiadott ismétld tételekb6l, a munkakozosségekbdl alakult
vizsgabizottsag elott,

= koOzépszintil érettségi vizsga iskolai bizottsag és kiilso elndk elott,

» emelt szintl érettségi vizsga kijelolt, kozponti vizsgabizottsag elott.

Szakmai vizsgak: (Az érvényben 1évo aktualis vizsgaszabalyzat alapjan)

= szakmai gyakorlatrol dokumentumok készitése,

gyakorlati-irasbeli vizsga,
= szObeli vizsga (vizsgabizottsag elott),

= aszakképzés kdzponti programja, ill. a szakmai vizsgaszabalyzat eldirasai alapjan.

Egyéb szamonkérési formak:

= kdzpontilag Kikildott érettségi dolgozat, tételek,

= felvételik és versenyek dolgozatai, tesztek, mindségbiztositasi felmérok,

portfélio, projektfeladat

A mindsités formdi, érdemjegyek. osztalyzatok:

= Osztalyzatok a tanulo tudasanak értékelesénél: jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégseéges (2),
elégtelen (1).
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Osztalyzatok a tanuld magatartasanak mindsitésénél: példas (5), jo (4), valtozo (3), rossz(2).
Osztéalyzatok a tanul6 szorgalmanak értékelésénél: példas (5), jo (4), valtozo (3), hanyag(2).

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat az oktatd testiilet osztalyozé értekezleten attekinti, és
az oktato illetve az osztalyfénok altal megallapitott jegyek alapjan dont a tanulé magasabb
évfolyamba 1épésérdl.

A tanuld jutalmazéasanak alapja a kimagaslo teljesitmények elismerése és a kdzossegért
végzett tevékenyseg.

Az érdemjeqyek egységes tartalma és megallapitasanak feltételei:

Jeles, ha a tanul6:

a tantervi kimenet kompetenciainak, kdvetelményeinek szinvonalasan eleget tesz,

a tananyagot ismeri, arrol képességeihez mérten 6nalldéan gondolkodik, azok alkalmazésara

torekszik,

a tantargy szaknyelvét pontosan tudja, szabatosan fogalmaz,
kiemelkedd teljesitményt nytjt, képességei jelentds fejlodést mutatnak,

rendszeres és folyamatos felkészilés jellemzi.

a tantargyi kovetelményeknek kevés hibaval tesz eleget,

a szaknyelv hasznélataban kicsit bizonytalan,

az adottsagait (a szellemit és a fizikait) nem teljesen hasznalja ki,
felkészililése nem elég rendszeres,

a tantervi kimenet kovetelményeinek aprébb hianyossagokkal tesz eleget,

onallo feladat ellatasara képes.

a tantargyi tovabbhaladashoz még megfeleld ismeretekkel és kompetencidkkal rendelkezik,

de jelentds hidnyossagai vannak,

a munkaja valtoz6 intenzitasu,

bizonyos szakkifejezések alkalmazasaval gondjai vannak,
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= Onéll¢ feladatvégzésre még nem képes, iranyitast igényel.

= a tantervi tovabbhaladashoz minimalisan szukseges ismeretekkel és képessegekkel
rendelkezik,

» amunkajat rendszertelenul végzi, a tanari irdnyitast nehezen fogadja el,
= ¢nall6 feladatvégzésre még nem képes,

= szellemi és a fizikai adottsagai, képességei alatt teljesit, nem éri el az életkoranak
megfelel atlagot.

Elégtelen, ha a tanul6:

a tantervi kovetelmények, kompetenciak minimumat sem tudja teljesiteni,

» atanaraval val6 rendszeres egyiittmiikodés nem megvalosithatd,

munkéja hidnyos, alkalomszer,

szellemi és fizikai képességei nem fejlddtek az oktatas soran.

6.9. A tanul6 magasabb évfolyamba Iépésének feltételei

A tanul6 az iskola magasabb évfolyaméaba léphet, ha az adott évfolyamon minden tantargybdl
az el6irt tanulmanyi kdvetelményeket, illetve a szakképzo évfolyamokon a megfeleld
alapvizsgakat is teljesitette.

Ha a tanul6 a tanév végén maximum harom tantargybdl ,,elégtelen” mindsitést kap, a tanév
végeig (augusztus 31-ig) javitovizsgat tehet.

A szakképz6 évfolyamokon a magasabb évfolyamba lépés feltétele a gyakorlatokon vald
részvétel.

Ha a gyakorlati képzésrdl a tanév kozben a tanuld igazolt €s igazolatlan mulasztasainak szdma
meghaladja az 6sszes gyakorlati 6rak 20%-at, csak az évfolyam megismétlésével folytathatja
tanulmanyait. Ha nincs igazolatlan mulasztasa, akkor kérelemmel fordulhat a gyakorlat
potlasanak engedelyezéseért az igazgatohoz. Az oktato testiilet egyedi elbiralas alapjan, a potlas
utdn mentesitheti az évfolyam megismeétlése aldl, amennyiben a gyakorlati hely is timogatja
azt.
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Az 0Osszefliggd szakmai gyakorlatrol az igazolt és igazolatlan hidnyzas meghaladja az
Osszefiiggd gyakorlat 20%-at, nem 1éphet a kovetkezd évfolyamra. Ha nincs igazolatlan
mulasztasa, vagy az igazolatlan mulasztas nem haladja meg a gyakorlati id6 5%-at és azt potolta
a kovetkez6 tanév megkezdéséig, az oktatOi testiilet engedélyezheti, hogy a kovetkezd
évfolyamba Iépjen. Ennek feltétele, hogy teljesitenie kell a gyakorlati kdvetelményeket és a
munkahelynek igazolnia kell a potlas és a gyakorlat teljesitését. Az évfolyam megismétlése
aloli mentesitésrol a gyakorlati képzést folytato szervezettel egyeztetve, egyedi elbiralas alapjan
az oktatoi testilet dont.

6.10. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Iskolankban, a tanul6i 1étszam figyelembe vételével, csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelvet.
Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb 1d6 jusson a kommunikécios készségek
fejlesztésére és a tanulok tudasanak megalapozasara.

Emelt szinti foglalkozasokat az igazgatoé altal kijel6lt oktatok tartanak. A didkoknak lehetdségiik
van valasztani a kovetkezd tanévben indul6 foglalkozasok koziil. A valasztasukat a tanuldk és a
sziilok alairasukkal megerdsitik és tudomasul veszik, hogy az értékelés, a mulasztas, tovabba a
magasabb évfolyamra 1épés tekintetében gy kell tekinteni, mintha kotelez6 tanédrai foglalkozas
lenne.

6.11. A nemzetiséghez nem tartozé tanuldk részére a telepiilésen él6 nemzetiség
kultdarajanak megismerését szolgalo tananyag

A Nemzeti alaptantervben meghatarozott azon pedagdgiai feladatot, amely a teleptilésen €16
nemzetiségek kultdrajanak megismerését szolgalna, a nemzetiséghez nem tartozé tanuldk
részére, tanorai keretben és esetleg maés, tandéran kivili foglalkozasokon kivanjuk
megvaldsitani.

6.12. Egészségnevelési és kdrnyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

Egészségneveles

Az egészségnevelés elsddleges célja az egészség leromlasanak megakadalyozasa, masodlagos
célja az egész-ség és életmindség pozitiv iranyba torténd elmozditasa. Masodfokon a
reverzibilis allapotok valtoztatasara iranyulo térekvesek jellemzik.
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Az iskola-egészségiigyi tevékenység elsésorban megel6zo jellegli. Ez azt jelenti, hogy az
iskolaorvos ¢és a védond a betegségek megeldzése korébe esd tevékenységet végez
(sziirbvizsgalatokat, gondozast, a véddoltasok elvégzését, kozegészsegligyi tevékenységet,
egészségnevelést, tanacsadast).

A védond és az iskolaorvos egészségnevelést végez

* tandrakon (természettudomany, osztalyfonoki ora)

+ tanoran kivil es

+ szlirdvizsgalatok kapcsan

* munk4juk sorédn sziikség esetén egyiittmiikodnek
- az iskola vezetdségével

- osztalyfonokokkel

- mentalhigiénés szakemberrel

- iskolai szocialis munkassal

- pszicholdgussal

Az egészséges életmddra nevelés hosszu folyamat, a rutinok kialakulasahoz elengedhetetlen a
sziil6i, tanari példamutatas, a szemlélet Kialakulasa akkor lehet eredmeényes, ha pozitiv
példakkal talalkozik a tanuld kilon-boz6 szaktargyi orakon és tandran kiviili programokon is.
Fontos, hogy a tanulék megismerjék sajat testilk miikodését, a betegségek kialakuldsanak,
legy6zésének modjait. Tudatosuljon bennik a gondolat, hogy az egészség milyen fontos érték
életiinkben.

Egészséanevelés tanorai keretek kdzott

Sok szaktargyi oOranak a tananyaga is kothetd az egészségfejlesztés, egészségnevelés
valamelyik témdjdhoz, ezeken a pontokon ra kell erdsiteni a mar meglévd tudasra az
egészseges életmoddal kapcsolatban, illetve felhivni a figyelmet bizonyos jelenségek okaira,
kdvetkezményire.

Osztalytonoki 6rak

. Onismeret, 6nbecsilés
. helyes napirend kialakitasa
. tanulési modszerek
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. kozosségi kapcsolatok kialakitasa
. csaladi életre nevelés
. parkapcsolatok kialakitasa

Testnevelés 6rak

. helyes testtartas

. fizikai edzettség kialakitasa, mérése

. fokozatos terhelés megtanulasa

. balesetek kikiiszobolésének maddjai

. elsdsegélynyujtas

. a tanuldk fizikai allapotanak évenként mért adatai alapjan szervezett

fejlesztések

Természettudomanyos 6rak

. az emberi test felépitése

. szervezetiink mikodése

. helyes taplalkozas

. genetika, 6roklodés

. génmddositott élelmiszerek
. vitaminok

. tapanyagok
. asvanyi anyagok

. a mozgas

Magyar, torténelem 6rdkon

. a mozgas abrazolasa a miivészetekben

. a természethez val6 vonzddas a felvildgosodas koraban
. a nyugalom igénye

. a sportok, olimpiék torténete

. éhinség, betegségek terjedése
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. taplalkozasi probléméak
. tulnépesedés

Idegen nyelvi 6rakon

. taplalkozasi szokasok
. népek ételei, italai

. kornyezeti katasztrofak
. sportolas fontossaga

. kdrnyezetszennyezes

. Ujrahasznosités

Egészségnevelés tandrdkon kivil

Olyan mindennapos tevékenységek kialakitasara kell torekedni, melyek mar 6nmagukban is
segitik az egészség megtartasat. llyenek példaul a napirend kialakitasa, a termek rendszeres
szellOztetése, az egészséges tanulasi kornyezet, megfeleld padok, j6 megvilagitas.

Rendelkezésre 4ll az iskolaorvosi, védondi héldzat, ahol rendszeresen végeznek sziird-
vizsgalatokat.

Mozgas ¢€s sportolasi lehetdségek tanorakon kiviil:

 deélutani sportfoglalkozasok
» asztaliteniszezési lehetdség a sziinetekben

» kerékpartarolo az iskolaudvaron a biciklivel kézlekeddknek

Sportversenyek:
» héazibajnoksagok

» iskolak kozotti egyéni és csapatversenyek (atlétika, labdajatékok, sth)
Ko6z6sségi mozgasprogramok:

+ osztaly szabadteéri kirandulasok
+ adidkdnkormanyzati nap programjai
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Kornyezeti nevelés

A Nemzeti Alaptanterv kiemelt fejlesztési feladatkent definialja a kérnyezeti nevelést.

A kornyezeti nevelés célja a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelds életvitel
elésegitése. A természetet, az épitett és tarsadalmi kornyezetet, az embert tiszteld
szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és erkdlcsi megalapozasa.

Gondot kell forditanunk arra, hogy didkjaink a jovében, mindennapi életviteliikben képesek
legyenek a bonyolultabb természeti, tarsadalmi, gazdasagi és politikai konfliktusokat
kezelni, megoldani. Meg kell alapoznunk tanitvanyaink kornyezeti erkélcsét, tarsadalmi-
természeti felelsségét, formalnunk kell alakul6 értéktudatat, egyiittmiikdési képességeit, a
személyes ¢s a kozos feleldsségtudat alapjait.

Klonos figyelmet kell forditanunk a tanuldk természettudomanyos gondolkodasmaédjanak
fejlesztésére, amelynek soran érzékennyé valnak kornyezetik allapota irant, képesek lesznek
a kornyezet sajatossagainak megismerésére €s elemi szintii értékelésére, a természet, ill. az
ember alkotta értékek felismerésére ¢s megorzésére.

A kornyezeti nevelés kiterjed az emberi egyuttélés, ill. az ember-természet kapcsolat
bemutatasara és formalasara, a testi-lelki egészségnevelésre, a tarsas készségek fejlesztésére
és a mentalhigiénés nevelésre is.

Konkrét célok:

Révid tavu céljaink tervezésében figyelembe vesszilk, hogy a hosszabb tavi célok

megvaldsitasahoz milyen 1épések vezetnek.

Osztalyfénoki orakon is minden évfolyamban tobb kornyezetvedelmi problémat vitatnak
meg a didkok. Rendszeres tevékenységeink kozé tartozik tehetséges, érdeklédd diakjaink
versenyeztetése természetismereti vetélked6kon is. A MezdOcsati Kozépiskolai Napokhoz
kapcsolodoan vagy vetélkedot szerveziink, melyeknek témaja gyakran a kornyezetvédelem,
vagy természeti fotokbol, helyi értékeinkbdl allitunk ossze kiallitast. Osszel és tavasszal
blkki tarékat szerveziink, mely nagy segitséget nytjt abban, hogy a résztvevok megismerjék

és megszeressék a természetet.
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Néhanyszor kornyezeti problémék monitorozasaval foglalkozd tudomanyos intézetek
felkérésére részt vettiink kiilonb6z6 projektekben, a helyi 6nkormanyzat palyazatanak
keretében tematikus hetek, 6ko-napok adnak ismeretszerzési lehetéséget diakjainknak.

Be kell 1atnunk, milyen nagy szerepe van az olyan nevelésnek, amely a kdrnyezet egeszének
megértését, elfogadasat tiizi ki célul. Ez olyan neveléssel érheté el, mely a kultara
terlileteinek egylittesével (mitosz, mivészet, tudomdany, technologia) az egészrdl; a
kornyezetrél (kozmosz, természet, tarsadalom, ember) szol, az egész személyiségre
(kivancsisag, képzelet, érzelem, értelem, kreativitas) hat és minden gyermek részesiil bel6le.
Igy alakul ki egy olyan gondolkodasi és cselekvési kultdra, mely ismeri és elismeri a
kornyezetfejlédés eredményeit, €s tiszteletben tartja a kornyezetfejlédés kornyezetét, a

természetet.

Nagy lehet6séget latunk abban, hogy varosunk az 1989-ben létrehozott Borsodi MezGség
Téjvédelmi korzet észak-keleti peremén fekszik. A varos dnkormanyzata is kihasznélja e
szerencsés korliilményt. (Helyi értékeink, pl. a mezdcsati fazekassdg bemutatasara
fazekasmiihely, illetve kiallito helyiség épult, illetve tandsvény kialakitasara is sor kerilt, a
tajvédelmi korzet kiilonleges élévilaganak és tarsuldsainak bemutatasara). Didkjaink
orommel vesznek részt aktivan a szervezett programok megvaldsitdsaban. Ez erdsiti

didkjaink varosunkhoz val6 érzelmi kotédését.

Célunk, hogy gyermekeink sziil6foldjiik kérnyezeti védelmezdi, kdrnyezeti biztonsagunk

megteremtdi legyenek, alakitsak ezzel sziileik, lakohelyiink polgarainak szemléletét is.

Ez Osszhangban van az Eurdpai Unié azon torekvésével, hogy a tagorszagokban és
mindeniitt mésutt is a természetre haté minden dgazat ,,z6lditésére” van szilikség ahhoz, hogy

a természeti értékek €s altalaban az élhetd, egészséges, tiszta kornyezet fennmaradjon.
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Bels6 erdforrasok:

Human er6forras

Feladat

Erdsségek

Tamogatja a kdrnyezeti nevelési

programot. Egészséges, biztonsagos

Hiteles személyiségek a
didkok és oktatok

tartalmakat. A tapasztaltabb kollégak

Iskolavezetés kdrnyezetet alakit ki és tart fenn. szamara.
Osztonz6 rendszert dolgoz ki, s aktivan
részt vesz az egyes programokon.
Beépitik a tantargyakba a kdrnyezeti Kornyezettudatos

magatartas és példaértéki

Tudatositjak a kdrnyezetet, mint értéket.

Tanarok tanacsokat, javaslatokat adnak a hozzéallas a kdrnyezethez.
kdrnyezeti nevelésbe bekapcsoldédd
oktatoknak.
Elkészitik a szakmai programot, segitik | Szakmacsoportok
és koordinaljak annak megvalositasat. programjainak
Munkakozosségek |Ko6zos szemléletet és célokat tiiznek ki, | 0sszehangoléasa
dokumentacios és értékelé munkat (versenyek, kiallitasok).
végeznek, palyazatokat irnak ki.
Evfolyamokra lebontva foglalkoznak a Az aktualitasok azonnali
Osztalyfonokok | kornyezeti nevelési tartalmakkal. megbeszélése

osztalykodzosségi szinten.

Diakdénkormanyzat

Lehetdségiik van a kornyezeti nevelés

erdsitésére. Meghatarozott

1dokozonként értékelik az osztalytermek

rendjét, esztétikajat.

Napi kapcsolat a
didkokkal, egyedi

problémak azonnali

kezelése.
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Adminisztrativ
dolgozd(k)

Tamogatjak a tanari munkat az egyes
programok hatterének biztositasaval.

(Fénymasolas, gépelés.)

Reészt véllalnak a
kornyezettudatos
magatartasban, pl.

takarékosséag.

Technikai dolgozdk

A programok targyi feltételeinek
biztositasa, pl. vilagitasi halozat
karbantartasa. Kornyezetkiméld €s
egészségre artalmatlan tisztitszerek

hasznalata.

Aktiv és kdrnyezettudatos
munka. Tiszta, apolt
iskolaépiilet és gondozott
iskolakert, udvar.

Vigydzzon kornyezetére és
figyelmeztesse tarsait a kulturalt

Fo6 hangsuly a

szemléletformalés.

Diakok magatartasra. Aktivan részt vesznek a
kdrnyezeti nevelési program altal
szervezett programokon.
Erésitsék gyermekiikben azt a Tevékenyen részt vesznek
kdrnyezettudatos magatartast, amit a programokon, segitik a
Sziilok iskolank kozvetiteni kivan. Anyagi gyermekeik
tamogatas ¢és kiilso eréforrasok kornyezettudatos

felkutatasa.

magatartasanak formalasat.

Iskolaorvos +

védono

El6adasok tartasa az egészséges
¢letmodrol és kornyezeti értékekrol,

artalmakrol. Szlirések végzése.

Személyes rahatés.
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6.13. A tanuldk esélyegyenléségét szolgalo intézkedések

Az EsélyegyenlOségi torvény (2003. évi CXXV. térvény az egyenld banasmodrol és az
es¢lyegyenldség elomozditasarol) az Europai Unid eldirasaival 6sszhangban rendelkezik az
egyenld banasmod elveinek érvényesitésérdl, az esélyegyenléség elémozditasarol. Az iskola
esélyegyenlOségi intézkedési tervének alapvetd célja, hogy biztositsa az intézményen belil a
szegregaciomentesség ¢és az egyenld banasmod elvének teljes korli érvényesiilését minden
tanul6ja szdmara.

Az intézmény szolgaltatasaihoz valé hozzaférés egyenléségének biztositasan tal célul tiizi az
esélyteremtést, timogato 1épések, szolgaltatasok megvalositasat a hatranyos helyzetti gyerekek
hatranyainak kompenzalasa, a tehetséges tanulok tovabbi fejlesztése terén az esélyegyenldség
elémozditasa érdekében az intézmény minden tevékenysége soran:

. a beiratkozasnal, felvételinél,

. tanitasban, ismeretkdzvetitésben,

. a gyerekek egyéni fejlesztéseben,

. az értékelés gyakorlataban,

. tanuloi elémenetelben,

. a fegyelmezés, biintetés gyakorlataban,

. a tananyag kivalasztasaban, alkalmazasaban és fejlesztésében,

. a tovabbtanulasban, palyaorientacioban,

. a humaneréforras-fejlesztésben, oktatok szakmai tovabbképzésében, a partnerség-

épitésben és kapcsolattartasban a sziil6kkel, segitdkkel, a szakmai és tarsadalmi kornyezettel.

A gyermekek védelme érdekében tilos barmilyen hatranyos megkildnboztetés nemhez,
nemzethez, etnikai csoporthoz valé tartozas, vallas, szarmazas, vagyoni helyzet,
cselekvoképesség hianya vagy korlatozottsaga, gyermekvédelmi gondoskodasba keriilés
alapjan. A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki
a gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, tigyeinek intézésével foglalkozik.

Az esélyteremtés lehetGségei az iskolaban

» az iskola alkalmasséaga a kornyezé telepiilésekrdl bejard tanulok fogadasara

» apalyazatokon valé részvétel, az oktatok aktivitasa
» adifferencialt tanulasszervezés szélesebb korben valé alkalmazasa a tanorakon

* az iskolai alapitvany mikdodtetése, szabadidds programok, taborozasok, kirandulasok
szervezése

» az infokommunikéaciés kultdra elterjesztésének szélesitése, az informatikai eszk6zok
biztositasa
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a palyazatokon keresztiil a hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok

felzarkozasanak és szabadidos, kulturalis tevékenységekbe valo bekapcsolddasanak elosegitése

alapkészség fejlesztése, egyéni sziikségleteknek megfeleléen képességfejlesztés

a tanulok kozépfoku iskoldban vald tartasa, tanuldsi motivacidjuk erdsitése, a
lemorzsolodas megakadalyozasa, felzarkoztatds, a kozépiskola sikeres befejezésének
tdmogatasa

tanulmanyi eredmények javulésa, kiemelten a tovabbtanulasban kulcsfontossagu tantargyak
korében

életpalya-épités, tanulasi motivaciok erdsitése

fels6foku oktatasba vezetd Ut megerdsitése (tovabbtanulasi szandék megerdsitése,
palyavalasztds tamogatasa, érettségi vizsgara, felvételi vizsgara torténd felkésziilés
tdmogatasa, nyelvvizsga megszerzésenek timogatasa).

Projektek keretein belil az intézmény vallalja a tanulast timogato, az egyéni tanulasi igényekre
reagalo tanulasszervezési eljarasok alkalmazasat; valamint az alternativ, nem formalis tanulasi
formak és megoldasok elterjesztéset, azok formadlis oktatashoz val6 hozzékapcsoldsanak

eldsegitéseét.

e Az () tanulasi formak hozzajarulnak a bevont tanuldk tovabbtanulasi Utjainak
megerdsitéséhez, novelik esélyeiket a versenyképes szakképesités megszerzéséhez és
felsdoktatasi intézménybe vald bekeriiléshez, illetve a munkaerd-piaci és tarsadalmi
beilleszkedéshez.

e Az intézményi kornyezetben megerdsodik a nyitott, kirekesztésektdl mentes, befogado
légkor.

o A készségfejlesztés, a tanulok személyes helyzetére szabott nevelés eldsegiti a tanulok
szemelyiségének fejlesztését.

e [chetdséget teremt a bevont didkok szdmara a képességeik és érdeklddésiik alapjan a
szervezett tehetség kibontakoztatasra.

e A Kkozoktatasi és humanszolgaltatd intézményrendszerrel és a csaladokkal vald
egytttmiikodés erdsitése.

Az esélyegyenldséghez biztositott feltételek az iskolaban

a pedagogiai munkahoz biztositottak a targyi és miikodési feltételek: megfeleld szamu
osztalyterem és szaktanterem, gyakorlati hely, korszerli eszk6zok, megfeleld koriilmények
csoportbontas: idegen nyelv, emelt szintii érettségire valo felkészités kisebb csoportban
akadalymentesités: biztositott a lift az épiletben, kialakitottunk mosdokat és
mellékhelyiségeket a fogyatékkal é16k szamara

Szamitdgép, internet hasznalata: tantermekben minden tanulonak elérhet6.

A tornaterem, a tornaszoba: testnevelés oran és sportfoglalkozasokon minden tanulonak
biztositott.

szakember, szakos ellatottsag: a torvényi el6irasoknak megfeleld, az oktatdi testilet
modszertani felkészitése a korszerii oktatasi modszerek alkalmazasara folyamatos

a felvilagosité munkarol és az egészséges €letmodra nevelésrdl a védénd €s az iskolaorvos
gondoskodik
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* a gyermekvédelmi jelzOrendszer jol miikodik, az intézményben heti rendszerességgel
szocialis munkas tevékenykedik

* az iskolai dokumentumok: a torvényi eléirasoknak megfeleloek, feliilvizsgalatuk
folyamatos. (Szakmai program, Szervezeti é¢s Miikodési szabalyzat, Hazirend.)

* kiemelt feladat: tehetséggondozas, a szocidlisan hatranyos helyzetli didkok tdmogatésa, a
gyenge tanulmanyi eredményeket elért tanulok felzarkdztatéasa.
Egyéb feltételek: szabadidés tevékenységek szervezése, kiils6 kapcsolatok apolasa,
rendszeres kapcsolattartas a sziilokkel

» az oktatdi testiilet minden tagja felelGs azért, hogy tisztaban legyen az egyenld banasmodra
és esélyegyenléségre vonatkozo jogi elbirasokkal, biztositsa a diszkriminaciomentes

oktatast, nevelést, a befogado és tolerans légkort

6.14. A tanuldk jutalmazasaval 6sszefiiggd szabalyok

Kiemelked6 tevékenységért iskolank tanuloi, kozOsségei és csoportjai jutalmazasban
részesulhetnek.
A végzett kiemelkedd munkat 4ltalaban tanévenként egyszer jutalmazzuk.

A jutalmazasok formai:

rrrrrr

= osztalyfonoki dicséret: odaitélésérdl az osztalyfénok dont,

» igazgatoi dicséret: ha a tanul6 kiemelkedd teljesitményt nyujt,

= tantestlleti dicséret: az oktatoi testiilet szavazata alapjan tanév végen
adhato.

A jutalmak formai:

= konyvjutalom
= targyjutalom
= oklevel

rrrrrr

alabbi érdemekért:

= kOzOsségi munka,

» kiemelkedd tanulmanyi eredmény,

» példamutato szorgalom,

= versenyeken, palyazatokon val6 eredményes tevékenység,
= kiemelkedd sporttevékenység.
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6.15. Az oktatdi testlet altal szikségesnek tartott tovabbi elvek

7. KEPZESI PROGRAM

7.1. Azintézmény képzési szerkezete
7.1.1. Szakképzo iskolai képzés
7.1.2. Technikumi szakképzés

7.1.3. Dobbant6 képzés

7.2. A szakképzés tartalma, Oratervek

7.2.1. Szakképzé iskolai tartalmak, 6ratervek

Szakmai azonosito: 4 0922 22 01 Gyermek- és ifjusagi feliigyelo
Szakképzé iskolai képzés kozismereti oktatassal

2020-0s kerettanterv szerint

Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf.
Kommunikacioé — Magyar nyelv és irodalom 2+1 2 2
Idegen nyelv 2 1+1 1+1
Matematika 2 2 1
Tarsadalomismeret - Torténelem 3 - -
Testnevelés 4 1+1 1+1
Természetismeret 3 - -
Osztalykozoss€gépitd program 1 1 1
Pénzligyi és munkavallaldi ismeretek - - 1
Kozismereti 0sszesen: 18 9 9
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Munkavéllaléi ismeretek - E 0,5 - -
Szakmai személyiségfejlesztés - Gy 4 - -
Pszicholégia - E 1 - -
Pszicholdgia - Gy 1 - -
Egészségligyi ismeretek - E 2 - -
Els6segélynytjtasi alapismeretek 1,5 - -
Térsadalomismeret - E 2 - -
(legalabb 20 %-a gyakorlati helyszinen)

Szocidlis ismeretek - E 4 - -

Munkavallal6i idegen nyelv - E - - 2
F6zési és konyhatechnikai alapismeretek - E - 1 0,5
Fo6zési és konyhatechnikai alapismeretek - Gy - 1 0,5
Héztartasvezetési alapok - E - 1 0,5
Héztartasvezetési alapok - Gy 2 -
Altalanos miiveltség, viselkedéskultura - E - 1 -
Gyermekcsoportok mitkodése - Gy - - 0,5
Segitdé kapcsolatok kialakitasa és kommunikaciés gyakorlatok a - 2 1
gyermekvédelemben - E
Gyermekvédelem torténete - E - 0,5 -
Gyermekfejlédés szakaszai és sziikségletei - E - 0,5 -
(évi 27)
A gyermekvédelem pszichol6giai vonatkozasai - E - 0,5
(évi 27)
Kiilonleges, specialis ¢és kettds ellatasi sziikségletii gyermekek - - 0,5
gondozésa - E
Kiilonleges, specidlis ¢és kettdés ellatasi sziikségletli gyermekek - - 1

gondozésa - Gy
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Gyermekvédelmi és javitéintézeti nevelés rendszere és jogi szabalyozasa 1 0,5
-E

A gyermekbantalmazas kiilonb6z6 formai és prevencios lehetdségek - E - 0,5
A gyermekbdntalmazis kiilonb6zd formai és prevencids lehetdségek - - 0,5
Gy

Gydgypedagogia, mint tudomany - E 1 -
Fejlodési rendellenességek, fogyatékossagok, fejlesztés, rehabilitacio - E 1 -
Fejlédési rendellenességek, fogyatékossagok, fejlesztés, rehabilitacio - 15

Gy

Pedagdgiai ismeretek - E 0,5 -
Pedagdgiai ismeretek - Gy 1 -
Ismeretek a gyermekgondozasrol - E 0,5 -
Ismeretek a gyermekgondozasrol - Gy 0,5
Gyermekapolasi ismeretek - E 0,5 -
Gyermekapolasi ismeretek - Gy 0,5 -
Gyermekbetegségek, gyermekbalesetek - E 2 -
Gyermekbetegségek, gyermekbalesetek - Gy 0,5
Gyermekgondozasi, apolasi feladatok - E 0,5 -
Gyermekgondozasi, apoléasi feladatok - Gy 0,5 2,5
Gyermekvédelmi szakellatas, az atmeneti gondozas és javitdintézeti - 2
nevelés feladatai - Gy

Gyermekfoglalkozas kiscsoportban - Gy - 1
Gyermekvédelmi intézmények szabélyzatai, dokumentacids rendszerek - 0,5
az intézményekben - Gy

A munkavallal6 adminisztracios kotelezettségei - Gy 0,5 -
A gyermekfeligyeleti munka dokumentalésa - Gy 1 -
A gyermek fejlodésével kapesolatos dokumentumok - Gy - 0,5
Elettdrténeti munka - Gy - 1
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Gyermekotthon és javitointézet miikodése és gondozasi feladatai - E - 0,5 -
Gyermekotthon ¢és javitdintézet miikodése és gondozasi feladatai - Gy - 0,5 -
Az atmeneti gondozas mikodése és gondozasi feladatai - Gy - 0,5 -
Gyermekcsoportok mitkodése a gyakorlatban - E - - 0,5
Gyermekcsoportok mitkodése a gyakorlatban - Gy - - 15
Terepgyakorlat - Gy - 1 6
Szakmai Gsszesen: 16 25 23,5
Egybefiiggd szakmai gyakorlat - 70 -
Heti 6sszes éra: 34 34 32,5
Szakmai azonosité: 4 0715 10 08 Hegeszto
Szakképzé iskolai képzés kdzismereti oktatéssal
2020-o0s kerettanterv szerint
Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf.
Kommunikaci6é — Magyar nyelv és irodalom 2+1 2 2
Idegen nyelv 2 1+1 1+1
Matematika 2 2 1
Torténelem és tarsadalomismeret 3 - -
Testnevelés 4 1+1 1+1
Természetismeret 3 - -
Osztalyk6z6sségépitd program 1 1 1
Pénzigyi és munkavallal6i ismeretek - - 1
Kozismereti 0sszesen: 18 9 9
Munkavallal6i ismeretek 0,5 - -
Villamos alapismeretek - E 4 - -
Villamos alapismeretek - Gy 4 - -
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Gépészeti alapismeretek - E 3,5 - -
Gépészeti alapismeretek - Gy 4 - -
Munkavéllaléi idegen nyelv - E - - 2
Miiszaki dokumentacio - E - 3 -
Gépészeti alapmérések - E - 1 -
Gépészeti alapmérések - Gy - 1 -
Anyagismeret, anyagvizsgalat - E - 1 -
Anyagismeret, anyagvizsgalat - Gy 1

Hegesztés alapismeretei - E - 3 -
Hegesztés alapismeretei - Gy - 3 -
Fogyo6 elektrodas ivhegesztés bevont elektrodaval - 0,5 -
(kézi ivhegesztes) - E

Fogyo elektrodas ivhegesztés bevont elektrédaval - 3 2
(kézi ivhegesztés) - Gy

Gazhegesztés - E - 0,5 0,5
Gazhegesztés - Gy 3 2,5
Fogyo elektrodas védogazas (MIG/MAG) - - 1
ivhegesztés - E

Fogyd elektrodas védogazas (MIG/MAG) - - 6
ivhegesztés - Gy

Volframelektrodas semleges védodgazas - - 1
ivhegesztés (TIG) - E

Volframelektrodas semleges védodgazas 6
ivhegesztés (TIG) - Gy

Egyéb hegesztési eljarasok - E - - 0,5
A hegesztett kotések mindségi kovetelményei - Gy - - 0,5
Egybefiiggé szakmai gyakorlat - 140 -
Szakmai 0sszesen: 16 20 22
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Heti 0sszes ora: 34 29 31

Szakmai azonosité: 4 0721 05 11 Pek

Szakképzé iskolai képzés kdzismereti oktatéssal

2020-os kerettanterv szerint

Tantargyak 9. evf. 10. évf. 11. évf.
Kommunikacié — Magyar nyelv és irodalom 2+1 2 2
Idegen nyelv 2 1+1 1+1
Matematika 2 2 1
Torténelem és tarsadalomismeret 3 - -
Testnevelés 4 1+1 1+1
Természetismeret 3 - -
Osztalykzosségépitd program 1 1 1
Pénziigyi és munkavallaloi ismeretek - - 1
Kozismereti §sszesen: 18 9 9
Munkavallaléi ismeretek - E 0,5 - -
Elelmiszerismeret - E 2 - -
Miiszaki alapismeretek - E 1 - -
Elelmiszervizsgalat - Gy 2 - -
Alapoz6 gyakorlatok - Gy 4 - -
Munkavédelem és higiénia - Gy 1 - -
Agazati specializacio - Gy 5,5 - -
Munkavallaléi idegen nyelv - - 2
Siitéipari ismeretek - E - 1 2,5
Siitéipari ismeretek - Gy - 0,5 0,5
Szakmai gépek - E - 0,5 1
Szakmai gépek - Gy 0,5 0,5
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Stitéipari termékek készitése - Gy - 15 13
Mindség-ellendrzés és mindségbiztositas - E - 15 -
Mindség-ellenérzés és mindségbiztositds - Gy - 0,5 -
Gazdasagi és vallalkozési ismeretek - E - 1 2
Portfoliokészités - E - 1 1
Egybefliggd szakmai gyakorlat - 140 -
Szakmai 6sszesen: 16 21,5 22,5
Heti 6sszes ora: 34 30,5 31,5

Szakmai azonosité: 4 0922 22 01 Gyermek- és ifjasagi feliigyelo

Szakképz6 iskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil

esti munkarend

2020-o0s kerettanterv szerint
Tantargyak 11. évf. 12. évf.
Munkavallal6i ismeretek - E 0,5 -
Szakmai személyiségfejlesztés - Gy 2 -
Pszicholégia - E 0,5 -
Pszicholégia - Gy 0,5
Egészségligyi ismeretek - E 0,5 -
Egészséglgyi ismeretek - Gy 0,5
Els6segélynytjtasi alapismeretek - Gy 1 -
Térsadalomismeret - E 1 -
Szocialis ismeretek - E 1
Szocidlis ismeretek - Gy 1 -
Munkavéllal6i idegen nyelv - E - 1
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F6zési és konyhatechnikai alapismeretek - E 0,5 -
F6zési és konyhatechnikai alapismeretek - Gy 0,5 0,5
Héztartasvezetési alapok - E 1 -
Héaztartasvezetési alapok - Gy 0,5 0,5
Altalanos miuveltség, viselkedéskultura - E 0,5
Gyermekcsoportok miikddése - Gy - 0,5
Segitd kapcsolatok kialakitasa és kommunikaciés gyakorlatok a 1 0,5
gyermekvédelemben - E

Gyermekvédelem torténete - E 0,5
Gyermekfejlédés szakaszai és sziikségletei - E 0,5

A gyermekvédelem pszicholdgiai vonatkozésai - E 0,5

Kiilonleges, specialis ¢€s kettds ellatasi sziikségletii gyermekek - 0,5
gondozésa - E

Kiilonleges, specialis és kettds ellatasi sziikségleti gyermekek - 0,5
gondozasa - Gy

Gyermekvédelmi és javitointézeti nevelés rendszere és jogi szabalyozasa 0,5 0,5
-E

A gyermekbantalmazas kiilonb6z6 formai és prevencids lehetdségek - - 0,5
Gy

Gydbgypedagogia, mint tudoméany - E 0,5 -
Fejlodési rendellenességek, fogyatékossagok, fejlesztés, rehabilitaciod - 0,5 -
E

Fejlodési rendellenességek, fogyatékossagok, fejlesztés, rehabilitaciod - 1 -
Gy

Pedagdgiai ismeretek - E 0,5 -
Pedagogiai ismeretek - Gy - 0,5
Ismeretek a gyermekgondozésrol - Gy 0,5 -
Gyermekapolasi ismeretek - Gy 0,5 -
Gyermekbetegségek, gyermekbalesetek - E - 1
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Gyermekbetegségek, gyermekbalesetek - Gy - 0,5
Gyermekgondozasi, apoléasi feladatok - Gy - 2
Gyermekvédelmi szakellatds, az &tmeneti gondozas és javitdintézeti - 1
nevelés feladatai - Gy
Gyermekfoglalkozas kiscsoportban - Gy - 0,5
Gyermekvédelmi intézmények szabalyzatai, dokumentacios rendszerek - 0,5
az intézményekben - Gy
A munkavallalé adminisztracios kotelezettségei - Gy - 0,5
A gyermekfelligyeleti munka dokumentalasa - Gy - 0,5
A gyermek fejlédésével kapesolatos dokumentumok - Gy - 0,5
Elettorténeti munka - Gy - 0,5
Gyermekotthon és javitointézet mitkodése és gondozasi feladatai - Gy 0,5 -
Az atmeneti gondozas mikddése és gondozasi feladatai - Gy 0,5 -
Gyermekcsoportok mitkodése a gyakorlatban - Gy - 1
Terepgyakorlat - Gy - 4
Szakmai 6sszesen: 19 18
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 240
Heti 6sszes ora: 19 18

Szakmai azonosito: 4 0923 22 03 Szocialis épolé és gondozé

Szakképz6 iskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil

esti munkarend

2020-0s kerettanterv szerint
Tantargyak 11. évf. 12. évf.
Munkavéllaléi ismeretek - E 0,5 -
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Szakmai személyiségfejlesztés - Gy 2 -
Pszicholégia - E 0,5 -
Pszicholégia - Gy 0,5

Egészségligyi ismeretek - E 0,5 -
Egészségligyi ismeretek - Gy 0,5
Els6segélynytjtasi alapismeretek - Gy 1 -
Térsadalomismeret - E 1 -
Szocialis ismeretek - E 1 -
Szocidlis ismeretek - Gy 1

Munkavallal6i idegen nyelv - E - 1
Mentalhigiéné - E 0,5 -
Mentalhigiéné - Gy 0,5 -
Szakmai kommunikacid- és készségfejlesztés - Gy 0,5 1
Esetmegbeszélés és szupervizié - Gy - 0,5
Szociélpolitika - E - 0,5
Szocialpolitika - Gy - 0,5
Jogi ismeretek - E 0,5 -
Tarsadalomismeret - E 0,5 -
Téarsadalomismeret - Gy - 0,5
Szocidlis munka - E - 0,5
Szocidlis munka - Gy - 0,5
Gondozasi alapismeretek - E 0,5 -
Gondozasi alapismeretek - Gy 0,5 -
Gondozasi szilkségletek felmérése - Gy 0,5 -
Gondozas az alapellatasban - Gy 0,5 1
Gondozas a szakositott ellatasban - Gy 0,5 1
Szocidlis gondozas adminisztracioja - E - 0,5
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Szocialis gondozas adminisztracidja - Gy - 0,5
Akadalyozottsag és a segédeszkdzok - E - 0,5
Akadalyozottsag és a segédeszkozok - Gy - 0,5
Szocioterapia és foglalkoztatasterapia — Gy - 15
Apolasi alapismeretek - E 0,5 -
Apolasi alapismeretek - Gy 0,5 -
Betegmegfigyelés - Gy 0,5 -
Szakapolasi ismeretek - E - 0,5
Szakapolasi ismeretek - Gy - 0,5
Apolasi adminisztracio - Gy - 0,5
Belgy6gyészati ismeretek - E 0,5 -
Belgy6gyészati ismeretek - Gy - 1
Neuroldgiai és pszichiatriai megbetegedések - E - 0,5
Neuroldgiai és pszichiatriai megbetegedesek - Gy - 0,5
Kisklinikumi ismeretek - Gy - 0,5
Gerontolégia, geriatria - E 0,5 -
Gerontoldgia, geriatria - Gy 0,5 0,5
Szakmai 6sszesen: 16,5 15
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 320

Heti 6sszes ora: 16,5 15

(17/16)

*QGyakorlati foglalkozasok helyszine lehet: tanmiihely, oktatoterem, demonstracios terem, gyakorlati hely

Szakmai azonosité: 4 0713 04 07 Villanyszerel6
Szakmairanyok: Epuletvillamossag

Agazat: Elektronika és elektrotechnika
Szakképz6 iskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil

esti munkarend
2020-o0s kerettanterv szerint
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11.
Tantargyak évf. | 12. évf
Munkavallaléi ismeretek 0,5 -
Villamos alapismeretek - E 2 -
Villamos alapismeretek - GY 2 -
Gépészeti alapismeretek - E 2 -
Gépészeti alapismeretek - GY 2 -
Munkavallaldi idegen nyelv - 1
Elektrotechnika - E 0,5 0,5
Elektrotechnika - GY 0,5 0,5
Ipari elektronika - GY - 0,5
Villamos dokumentacio - GY 0,5 0,5
Villamos biztonsagtechnika - GY 0,5 0,5
Munkavédelem - GY 0,5 -
Epuletvillamossag 1. - E 0,5 -
Epiiletvillamossag 1. - GY 1 1
Villamos késziilékek és berendezések 1. - E 0,5 -
Villamos késziilékek és berendezések 1. - GY 1 1
Villamos halézatok 1. - E 0,5 -
Villamos hélézatok 1. - GY 2 -
Epuletvillamossag 2. - E (Epuletvillamossag szakirany) - 2
EpUI_etinIamosség 2. - GY (Epiletvillamossag ] 65
szakirany) )

180
Egybefiiggd szakmai gyakorlat
Heti 6sszes ora: 16,5 14
1. félév 17 14
1. félév 16 14

7.2.2. Technikumi tartalmak dratervek

7.2.3. Dobbant6 program

ORAHALO DOBBANTO EVFOLYAM
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HETI

TANTARGY ORASZAM OSSZES ORASZAM
MOTIVACIOS TRENING 2 46
ALAPKESZSEGEK KULCSKOMPETENCIAK

FEJLESZTESE

MATEMATIKA-LOGIKA 6 132
ANYANYELV-KOMMUNIKACIO 7 154
TANULASI KESZSEGEK FEJLESZTESE 2 44
ELETVEZETES 1 22
PALYAORIENTACIO 2 44
ALTERNATIV PEDAGOGIAI FOGLALKOZASOK

ELMENYPEDAGOGIA, PROJEKTMODSZER 3 66
MANUALIS KEPESSEGEK FEJLESZTESE 5 110
MOZGASKOORDINACIO FEJLESZTESE 2 44
OSSZESEN 30 660
Miihelyiskola

A résszakma megnevezése: Siitdipari és gyorspékségi munkatars
A DOBBANTO évfolyam sikeres elvégzése a belépési feltétel.
ORAHALO MUHELYISKOLA EVFOLYAM
HETI

TANTARGY ORASZAM | OSSZES ORASZAM
SutGipari ismeretek 2/1 54
Szakmai Gépek 1 36
SutSipari termékek készitése 10/11 378
OSSZESEN 13 6ra/hét 468

7.2.4. Honvédelem tantargy

A Honvédelem tantargy kerettanterve

a szakképzesi intézmények 9. évfolyama és

a kdznevelési intézmények 11. évfolyama szamara
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Valtozo vilagunkban szamtalan példa ismert a sziil6f61dhoz ragaszkodas megnyilvanulasaira,
amely azt mutatja, hogy a hazaszeretet és hazafisag fogalmai napjainkban is kiemelt
jelentdséggel birnak. Ugyanakkor mindannyian tudjuk, hogy a gazdag torténeti hagyomanyunk
atadasa nélkil a fiatalok nem képesek érzelmi kotddést kialakitani hazajukkal. Ahhoz, hogy a
hazaszeretet és hazafisdg gondolatisdgnak atadasa eredményesen megtdrténhessen,
figyelembe kell venni a jelen kor kérilményeit is: a digitalis korunk fiataljait nem elég hitelesen
megszolitani, élményszerlien és gyakorlati foglalkozasokra fokuszalva kell a hazafias nevelést
megszervezni.

A honvédelem tantargy lehetévé teszi, hogy a tanulok megismerjék a haza védelmének
fontossagat, a honvédelem rendszerét; tudatiban legyenek az &llampolgéari kotelességeknek,
ismereteik legyenek a magyar haderd haderénemeit és haditechnikai eszkozeit illetden.
Mindezek mellett a didkok olyan, a mindennapi életben is alkalmazhat6 ismereteket
szerezhetnek, mint a terepen torténé tajékozodas, a menedéképités, az Ujraélesztés es az
elssegélynyujtas alapjai. Ezen tudasanyag élményszert dtadasaval, valamint az elmélet mellett
gyakorlati foglalkozasok megvalositasaval kialakul és folyamatosan erdsddik a haza irdnti
elkotelezettség. Sziikséges segiteni a tanulokat abban, hogy megértsék: értékesebb
személyiséggé valhatnak a cselekvd hazaszeretet megismerése altal. Ugyanakkor fontos, hogy
a fiatalok felismerjék: a jo hazafisdghoz hozzétartozik az is, hogy tudjadk, Magyarorszag
védelme szlikség esetén minden allampolgéar kotelessege.

A tananyag elsajatitasa soran a diakoknak képesnek Kkell lennitik tobbek kodzott a
honvédelemmel Osszefiiggd alapfogalmak megismerésére, a kiilonb6zo  forrasok
felhasznalasaval irasban ¢és szoban torténd Osszefliggé gondolatmenetek kifejezésére,
problémafelvetésre, magyarazat adaséara, kovetkeztetes levonasara, érvelésre, tovabba az
elsdsegélynyujtas, a terepen vald tdjékozodas €s a taborozastechnikai ismeretek gyakorlati
alkalmazasara is. Ennek érdekében a tananyag az alabbi tanitasi stratégiakat alkalmazza:

— a hasonlosagok és kiilonbségek bemutatasa, azonositasa és kerestetése;

— a lényeges informaciok kiemelése €s Osszefoglalasa;

— rendszeres ismétlés €és megerdsités;

— otthoni feladatadas és gyakorlas;

— digitalis ismeretforrasok alkalmazasa;

— kooperativ tanulasszervezés;

— elméleti ismeretek gyakorlatban torténd alkalmazasa, begyakorlasa;

— a tanulési célok és kovetelmények eldzetes meghatarozasa;

— a lényegre torténd orientacio kérdések segitségével.

A tananyag kidolgozéasa soran fontos szempont volt az oktatok gyakorlati ismeretek atadasara
torténd felkészitése. A tantargy célja — elméleti bevezetést kovetden — olyan tudas atadasa,
amely nemcsak a honvédelemhez kapcsolddik, de a mindennapi életben is hasznalhato,
praktikus, gyakorlatias elemeket tartalmaz.

Tematikai egység 1. A honvédelemrol O;a(l;;earet
Elézetes tudas | Torténelem tantargybdl a magyar térténelemre vonatkozd, az altalanos iskoléban tanult ismeretek.
A tematikai A tanuld ismerje meg a honvédelem jelentdségét €s szerepét
egység nevelési-
fejlesztési céljai

Fejlesztési kdvetelmények | Ismeretek
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A haza védelmének és a hazaszeretet
jelentdségének bemutatasa
Informéacidkeresés az interneten az
allampolgari kotelességekrol

A honvédelem fontossaganak
megismerése

- A magyar katona

- Honvédelem, honvédség

- A katonai identitas

- A katonamesterség mint hivatas

- A honvédelem jelentésége napjainkban

- A katonah4sok emlékezete

- A Magyar Hosok Emlékiinnepe — h6sok napja

Kulcsfogalmak |Honvédelem, honvéd, hazaszeretet, allampolgari kdtelesség, Magyar H6sdk Emlékiinnepe.

Tematikai egység

2. A honvédelem rendszere, a Magyar Honvédség

Orakeret
4 bra

Elozetes tudas | Torténelem tantargybdl

a magyar haderével kapcsolatos ismeretek.

A tematikai
egység nevelési-
fejlesztési céljai | megismerése.

A katonai kotelékek cso

Annak tudatositasa, hogy sziikség esetén a haza védelme minden allampolgar kotelessége.
Az Alaptorvényben és a honvédelemrdl szold torvényben rogzitett allampolgari kotelezettségek

A Magyar Honvédség feladatainak megismerése.

ortositasanak ismerete.

Fejlesztési kdvetelmények Ismeretek
- A hadkotelezettség  bemutatdasa a| - A kiilonleges jogrend felosztasa, jogi szabalyozasa és fobb jellemz6i.
gyakorlatban. - A honvédelmi kotelezettségek csoportositasa.

- Vita a békeidészaki kotelezd katonai
szolgalat megsziintetésének ossztarsadalmi
és  honvédségen  belili hatasairdl.
- A kiilonleges jogrendben meghozando
intézkedések Osszegylijtése forras alapjan.

- Az Orszaggyllés, a koztarsasagi elndk és aj

Kormany Magyar Honvédséggel
kapcsolatanak ismerete.

valo

- A honvédelmi kotelezettségek 1ényegérol
0sszefoglald tablazat készitése.
hogy
Honvédség részt vesz bizonyos veszélyek
elhéritasban, de felszdmolasuk nem a katonak
feladata.

Annak megértése, a Magyar

- A raj, szakasz, szazad, zaszloalj, ezred,
dandér dsszehasonlito tablazatanak
elkészitése a legfontosabb jellemz6k alapjan.
A kotelékek
csoportositasa

legfontosabb  katonai

- Informaciokeresés az interneten a Magyar
Honvédséggel Osszefliggd témakrol.
- A katonai kotelékek kozotti hasonldsagok

és kiilonbségek Osszegylijtése.

- A Magyar Honvédség fegyverrel és fegyver nélkiil végrehajtott
legfontosabb feladatai.
- A raj, a szakasz, a szdzad, a zaszloalj, az ezred és a dandar jellemzoi.
A katonak altalanos feladatai.
- A harci erdk, a harci tdmogato és a harcikiszolgald tdmogaté er6k fobb
feladatai.

- A hivatasos, a szerzOdéses és az Onkéntes tartalékos jogviszony
jellemzdi.

- A Magyar Honvédségben val0 szolgalatvallalas feltételei.

- Allomanycsoportok, rendfokozatok.
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- Annak megvitatasa, hogy miért van
sziikség a katonak egyes alapvetd jogainak
korlatozésara.

- A hivatasos, a szerzédéses és az onkéntes
tartalékos jogviszony kozotti kiilénbségek
ismerete.

- A hadkételezettség és az Onkéntesség
alapjan torténé katonai szolgalat kozotti
kildnbség megértése.

Kulcsfogalmak

Kilonleges jogrend, hadiallapot, sziikségallapot, veszélyhelyzet, allampolgari kotelezettségek,
hadkotelezettség, honvédelmi munkakotelezettség, polgari védelmi kotelezettség, vagyoni
(gazdasagi és anyagi) szolgaltatasi kotelezettség, katonai kotelék, raj, szakasz, szazad, zaszloalj,
ezred, dandér, parancs, fegyvernem, szakcsapat, Osszfegyvernemi kotelék, harci er6k, harci
tamogato erdk, harci kiszolgalo-tamogatd erdk, szarazfoldi erdk, 1égierd, harci kotelékek, harci
tdmogatd kotelékek, harci-kiszolgélo-tamogato kotelékek, hivatasos katona, szerzédéses katona,
onkeéntes tartalékos, honvéd tiszt-és altisztjeldlt, szerz6déses jogviszony, tiszt, altiszt, rendfokozat,.

Tematikai egység

Orakeret

3. Loelmélet alapjai 5 6ra

Elozetes tudas

Fizika tantargybdl a 1égellenallasrol, a gravitaciorol, az erdrdl és az ellenerérdl tanultak ismerete.

A tematikai
egység nevelési-

Alapvetd 16elméleti ismeretek elsajatitdsa, a 10vés 1ényegi folyamatanak megismerése.
A roppalya és a célzas ismeretének elsajatitasa.

fejlesztési céljai | A pontos lovés feltételeinek és a célzasi hibak ismerete.
Alapvet6 biztonsagi rendszabalyok elsajatitasa.
Fejlesztési kdvetelmények Ismeretek

- Annak ismerete, hogy a 16vés mindig |- A 16vés fogalma.
emberi dontés kdvetkezménye, amelyért a - A tlzfegyverekkel leadott 16vés folyamata.
felelésséget a dontést meghozo személynek |- A pontos 16vés feltételei, a szords és a kozéps talalati pont fogalma.
kell viselni. | Alapvetd biztonsagi rendszabalyok.
- A 16vés jelenségének, folyamatanak,
jellemzése abra segitségével.
- A roppalyaelemek azonositasa
egyszerlsitett  rOppalyavazlat  alapjan.
- A Dallisztikus roppalya alakjanak,
legfontosabb jellemzdinek ismerete.

- A célzas, célzési hibak, célzashelyesbités
Iényegének és gyakorlati alkalmazéasanak
ismerete.

- A pontos 16vés feltételeinek ismerete, a

pontos lovés és a szlraskép Kkozotti
Osszefiiggés felismerése.
- Lovészeten betartand6 alapvetd biztonsagi
rendszabalyok ismerete.
Kulcsfogalmak | Roppélya, csapott célgombbel val célzas, sz6ras
Tematikai egység 4. Haditechnikai ismeretek O;agget

Elozetes tudas

»A honvédelem rendszere, a Magyar Honvédség” és a ,Loelmélet alapjai” cimili tematikai
egységek ismerete.

A tematikai
egyseg nevelési-
fejlesztési céljai

A fegyvertorténet legfontosabb alloméasainak, a legfontosabb haditechnikai eszk6z6k fogalmanak,

fobb jellemzdinek ismerete. A koznyelvben gyakran szinonimaként hasznalt haditechnikai
eszkozok fogalmi elhatarolasa. A Magyar Honvédségben rendszeresitett fontosabb haditechnikai
eszkozok legfontosabb képviseldinek felismerése abra vagy kép segitségével, legfontosabb
tulajdonséagaik megismerése. Digitalis hadviselés, kibervédelem.
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Fejlesztési kdvetelmények

Ismeretek

- A fegyverek torténetének legfontosabb
allomasai. A legfontosabb Ujitasok ismerete
a tlizfegyverek fejlodése soran.
- Tlzfegyverek csoportositasa a lovedék
kilovésének madja alapjan.
- A gyalogsagi ¢és a kézifegyverek
elkilonitése.

- A lovészfegyverek f6bb  részeinek
felismerése abra alapjan. A fobb részek
alapveto feladatanak ismerete.
- A marokléfegyverek  kifejlesztése,
torténelmi okainak, alkalmazasi
korilményeinek ismerete.

- A géppisztoly, a gépkarabély, a karabély,
elkilonitésének ismerete. Az eszkdzok
felismerése a gyakorlatban. Az eszkozok
alkalmazéasanak ismerete.
- A gépkarabély részeinek
megismerése.

- A pancélozott szallit6 jarmii, a gyalogsagi
harcjarmii és a harckocsi kozotti kiilonbség
megértése. A harckocsik csoportositasanak
ismerete.

fobb

- A légierd haditechnikai eszkdzei
csoportositasanak, alkalmazasi
lehetdségeiknek ismerete.

- A Magyar Honvédségben rendszeresitett
fontosabb haditechnikai eszkdzok adatainak
és mikodésiik Iényegesebb jellemzdinek
Osszegyijtése csoportmunkaban.

- Léfegyver, thzfegyver fogalma, Ujitdsok a tiizfegyverek fejlodése
soran.

- A gyalogsagi fegyverek ¢és a kézifegyverek fogalma.
- A lovészfegyverek fobb részei. A  részek  funkciodja.
- Pisztolyok és revolverek fogalma, kialakulasuk  okai.
- Géppisztoly, gépkarabély, karabély fogalma, a gépkarabély fontosabb
jellemzdi.

- A gépkarabély fobb részei.
- Pancélozott szallit6 jarmii ¢és a  harckocsi  fogalma.

- Merev szarnyu és forgd szarnyu haditechnikai eszk6zok fogalma.
- A Magyar Honvédség fontosabb haditechnikai eszkdzeinek 1ényegesebb
jellemzoi.

- Digitalis hadviselés és kibervédelem fogalma.

Kulcsfogalmak

Fegyver, l6fegyver, tlizfegyver, marokléfegyver, géppisztoly, pisztoly, revolver, karabély,
gépkarabély, harcjarmii, pancélozott szallitojarmi, harckocsi, helikopter, robotrepiildgép, piléta
nélkiili repiil6gép, forgd szadrnyu és merev szarnyu 1égieszkoz.

Tematikai egység

Orakeret

5. Egészségligyi ismeretek 6 6ra

Elozetes tudas

Az elsfsegélynyujtasrol az altalanos iskolaban tanultak ismerete.

A tematikai
egyseg nevelési-
fejlesztési céljai

Alapvetd egészségiigyi és elsdsegélynyujtasi ismeretek elsajatitasa, eljarasok és a sziikséges
eszk6zok hasznalatanak gyakorlasa. A dontésképesség fejlesztése a dontéshez sziikséges tényezdk
felismerése, mérlegelése révén.

Fejlesztési kovetelmények

| Ismeretek
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- A baleseti helyszinen végrehajtando tevékenység
Iépéseinek ismerete.
- Az eszméletlen allapot felismerésének
moédszerei, az eszméletlenség felismerése a
gyakorlatban.

- A légzésvizsgalat végrehajtasanak képessége a
gyakorlatban.

- Rautek-féle miifogas, talcafogas kivitelezésének
ismerete a gyakorlatban.
- A mozgatast kizar6 sériilések ismerete, fektetési
mddok  és  alkalmazadsuk ismerete.  Stabil
oldalfekv6 helyzet kivitelezése a gyakorlatban.
L Az alapszintii (jraélesztés (BLS) Iépéseinek,
kivitelezésének  ismerete a  gyakorlatban.
- Az Ujraélesztés végrehajtasanak ismerete

automata defibrillatorral (AED).
- A Vvérzéselldtds szabalyainak ismerete,
alkalmazasuk a gyakorlatban.

- A torések és iziileti sériilések ellatasanak,
a rogzitési alapelvek ismerete a gyakorlatban.

- Elsbsegélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapfogalmak.

Az
A

eszmélet vizsgalata.
légzés harmas érzékelése.

- A érilltek  kimentésének modszerei és  szabalyai.
- Sériiltek és betegek mozgatasa, fektetési médok, mozgatashoz
hasznélhato
- Hirtelen szivhalal, alapszintii Gjraélesztés, a halal biztos jelei.

- Automata

A

csontok

alkalmi eszkozok.

defibrillator  jeldlése  (AED), hasznalata.

Vérzéstipusok jellemzdi.
Kotozési alapelvek.
és az iziletek  sérilései, ellatasuk.
Rogzitési alapelvek.

Kulcsfogalmak | Sériilt, beteg, id6faktor, eszméletlenség, Rautek-féle miifogas, stabil oldalfekvés, hirtelen
szivhalal, Gjraélesztés, BLS, AED, nyomokotés, fedokotés.

Tematikai egység 6. Talélési ismeretek, tAborozastechnika

Orakeret
6 Ora

hatasarol tanultak ismerete.

Elézetes tudas | Altalanos iskolaban természetismeret, valamint bioldgia-egészségtan tantargyakbol az emberi test
mitkodésérdl, az eheté és mérgezé novényekrdl, a kornyezeti tényezék él6lényekre kifejtett

egység nevelési- | koriilmények

A tematikai A sikeres tuléléshez sziikséges képességek fejlesztése, a talélét érd hatasok és a talélést befolyasold

megismertetése.

fejlesztési céljai | Alapvetd taborozastechnikai ismeretek elsajatitisa a gyakorlatban.

Fejlesztési kdvetelmények

- Csoportmunkaban annak megvitatasa, hogy
milyen esetekben keriilhet egy atlagember talélési

helyzetbe.
- A tulélofelszerelés Osszeallitasanak szabalyai, a
felszerelés elemeinek bemutatasa.

- Csoportmunkéban egy konkrét talélési helyzet
teendéinek megtervezése, az alapvetd talélési
technikak bemutatésa.
- Taborozastechnikai ismeretek gyakorlasa a
szabadban:
- egyszerl viztisztitd berendezés Osszeallitasa;
- egyszeril menedék elkészitése;
- tlizrakohely kialakitasa.

Ismeretek
- A t0lélés alapjai, a rendkiviili helyzetekben kovetendd eljarasok.
- Tuléléfelszerelés elemei.
- Viznyerési lehetdségek a természetben.
- FElelemszerzési lehetéségek a természetben, ehetdségi teszt.
- Tulzrakohely kialakitasa, tlizgyujtas.
- A menedék jelent6sége a  tulélési  helyzetekben.

Kulcsfogalmak | Fizikai és pszichikai felkésziilés, motivacio, tilélés, sziikségfegyver, menedék, ehetéségi teszt.

Tematikai egység 7. Térkép- és tereptani alapismeretek

Orakeret
6 6ra

Elézetes tudas | FOldrajz tantargybol a térképészet alapelvei, térképtipusok és felszinformak fogalmainak ismerete.

egység nevelési-
fejlesztési céljai

A tematikai A terep fogalmanak és hatdsdnak megismerése.
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A domborzat

alkalmazésa.

abrazolasanak
A terepi tdjékozdodas alapfogalmainak, f6 miiveleteinek, jellemzdinek allo helyzetben, illetve
mozgés kozben, valamint a t4jékozodds soran alkalmazott eszkdzeinek megismerése és

ismerete a topogréfiai térképeken.

Fejlesztési kdvetelmények Ismeretek
- A terepelemek jellemzdinek ismerete. - A terep abrazolasa, a térkép fogalma, a domborzat, a vizrajz
- A méretardny értelmezése, a kiilonbozd | topografiai térképeken.
méretaranyl  térképek  0Osszehasonlitasa a |- A szintvonalak tipusai és alkalmazéasuk.
felhasznalas célja szerint. | - A térképi méretaranyok és
- Topografiai térképek értelmezése, elemzése. |a térképek szelvényméreteinek Osszefiiggése.
- Térképszelvények jelolésének értelmezése. |- Az egyezményes jelek szerepe a  térképészetben.
- A tijolék és az egyszerti iranytik kozotti |- A jelkulcs tartalma.

kildnbségek ismerete.
- A terepi tdjékozddast segitd eszkozok
alkalmazasa, térkép tajolasa, fo vildgtajak
kittizése.

- A foldrajzi, a magneses és a halozati északi
iranyok értelmezése.
- Allaspont meghatarozasa néhany modszer
alkalmazasaval.

- Az all6 helyzetb6l és a mozgas kdzben végzett

tajékozodas 0sszehasonlitasa.
- Tajékozodas gyakorlasa terepen, térképpel és
tajékozodast segitd eszkozzel:
- térkép tajolasa;
- allaspont meghatarozasa;
- azimut menet;
- tajékozodast segitd eszkoz alkalmazasanak
gyakorlasa;
- tajékozddas  tereptargyak, korabbi
tanulmanyok  sordn  megismert  természeti

jelenségek és szilkségeszkdzok segitségével.

- Térképek szelvényezése, a nemzetkozi vilagtérkép alapjan torténd

szelvényezés (IMW).
- A tijold  részei, alkalmazédsa, északi  iranyok.
- Allaspont meghatarozasa.
- Tajékozodas  allo  helyzetb6l és  mozgas  kozben.

- A terepi tajékozodas 1ényeges miiveletei és eszkozei.

Kulcsfogalmak

Terep, terepelem, jelkulcs, szintvonal, alapszintkdz, szelvényezés, tajolo, foldrajzi észak, haldzati
észak, mégneses észak, azimut.

7.3. A szakmai gyakorlatok szinhelyei

- Rdzsakert Integralt Szocialis Intézmény

3462 Borsodivanka, Jozsef A. u. 1.

- B-A-Z. Megyei Gyermekvedelmi Kdzpont

e Diosgydri Lakasotthon

3535 Miskolc, Fulepp Jozsef u. 11.

e Bobita Kilonleges Lakasotthon

3578 Girincs, Damjanich u. 20.
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e Katica Kllonleges Lakésotthon
3578 Girincs, Kossuth u. 58.
e Tiszavirdg Lakasotthon
3587 Tiszapalkonya, Széchenyi Ut 1.
- Epiletgépészeti és Szerelvény Szakaruhaz

3527 Miskolc, Jozsef A. u. 57.

e Pék tanmiihely 3450 Mezdcsat, Kossuth L. u. 12.

7.4. Elbzetes tanulmanyok beszamithatésaga

A szakképesitésre torténd felkészitéskor a tanuld eldzetes szakiranyu szakmai képesitése €s
szakirdnyl szakképesitése az aldbbiak szerint a tanulmanyokba beszamithatd, amelynek
mértékérdl és tartalmardl a kerettantervben meghatarozottak figyelembevételével az igazgatod
hataroz.

Agazaton beliil lehetéség van az atvételre az elézetes tanulmanyok beszamitasaval, melynek
mértekét és tartalmat az igazgatd hatarozza meg. Ezek szerint az gazati kerettanterv szerint
folytatott képzés valamennyi tantargya, illetve modulja teljes egészében beszamitasra kerdl,
amennyiben a tanulo teljesitette az eldirt kovetelményeket.

Az iskolai rendszerii szakképzésben az évfolyam teljesitését igazold bizonyitvanyban foglaltak
szerint teljesitett tantargyak — a szakképzési kerettantervben meghatarozottak szerint- kertilnek
igazolasra, és beszamitasra.

Szakman beliil is lehetdség van a teljesitett tantargyak, modulok beszamitasara, ha azt a tanulo
bizonyitvannyal igazolja.

A szakképzd intézményben, a kdznevelési intézményben és a felsdoktatasi intézményben
folytatott tanulmanyokat az adott szakmara el6irt - megegyezd tartalmu - kdvetelmenyek
teljesitésébe be kell szamitani.

A szakképzés megkezdése elott foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyban eltoltott szakirany
gyakorlati id6t a szakiranyu oktatas idejébe be kell szamitani.
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7.5. Gyakorlati képzésrél valé mulasztas kezelése

A tanulé mulasztasat a szakiranyl oktatas soran a foglalkozasi naploban, ill. az elektronikus
napldban is rogzitik. Az Szkt. 76. 8- a szerint ha a gyakorlati képzésrdl a tanév kozben a tanuld
igazolt és igazolatlan mulasztasainak sz&ma meghaladja az 6sszes gyakorlati érak 20%-at, csak
az évfolyam megismétlésével folytathatja tanulmanyait.

Az Osszefiiggd szakmai gyakorlatrél az igazolt és igazolatlan hianyzas meghaladja az
Osszefliggd gyakorlat 20%-at, nem léphet a kovetkez6 évfolyamra. Ha nincs igazolatlan
mulasztasa, vagy az igazolatlan mulasztas nem haladja meg a gyakorlati id6 5%-at és azt potolta
a kovetkez6 tanév megkezdéséig, az oktatOi testiilet engedélyezheti, hogy a kovetkezd
évfolyamba Iépjen. Ennek feltétele, hogy teljesitenie kell a gyakorlati kovetelményeket és a
munkahelynek igazolnia kell a p6tlas és a gyakorlat teljesitését. Az évfolyam megismétlése
aloli mentesitésrél a gyakorlati képzést folytatd szervezettel egyeztetve, egyedi elbirdlas alapjan
az oktatoi testtlet dont.

7.6. A helyi kdztes vizsgék szabdlyai

Szakképzéshez kapcsolddo vizsgak:

Adgazati alapvizsga

Az 4agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd
személynek az adott agazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és
kompetenciait orszagosan egységes eljaras keretében méri. A tanuld, illetve a képzésben részt
vevo személy az agazati alapoktatds elvégzését kovetden, a szakképzd iskola kilencedik
évfolyamanak, illetve a technikum tizedik évfolyamanak végén tehet dgazati alapvizsgat.

Az 4gazati alapvizsga az adott 4gazatba tartozd valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kvetelmények hatarozzak meg.

A szakképz0 intézmény altal szervezett dgazati alapvizsgat a szakképzd intézmény oktatdibol
¢és az elnokbdl allo vizsgabizottsag elott kell letenni. A vizsgabizottsag elnokét a szakképzo
intézmény székhelye szerint illetékes terlleti gazdasagi kamara delegalja. A vizsgabizottsag
elndke a Kormany rendeletében meghatarozott dijazasra jogosult.

Az agazati alapvizsga teljesitését az ev végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az agazati

alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kdvetelményekben
meghatarozott munkakor bet6ltésére valo alkalmasséagot igazol.
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Szakmali vizsga

A szakmai vizsga allami vizsga, amely a szakiranyl oktatas soran megtanult, a kepzési és
kimeneti kovetelményekben az adott szakmara specialisan el6irt szakmai ismeretek elsajatitasat
orszagosan egységes eljaras keretében meri.

Az akkreditalt vizsgakdzpont

a) kijeloli a szakmai vizsga helyét és idépontjat, valamint megszervezi a javito- €s
potldvizsgat,

b) gondoskodik a szakmai vizsga lebonyolitasahoz sziikseges feltételek biztositasaral,

c) vezeti a szakmai vizsgaval kapcsolatos nyilvantartasokat és

d) ellatja a Kormany rendeletében a szakmai vizsgaval 6sszefliggésben meghatarozott
feladatokat.

A szakmai vizsgat az akkreditalt vizsgakozpont haromtagt vizsgabizottsaga elétt kell letenni.
A szakmai vizsgat a Kormany rendeletében meghatarozott rend szerint kell lebonyolitani.

Szakma megszerzésérdl kiallitott oklevelet, illetve szakmai bizonyitvanyt az kaphat, aki sikeres
szakmai vizsgat tett.

Erettséqi vizsga (technikumi képzés)

Az érettségi vizsgan a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy az Nkt.-ban meghatarozott
vizsgatargyakbol ad szdmot tudasarol azzal, hogy az érettségi vizsga kotelezden valasztando
vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni. A technikumban folytatott tanulmanyokhoz
kapcsolodoan letett szakmai vizsga a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy adott
vizsgatargybol letett emelt szintll érettségi vizsgajanak felel meg. Az érettségi vizsgardl
valamennyi érettségi vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres letételét kovetden lehet
bizonyitvanyt kiallitani.

Az, aki a szakképz6 iskolaban folytatott tanulmanyokhoz kapcsolodoan szakmat szerzett és
annak megszerzését kovetden kivan érettségi vizsgat tenni, mentesiil az érettségi vizsga

kotelezden valasztando vizsgatargya alol.

Az érettségi vizsgan az érettsegi vizsga kotelezo vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési igényl
tanulo - jogszabalyban meghatarozottak szerint - masik tantargyat valaszthat.

Az érettségi vizsga megszervezéseére és lebonyolitasara az Nkt.-t kell alkalmazni.
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8. A KOZISMERETI ES SZAKMAI OKTATASRA EGYARANT
VONATKOZO ELVEK

8.1. Az oktatdsban alkalmazott tankdnyvek, a tanulmanyi segédletek a szemlélteté és
a szakképzés céljait szolgalé pedagogiai szakmai eszkdzok kivalasztasanak elvei

A gyermek, tanuld joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetét6l
fliggben, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy
kedvezményes tanszerellatdsban részesuljon, tovabba, hogy részben vagy egészben
mentesiiljon az e térvényben meghatarozott, a gyermekeket, tanulokat terheldé koltségek
megfizetése alol.

Az iskola a torvényi szabalyozasoknak megfeleléen biztositja az arra jogosultak ingyenes
tankonyvellatasat.

A tankdnyvellatés rendje igazgatoi utasitas szerint torténik. A tankdnyvellatast az igazgato altal
megbizott személy, ill. személyek végzik. A tankonyvfelelds online feliileten rendeli meg a
szlikséges tankdnyveket, amelyeket az iskola igazgatdja, ill. a fenntarté jovahagy.

Csak olyan tankonyv, taneszkoz rendelhetd meg, amely megfelel az intézmény helyi
tanterveinek, ill. az adott tanévre érvényes tankdnyvlistan szerepel. Torekedni kell, hogy a
megrendelés minél pontosabban fedje a tényleges szlkségletet. A létszamvaltozasbdl vagy
egyeb okbol eredd hianyokat sziikséges egyénre szabva potolni.

Tankonyvrendelés

e A szakmai munkakozodsségek minden évben az érvényes jogszabalyban rogzitett
1d6pontig osztalyonkénti bontasban Osszedllitjdk a tankonyvigényeket.

e A tankonyvfelelos elkésziti a tankonyvlistdt, a megadott hatariddig megrendeli a
kdzismereti, illetve a szakmai tankdnyveket.

e I[skolank minden tanuloja koteles idOben jelezni, hogy milyen tankdnyveket szeretne, a
tankonyvfelelds ezeket rendeli meg.

Tankonyvkiosztas

e A tankOnyv kiosztasara a tanév elején, illetve a szallitast kovetden kertiil sor.

Az ingyenes tankonyvellatas rendje

e A bejovo évfolyamokon becsilt letszamadatokkal dolgozunk.
e A tankdnyvfelelds hataridore dsszesiti az igényeket.
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e Az iskola minden tanuld részére biztositja az ingyenes tankonyvellatast, az aktualis
torvényi szabalyozasnak megfelelden.

e Az ingyenes tankonyveket bevételezziik az iskolai konyvtarba, a tanulék onnan
kodlcsonozhetik ki azokat. Amennyiben a tanul6 tavozik az iskolabdl, vagy mar nincs ra
szliksége, a kolcsonkapott konyveket koteles sertetlen allapotban visszaszolgéaltatni a
konyvtarnak.

o A tanuld, illetve a kiskoru tanulo sziiloje koteles az elveszett vagy megrongéalddott
tankonyvet potolni.

e A pedagbgus-kezikonyvek konyvtari kblcsdnzéssel vehetok igénybe.

e Az iskolai tankdnyvvasarlasdhoz nyujtott normativ hozzajarulds fennmaradd része
felhasznéalhatd tankonyv, ajanlott és kotelezd olvasmanyok és szakmai kiadvanyok
beszerzésének tamogatésara.

8.2. Az irasbeli, szbbeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének
rendje

Tantargytdl fuggetlentl félévenként legkevesebb 3-3 érdemjegy alapjan allapitjuk meg
tanitvanyaink félévi osztalyzatat, de Ugy, hogy a Il. félév — vagyis a tanév — végén az I.
félévben megszerzett érdemjegyek teljes mértékben beleszdmitanak az év végén
megallapitott osztalyzatba. (Minden megszerzett érdemjegyet — annak megadasakor — a

tanul6 tudomaséara hozzuk.)

Hogy a tanulok sziilei is figyelemmel kisérhessék gyermekeik tanulméanyi eldmenetelét,
pedagdgiai programunk eléirja, hogy az 1. félév elsé érdemjegyét legkés6bb oktober 31-ig,
a masodikat pedig legkésdbb a téli sziinet eldtti utolso tanitasi napon kell bevezetnie minden
oktatonak a hivatalos osztalynapléba. (A harmadikat — magatol értetddéen — legkésdbb az

elsé félév utolsd tanitasi napjaig.)

A I1. félév elsé érdemjegyét legkésdbb marcius 01-ig, a masodikat a végzds évfolyamokon
aprilis 01-ig az alsébb évfolyamokon &prilis 30-ig, a harmadikat pedig — értelemszertien —
legkésébb a tanév utolsé tanitasi napjaig kell beirni az osztalynaploba. igy a tanév végi
osztalyzatot legkevesebb 6 érdemjegy alapjan allapithatja meg minden oktat6. Szakmai

programunk hangsulyozza, hogy ez a félevenkenti 3-3 érdemjegy a kotelez6 minimum,
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természetesen — a heti 6raszamoktdl fiiggéen — félévenként 1ényegesen tobb érdemjegyet is
adhatnak a kollégak.

Az iskolai beszdmoltatas és szamonkérés formai

Az irasbeli szamonkérés formai lehetnek:

ropdolgozat az utolso két-harom leckébdl,
témazaro dolgozat egy Osszefiiggd anyagrészbol, amelyet mindig 0sszefoglalas készit eld,

felmérd dolgozat kozépszintli vagy emeltszintii csoportbontashoz, nyelvi csoportok

kialakitasahoz,

Kisérettségi, vagy komplex problémamegoldo irasbeli feladatlap egy vagy két évfolyam

anyagabol.

A sz6beli szamonkérés formai lehetnek, tanulénként maximum 10-15 perces idGtartamban:

tanorai felelés a napi feladatokbol,

kiseldadas, elére kiadott feladat alapjan,
szdmonkérés Osszefoglald 6ran, nagyobb anyagrészbdl, tételekbdl,

javitdvizsga és osztalyozo vizsga a kdzoktatasi térvényben leirtak szerint,
kiilonbozeti vizsga mas iskolabol, vagy mas képzésii osztalybol érkezés esetén,

proba-, kisérettségi, elore kiadott ismétlo tételekbdl, a munkakozosségekbdl alakult

vizsgabizottsag elott,

kozépszintli érettségi vizsga iskolai bizottsag €s kiilsé elndk elott,
emeltszintli érettségi vizsga kijelolt, kozponti vizsgabizottsag elott.

Szakmai vizsgak: (Az érvényben 1év0 aktualis vizsgaszabalyzat alapjan)

szakmai gyakorlatrol dokumentumok készitése,
gyakorlati-irasbeli vizsga,
szobeli vizsga (vizsgabizottsag elott),

a szakképzés kozponti programja, ill. a szakmai vizsgaszabalyzat eldirasai alapjan.

Egyéb szamonkérési formak:

kdzpontilag kikuldott érettsegi dolgozat, tételek,

felvételik és versenyek dolgozatai, tesztek, minéségbiztositasi felmérok,
projektfeladatok, portfolio készitése.
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A mindsités formdi, érdemjegyek, osztalyzatok:

= Osztalyzatok a tanulé tudasanak értékelésénél: jeles (5), jo (4), kbzepes (3), elégseges (2),
elégtelen (1).
= Osztdlyzatok a tanuldé magatartasanak min6sitésénél: példas (5), jo (4), valtozo (3), rossz
2).
» Osztlyzatok a tanuld szorgalménak értékelésénél: példas (5), jo (4), valtozo (3), hanyag
(2).
Az egyes tanuldk év végi osztalyzatat az oktatoi testlilet osztalyozo értekezleten attekinti, és
az oktatd, illetve az osztalyfénok altal megallapitott jegyek alapjan dont a tanul6 magasabb
évfolyamba lépésérol.
A tanulé jutalmazéasanak alapja a kimagaslo teljesitmények elismerése és a kdzossegért
végzett tevékenység.

Az érdemjeqyek egységes tartalma és megallapitasanak feltételei:

Jeles, ha a tanulé:

= atantervi kimenet kompetenciainak, kévetelményeinek szinvonalasan eleget tesz,
» atananyagot ismeri, arrdl képességeihez mérten dnalléan gondolkodik, azok
alkalmazasara torekszik,

= atantargy szaknyelvét pontosan tudja, szabatosan fogalmaz,

= kiemelkedd teljesitményt nyujt, képességei jelentds fejlodést mutatnak,

= rendszeres és folyamatos felkészulés jellemzi.

= atantargyi kovetelményeknek kevés hibaval tesz eleget,

= aszaknyelv hasznalataban Kicsit bizonytalan,

= az adottsagait (a szellemit és a fizikait) nem teljesen hasznalja ki,

= felkészulése nem elég rendszeres,

= atantervi kimenet kdvetelményeinek aprébb hidnyossagokkal tesz eleget,

= ¢nalld feladat ellatasara képes.

= 3 tantargyi tovabbhaladashoz még megfelelé ismeretekkel és kompetenciakkal
rendelkezik, de jelentds hidnyossdgai vannak,

» amunkdja valtozo intenzitasu,

» bizonyos szakkifejezések alkalmazasaval gondjai vannak,

= Onallo feladatvégzésre még nem kepes, iranyitast igényel.
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= atantervi tovabbhaladashoz minimalisan szlikséges ismeretekkel és képességekkel
rendelkezik,

» amunkajat rendszertelendl végzi, a tanari iranyitast nehezen fogadja el,

onallo feladatvégzésre még nem képes,

szellemi és a fizikai adottsagai, képességei alatt teljesit, nem éri el az életkoranak
megfeleld atlagot.

Elégtelen, ha a tanul6:

= atantervi kdvetelmények, kompetenciak minimumat sem tudja teljesiteni,
= atanaraval valo rendszeres egyiittmiikodés nem megvalosithato,

* munkdja hidnyos, alkalomszer,

» szellemi és fizikai képességei nem fejlodtek az oktatas soran.

8.3. A tanulé magasabb évfolyamba |épésének feltételei

A tanul6 év végi osztalyzatat az oktatodi testiilet osztalyozé értekezleten attekinti, és az oktato,
az osztalyfoénok, illetve a dualis képzohely altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a
tanuld magasabb évfolyamba 1€épésérol.

A tanul6 magasabb évfolyamba akkor Iéphet, ha az évfolyamra el6irt tanulmanyi
kovetelmenyeket sikeresen teljesitette. A tanuld az évfolyam teljesitésérdl bizonyitvanyt kap.
Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkezd tanulonak az eldirt tanulmanyi kovetelményeket az
egyeni tanulmanyi rendben meghatéarozottak szerint kell teljesitenie.

Ha a tanuld a tanév végén maximum harom tantargybdl ,.elégtelen” mindsitést kap, a tanév
végeig (augusztus 31-ig) javitovizsgat tehet.

Ha a tanul6 az egybefiiggd szakmai gyakorlatot nem teljesiti, akkor az évfolyamot meg kell
ismételnie.

A szakképz6 intézmény a Szkt. 53. § (4) alapjan a feln6ttképzési jogviszony keretében folyd
szakmai oktatdsban a szakmai oktatas idGtartamat 33%-kal, mig a szakmai foglalkozdsok
szamat 50%-kal csokkentette. A felnéttoktatasban részt vevo tanuloknak a roviditett tanulmanyi
id6 alatt negyedévente beszamold vizsgat kell teljesiteniiik, melynek eredmeényessége a
magasabb évfolyamba lépés feltétele.
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8.4. Az iskoldban alkalmazott sajatos pedagdgiai médszerek

. Az oktatasi modszerek az oktatasi folyamatnak allando, ismétlodo sszetevoi, az oktato és a
tanuld tevékenységének részei, amelyeket kiilonbozé célok érdekében eltérd stratégidkba
szervezOdve alkalmazunk. Szervezési modjai lehetnek: frontdlis munka, egyéni munka, paros
munka, csoportmunka. A modszerek kivalasztasakor figyelembe kell venniink:

. az oktatas céljait és feladatait,
. az adott tantargy, téma tartalmat és médszereit
. a tanulok tanulasi feltételeit (életkori, felkésziiltségbeli, fejlettségbeli), a kiilsd feltételek

sajatossagait,

. az iskola lehetdségeit.

A hagyomanyos modszerek mellett gyakran alkalmazunk a tanuléasi folyamat sikerének
érdekében valtozatos, Ujszerli eszkozoket, modszereket. A szobeli vagy irdsbeli kozlést
Osszekotjik szemléltetéssel, gyakorlati modszerekkel pl.: tanulok kisel6adasai, vita,
dramajaték. A korszerli digitalis eszk6zok hasznalatat is el6térbe helyezziik pl.. ppt-k,
projektoros Kivetitések, digitalis tananyagok, feladatbankok hasznélata, online csoportok
kialakitasa stb. A szakmai képzésben 0j modszerként alkalmazzuk a projektfeladatok
hirdetését.

8.4.1. Projektoktatas

A modern tanulésszervezeés és a tankonyvek tobbszor kinalnak lehetséget a projektmodszer
alkalmazasara, a megismerési folyamatot projektek sorozataként szervezik meg.

A projektoktatds soran a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanuldk
érdeklédésére, a tanulok és az oktatok kozos tevékenységére, egyiittmiikodeésére épiil a
probléma megoldasa és az 0sszefuiggések feltarasa utjan.

Intézménylink a Digitélis Jolét Program szakképzési mintaprojektjeire, ill. a Pénziranyti
tudastaranak mintaprojektjeire tamaszkodva, illetve hasonld, sajat projekttervek készitésével
alkalmazza a projektoktatas médszerét. Kiemelten szamit a projektek teljesitése kapcsan a
tanulok kompetencidinak széleskort fejlodésére.

8.4.2. Kooperativ oktatas

A kooperativ oktatasi modszer gyakran alkalmazott és eredményes, a tanulok 4-6 fos kis
csoportokban végzett tevekenységén alapul. Az ismeretek és az intellektualis készségek
fejlesztésén tl kiemelt jelentdsége van a szocidlis készségek, egyiittmiikddési képességek
kialakitasaban. Valtozatos feladattipusokkal szinesiti 6rainkat.
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8.4.3. Tantargytdmbaosités

A szakmai tantargyak esetében, ha a kerettantervi evi Oraszdmok szikségessé teszik, az

intézmény €l a tantargytombosités lehetdségével.

8.5. A beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé tanuld, a sajatos
nevelési igényl tanuld, illetve a képzésben résztvevd fogyatékkal élé személy
esetében a fogyatékossag tipusdhoz és fokahoz igazodé fejleszté program

Kiemelt figyelmet igényld, sajatos nevelési igényi tanulok nevelése, oktatdsa

Intézményiinkben jelenleg sajatos nevelési igényli tanulok integralt oktatasa folyik.

Iskolank szakmai alapdokumentuma szerint mozgasszervi-, érzekszervi fogyatékos (enyhe),
BTMN-es és egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdd tanulét tud fogadni.

A sajatos nevelési igényl tanuldk integralt keretek kozott megvalosuld nevelésének-
oktatdsanak megszervezését, a szocializaciot segitd folyamatok biztositasat, a biztonsagot
nyujto, elfogadd, befogadd kornyezet kialakitasat kivanjuk iskolankban megvalositani.

,»A sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanuloénak joga, hogy kiilonleges gondozas keretében,
allapotanak megfeleld pedagdgiai, gyodgypedagogiai, konduktiv pedagodgiai ellatdsban
részesuljon attol kezdédden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak.” (Nkt.)

Az egyiittnevelés vallaldsa jelentds onfejlodést gerjeszt az ép gyerekek kozdsségében és az

oktatoi kozossegben is.

Az integralt oktatds modja

A tanuldk egyutt tanulnak az osztaly tdbbi tanuldjaval. Az ismeretszerzés, oktatds modszerei
azonban masok, alkalmazkodnak a tanulasban akadalyozott tanulok altalanos és egyedi
jellemzdihez. Ennek az iddszaknak fO célja a tanuldshoz sziikséges pszichikus funkciok
fejlesztése. Ebben a szakaszban nagyobb hangsulyt kap a tanulési, viselkedési, magatartasi
szokasok kialakitdsa. Az integracid6 megvaldsitdsanak egyik fo szintere az osztdly, ahol a
tanulok tarsaikkal egyitt vesznek részt az oktatasban. Az osztalyokban tanitd oktatok a
tanuladsban akadalyozott tanulokkal egyéni banasmoddal, differencidlt feladatadassal,
személyre sz0l0 differencialt modszerekkel foglalkoznak. Biztositjak szamukra a minel t6bb
érzékszerven keresztlil megtapasztalhat6 ismereteket, a cselekvésbe agyazott ismeretszerzést, a
sokréti gyakorlast. Az osztalyban tanitd pedagdgusok a tanitas-tanulas folyamataban arra
torekszenek, hogy a tanulasban akadalyozott tanuloknal az értelmi sériilésekbdl eredd
hatranyaik csokkenjenek. Munkajukat gyogypedagogus és fejleszté pedagdgus segiti.
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A tanulési nehézségek enyhitése céljabol, valamint az ismeretatadas és képességfejlesztés

céljabol a tanorakon a kovetkezd szempontok érvényesiilésére torekednek:

- lassabb iitemd, kis 1épésekben torténd haladas
- kovetkezetesség, hézagnélkiliség az ismeretek elsajatitdsaban
- szemleletesseg, szemléltetés kiemelt szerepe
- cselekvéssel, tevékenyseggel egybekotott ismeretelsajatitas
- differencialés, egyéni adottsdgokhoz val6 gyakori és intenziv ismétlés
- valtozatos gyakorlas
- amegismer6 tevékenység, a kiilonboz6 kognitiv képességek (érzékelés, észlelés, figyelem,
emlékezet, képzelet, gondolkodéasi miiveletek) fejlesztése minden tantargy keretében
Az oktatason kivil a nevelés teriiletén is egyéni bandsmodot alkalmaznak a tanuloknal.

Segitik 6ket a tarsadalmi normak, egytittélés szabalyainak elsajatitdsaban, az egyméashoz vald
alkalmazkodas megtanulasaban, érzelmeik lereagalasaban. Ezzel segitik a tanulok tarsadalmi
beilleszkedését, a hétkdznapi életre valo felkészitéseét.

Ellatasukhoz sziikséges szakember: gyogypedagdgus, tanulasban akadalyozottak pedagdgidja
szakos tanar.

A sajatos nevelési igényl gvermekek fejlesztéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek

A sajatos nevelési igényll gyermekek, tanulok integralt nevelésében a csoportban, az
osztalyokban dolgoz6 oktatok felelosségteljes munkéja biztositja a gyermekek fejlédését.
Tovabbképzéseket szerveziink annak érdekében, hogy oktatdinkat megismertessik a legijabb
pedagdgiai mddszerekkel, tanuldsszervezési technikakkal.

A habilit&cids, rehabilitacios foglalkoz&sokhoz rendelkeziink a szlikséges targyi feltételekkel:

szakkonyvek, munkaltatdo fiizetek, fejleszté feladatlapok, képességfejlesztdé jatékok,
hanganyagok, memoriakartyak stb.

Az osztalyokban zajlo pedagdgiai munkat, a tanuldkhoz alkalmazkod6 oktatast segitik az
informatikai és audiovizudlis eszk6zok. (szamitdgépek, laptopok, projektorok, tabletek, CD-s
magnok).

9. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

A szakképz6 intézmény mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet fordit a tanulé egész-
séghez, biztonsdghoz vald joga alapjdn a teljes korli egészségfejlesztéssel Osszefiiggd
feladatokra, amelyek kiilondsen
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a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

c) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd sze-rek fogyasztasanak megeldzése,

d) a bantalmazas ¢és iskolai er6szak megeldzése,

e) a baleset-megel6zés és elsOsegélynyujtas,

f) a személyi higiéné teriletére terjednek Ki.

A szakképzO intézményben foly6 teljes korli egészségfejlesztés figyelembe veszi a tanulok
bioldgiai, tarsadalmi, életkori sajatossagait, beilleszthetd a szakképzd intézményben
megvaldsuld atfogo prevencios programokba.

Iskolat ellaté védoné neve: Fekete-Eszlari Helga

Elérhetésége: 70/517-2725

E-mail: eszlarihelga98@gmail.com

Az iskolat ellat6 orvos neve: Dr.Domjanné Dr. Szalai Csilla

Elérhetosége: 49/553-019
E-mail: sanacea@bicomix.hu

Az iskola-eqészséqgliqyi ellatas

1.Szakgondozas feladatai:

- Munkaterv készitése a kovetkez6 tanévre

- Az iskolaorvossal a munkaterv egyeztetése

- Igazgatd tajékoztatasa az éves munkatervrol

- Torzslapok osztalyok szerinti rendezése, hianyzo torzslapok potlasa

- Sziirdvizsgalatok megszervezése, elokészitése, elvégzése, adminisztracids teendok

- Testnevelési besorolas beszerzése, adminisztralasa
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2.Folyvamatosan végszend6 feladatok:

- Gyogytestnevelésre jarok ellendrzése
- Fokozott gondozast igényldk ellendrzése
- Szakorvosi vizsgalatra utaltaktol a leletek begytijtése, dokumentalasa

- Szilkség esetén gondozasba vétel

3. Kozegészséquaqyi feladatok:

- Az iskola épiiletének, tornatermének az ellendrzése
- Elelmezés ellenérzése

- Oltéanyag rendelés. Tarolas, hiités

- Oltas megszervezése:

ENGERIX..B”, é a CERVARIX oltés a 7. osztalyban

= oltasi kiskonyvek bekérése

= clokészitése

= t4jekoztatok kiosztasa, kérdodivek kitdltetése a sziilokkel
= 0ltésrdl jelentes elkészitése

= adminisztracié — nyilvantartas vezetése

Tisztasagi vizsgalat:

Iskolakezdéskor, és utana negyedévente, valamint sziikség szerint, osztalyfonoki kérésre,

osztalyonként mas alkalommal is.

A tisztasagi vizsgalatrol jelentés kiildése a Mezokovesdi Jaras Hivatal Népegészségiigvi

Osztaly részére.
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Folyamatosan végzendo feladatok:

Testnevelési orak latogatasa
Elsdésegélyladak ellendrzése, feltdltése

Személyi, kdrnyezeti higiénia megtartasanak nyomon kovetése.

Az iskola-egészségiigyi ellatas idorendje

1.Szakgondozas feladatai:

Statuszvizsgalatok:

Minden tanévben eldzetes idopontegyeztetés alapjan.

2.Kodzegészséguqgyi feladatok:

Sziiléi értekezletek latogatasa év elején €s év végén.

Szeptember: Az iskola épiletének, tornatermeének figyelemmel kisérése.

Tisztasaqgi vizsgalat:

Minden tanévben eldzetes idOpontegyeztetés alapjan

3.Mentalhigiénés feladatok:

Fogadddra:

Helye: 3450 Mezocsat, Kossuth ut 12. iskolaban, vagy Hésok tere 33. a védondi

szobéban.
Ideje: Kedd: 8:00 — 14:00 éraig

Eloadasok tematikaja:

9. évfolyam Kornyezeti artalmak,
A serdiil6kor nehézségei

Az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasolo szerepe
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10.évfolyam Aktiv szabadidg eltdltése
10-11. évfolyam Testedzés, mozgas helyes testtartas
9-10-11 évfolyam Karos szenvedélyek

11-12. evfolyam Palyavalasztas, Fiatal feln6ttkor, AIDS prevencid,parkapcsolat

Eloadasok idorendje:

Az eldadéasok idOpontjai egyeztetés targyat képezik. Az eléadasok osztalyfonoki orak keretében
torténnek. Az osztalyfénokokkel torténd folyamatos kapcsolattartas soran mod van az osztaly

igényének megfelel témak kivalasztasara, megtartasara.
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10. A SZAKMAI PROGRAM MELLEKLETEINEK ES FUGGELEKEINEK
RENDJE
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11. LEGITIMACIOS ZARADEK

A szakmai program hatalyba |épése, fellilvizsgalata

Iskolank oktatéi testiilete a dokumentumot a vonatkozd jogszabalyi eléirasok alapjan elkészitette. A
szakmai program bevezetése ............. BV hénap ................ napjatol
torténik.

A szakmai program nyilvdnossagra hozatala

A dokumentumot a fenntart6 székhelyén, az iskola kényvtaraban, az igazgat6i irodaban lehet elolvasni,
valamint megtekintheté az iskola honlapjan és a Szakképzés Informaciés Rendszerének elektronikus
fellletén.

Az intézményben miik6dd egyeztetd forumok nyilatkozatai

A szakmai programot az intézmény didkdnkormanyzata ......... BV i, ho ......... napjan tartott
Ulésén véleményezte, amelyet alairAsommal tanusitok.

diakdnkormanyzat képviseldje

A szakmai programot az intézmény Szil6i Szervezete ......... EV e, ho ......... napjan tartott
Ulésén véleményezte, amelyet alairasommal tanusitok.

Szll6i Szervezet képviselbje
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A szakmai program elfogadasarél és jovahagyasaroél szolé zaradék

A szakmai programot az intézmény oktatéi testilete ......... EV e ho ... napjan tartott
értekezletén elfogadta.

hitelesitd oktatotestileti tag P.H. hitelesitd oktatotestileti tag

Fenntartdi jévahagyo nyilatkozat

Jelen szakmai program KapCSAN @(Z) ..eeveivieiriniiiiiii e (fenntarto
hivatalos megnevezése) mint az intézmény fenntartdja aldirasommal tanusitom, hogy a fenntartd
dontésre jogosult vezetbje a szakmai programot jévahagyta.

fenntarté képviseldje
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