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MUNKATERYV
2025/2026. tanév

I. A Miskolci SZC MezG6csati Technikum és Szakképzd Iskola egyéni arculatanak bemutatasa

(intézmény és szakképzési tevékenységének elhelyezése a Miskolci Szakképzési Centrum
intézményrendszerében, max. 0,5 oldal terjedelemben)

A Miskolci Szakképzési Centrum Mezdcsati Technikum és Szakképz6 Iskola a korabbi AMK
Kiss Jozsef Gimnazium ¢és Kozgazdasagi Szakkozépiskola, a Mezdcsati Reformatus
Gimnazium ¢és Kozgazdasagi Szakkozépiskola, majd pedig a Tiszatjvarosi E6tvos Jozsef
Gimnazium, Szakgimnazium és Kollégium Mezdcsati Tagintézményének a mar ismert
fenntartovaltasok miatti megsziinésének eredményeként, 2017. augusztus 1-t61 jott 1étre. A
képzési struktira megvaltozasdval gimnaziumi képzés folyamatosan kivezetésre keriilt.
2025.08.01-t6l az intézményneve: Miskolci SZC Mezdcsati Technikum és Szakképzo Iskola.
Az eltelt id6szak alatt az iskola igyekezett a megvaltozott oktatasi koriilményekhez, tarsadalmi
elvarasokhoz igazodni, s az oktatoi testiilet és az iskola minden dolgozojaval, valamint a
mindenkori fenntartoval egylittmiitkddve biztositani az intézmény toérvényi eldirasoknak

megfeleld miikodését, igényes szakmai munkéat végezni.

Intézménylink a Mezdcsati Jaras egyetlen kozépiskoldjaként biztositotta Mezdcsat varos és
vonzaskorzetében €10, helyben tanulni vagyo tehetséges tanulok foiskolai vagy egyetemi
tanulmanyokra valo felkészitését. Ugyanakkor minden idészakban, minden koriilmények
kozott felvallalta a térségben €16 hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzeti fiatalok nevelését
¢és oktatasat is. 2017-ben beindult a szakképzés is. Megtortént az intézmény képzési
szerkezetének teljes atalakitdsa. Azota tanuldink a nappali tagozaton 3 d4gazatban,
(€lelmiszeripar, gépészet, szocidlis) 3 féle szakma koziil valaszthatnak, ha szakmunkas
bizonyitvanyt szeretnének szerezni. Iskolankban miikodik a dobbanté és mithelyiskolai képzés

iS. A 2025/2026-o0s tanévben beindult a nappali tagozatos technikumi képzés is.

A felndttek oktatdsaban, esti munkarendben, népszerii az érettségire felkészité technikumi
képzéstink, illetve a kisgyermekgondozo, -neveld képzés is. Az alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezOk pedig két agazatban (szocidlis, elektronika, elektrotechnika) 3 féle szakmat

sajatithatnak el.
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Az iskola tehat megfelelden mikodik, oktatd és didk végezte €s végzi tovabbra is feladatat,
kitartassal €s bizonyitani akarassal, folyamatosan megkiizdve azzal a ténnyel, hogy a Miskolci
Szakképzési Centrum intézményrendszerében - meglatdsunk szerint még jelenleg is - a
perifériara szorulva, egyenldtlen feltételekkel folyd versenyre kényszeritve, minden évben tjra
¢s ujra igazolnunk kell 1étjogosultsagunkat a folyamatosan emelkedd beiskolazasi mutatoink

ellenére is.

A 2025/ 2026-0s tanévben 121 f6 nappali tagozatos diakunk, illetve 120 {6 felnéttképzési

jogviszonyban all6 hallgatoénk van.

A nehézségek ellenlére tovabbra is legfontosabb feladatunknak tekintjiik azt, hogy az
intézmény eddig elért eredményeit, hagyomanyait és kapcsolati rendszerét megdrizve, az
oktatoi testiilet tagjaival, valamint az iskola minden dolgozodjaval szorosan egyiittmiikodve
bovitsiik iskolank képzési szerkezetét, nappali tagozaton is biztositsuk a technikumi képzés
lehetdségét, stabilizaljuk, majd a tovabbiakban is optimalizaljuk a hozzank beiratkoz6 tanulok
l1étszamat. Ez nem konnyli feladat, hiszen a kdzelben, Tiszatjvarosban és Mezdkdvesden is,
mikddik kozépiskola, illetve a Miskolci Szakképzési Centrum tovabbi intézményei is
elérhetéek az Aaltalanos iskoldk didkjai szamara. Ebbol a ténybdl kiindulva sok sziild,
gondviseld, elsddlegesen a ,,nagyvarosokban” képzeli el gyermeke tovabbtanuldsat mas-mas
meggondolasbol. Egyre tobbszor fordul eld, hogy az 0j tanév elsd heteiben, hdnapjaiban mégis
»meggondoljak magukat”, s mégis MezOcsaton szeretnének kozépfokli tanulméanyokat
folytatni. Ez a tény nagyon nehéz feladat el¢ allitja mind a fenntart6t, mind pedig az intézményt,
hiszen tanév kdzben mar nem indithatd 0j osztaly. Az elkdvetkezendd években tovabbra is
folyamatosan biztositanunk kell intézményiinkben a nappali tagozaton érettségire felkészitd
technikumi képzés elérhetdségét is. Célunk, hogy iskolank a térség elismert kozépiskolajava
valjon és a technikumi, illetve a szakképz0 osztalyokban megfeleld, korszerli szakképzettséggel

rendelkez6 szakembereket neveljen.

Il. A Miskolci SZC MezG6csati Technikum és Szakképz6 Iskola munkaterve
1) A szakképzd intézmény miikodési feltételei

a.) Tdrgyi (infrastrukturdlis) feltételek
o ¢épllet(ek) allaga,
e tanulast segit6 eszkozok és targyi feltételek bemutatdsa,
o ezek fejlesztését szolgald redlis tervek, a hatékony éplletfenntartasi és belsé karbantartasi
feladatok litemezésének bemutatdasa)
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Az épiilet allaga, a 2012-ben lezajlott feltjitast és a 2013-as energetikai felyjitast kovetden
jonak mondhato, de a 2024/2025-6s tanévben még valtozatlanul sziikség lenne a részben
kivitelezési hianyossagokbol adodo problémak megoldasara, illetve bizonyos javitasi munkak
elvégzésére is, az allagmegovas, valamint a balesetveszély elharitdsa érdekében. A tanari
szobaban ¢és az aulaban néhany helyen megrepedt az ablakiiveg, ez balesetveszélyes, az érintett
ablaktablak cseréje sziikséges lenne. Néhany nyilaszard is javitasra szorul, a tlizvédelmi
ellendrzés soran a problémakrdl jegyzOkonyv is késziilt, melyet a Miskolci Szakképzési
Centrum részére is megkiildtiink. Az elmult évben jelentds karok keletkeztek az épiiletben, tobb
tanterem, illetve helyiség hasznalhatatlanna valt a folyamatos beazas, a lapostetd hib4ja miatt.
A lapostetd javitasa, a tantermek, helyiségek helyreallitisa mar megtortént. Ez 6romiinkre

szolgal. Reméljiik, hogy a bedzasi problémak végleg megoldodtak.

A nyar folyamdn a karbantarto és a portds kozremikodésével megtortént az aprobb

hianyossagok, problémak elharitasa, zarak, szaniter dolgok sziikséges javitasa.

Mezdcsat Varos Onkormanyzata a nyaron ismét dijmentesen elvégeztette az intézmény udvaran
sziikséges foldmunkdkat. (megsiillyedt belsé udvar feltoltése, tereprendezés, parkositas,
viragladak elhelyezése) Erre nagyon nagy sziikségiink volt, hiszen a belsé udvar szamos iskolai

rendezvénynek ad helyet.

Az intézmény oktatd-neveld céljaira egy kozel negyvenéves (tipusterv alapjan €piilt), kétszintes
2012 decemberében elkésziilt, felgjitott, kibovitett modern, eurdpai unids normaknak megfeleld

épiilet szolgal. Jelenleg 26 helyiség all az osztalyok, csoportok rendelkezésére.
Osztalyterem: 10 (002.,004.,005.,006.,103.,105.,106.,107, 201.,202.,205.).
Osztélyterem ¢és szaktanterem: 3 (003.,101.,104.).

Szaktanterem vagy specialis helyiségek

Tanmiihelyek: pék, gépészeti

(konyvtar, DEMO terem a szocialis gondoz6-apolo szakképesitést tanuloknak, DEMO terem a
gyermek ¢és ifjusagi feliigyeld szakmara késziiloknek, szamitogépterem, tornaterem, kémiai
eléado, amely a pék-cukrasz tanulok laborgyakorlatanak is helyt ad, miihelyterem a hegesztd
¢s villanyszereld osztalyok alapozé gyakorlatahoz, nyelvi terem) A szaktantermek és specialis

helyiségek felszereltsége jonak mondhato.
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A tanévben el6ttiink 4allo interaktiv szakmai vizsgdk tekintetében, a varhatd vizsgazok
megemelkedett 1étszama miatt, valtozatlanul sziikséges lenne a mar meglévd szamitogépes
terem kapacitasanak, bovitése, valamint egy masodik szamitogépes terem kialakitasa is. A
végz0os villanyszerelok szakmai vizsgajanak eredményes lebonyolitasahoz sziikséges eszkdzok
részben rendelkezésiinkre allnak, az esetlegesen hianyz6 dolgokat az intézményiinkben folyo
szakmai oktatdsbol szarmazd bevételi haszon egy részének visszaforgatdsaval kivanjuk

beszerezni.

A pék szakmat tanuloink szamara (koltséghatékonysagi célzattal) kezdeményeztiik az iskolai
tanmithelyintézményilinkben valo kialakitasat. Nagy oromiinkre a 2024/2025-6s tanévben mar
sajat tanmihelyben folyhatott a pékek, illetve a miihelyiskolasok oktatasa. A hegesztd szakmat
tanuld didkok szadmara tervezett gépész tanmiihely is kialakitdsra keriilt. K&szonetiinket

fejezziik ki a fenntartonak.

A tornatermiink, a lehetdségekhez mérten, felujitott, alkalmas a testnevelés tantargy ordinak és
egyéb sportfoglalkozasok megtartasara. Az udvaron 1évé Dbitumenes kézi-, illetve
kosarlabdapalya szolgéalnd, szolgalhatna a sportolas lehetdségeit, de jelen allapotaban tovabbra
is fokozottan balesetveszélyes, felujitdsra szorul. Tovabbra is kérjiik a javitasi munkdélatok

elvégzését.

Az iskolai rendezvényeinket, nemzeti €s egyhdzi iinnepeinket részben a Varosi Miivelddési

Kozpontban, vagy a Miivészetek Hazaban, illetve az iskolai auldban tartjuk.

b.) Személyi feltételek (adott tanévre vonatkozo, aktudlis)

e alkalmazotti Iétszamadatok bontva (allapot: 2025.09.08., oktatd- pedagdgus- egyéb dolgozd),
szakos ellatottsag értékelése, hianyteriletek bemutatdsa, a teriilet nehézségei, nyari
valtozasok a személyi feltételek teriiletén

o azeltérd nevelési igényekhez kapcsoldodd személyi feltételek bemutatasa, elldtottsag kérdése
(pszicholdgus, gydgypedagdgus, fejlesztépedagdgus, szocialis segitd)

e tanuldi létszdmadatok bontva (inditott osztdlyok szama munkarend szerinti bontasban,
kapcsolédd tanuldi - képzési jogviszonyos osztalyonkénti létszamadatokkal, allapot:
2025.09.08.)

A Miskolci Szakképzési Centrum irdnymutatdsa alapjan tovabbra is 1 f6 gazdasagi ligyintézonk
van. Az intézményi takaritdsi —karbantartasi munkat 5 f6 takaritd és 2 {6 technikai dolgoz6
végzi. Az oktatd-neveld munkat tovabbra is 1 {6 iskolatitkar segiti. Az elmult tanévben foallasu
rendszergazda alkalmazésara keriilt sor, Csorba Karoly Gergely személyében, aki oktatoi
feladatokat is ellat. A Miskolci SZC kozponti munkaszervezetének dontése alapjan a feladatot

hatarozatlan idejii munkaszerzédéssel, meghatarozott 6raszdmban latja el intézményiinkben.

5
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Nagyon fontos volt szamunkra egy munkavallalasaban kiszamithatd, intézményiinkh6z k6t6do
rendszergazda alkalmazasa , hiszen szamitastechnikai eszkdzeink, berendezéseink folyamatos
mikddése, a felmeriild rendszerproblémaék elhéritdsa a pontos adatszolgaltatas és a hatékony
munka egyik alapveto feltétele. Az 0j tanévben 1 f6 1) oktatd alkalmazasara kertilt sor, Lakatos
Krisztian személyében, aki a pék osztalyainkban elméleti tantargyakat fog oktatni. A tanévben
ismét lehetdséget kaptunk intézményi iskoladr alkalmazasara is. Kozpontilag korlatozott
tevékenysége, illetve a javuldo fegyelmi mutatok miatt az elkdvetkezendd tanévben is

mérlegelendd alkalmazasanak sziikségessége.

A 2025/2026-0s tanévben intézményiinkben az oktatd / pedagdégus munkavallalok adatai a

kovetkezok:
Foallasu, teljes munkaidds:

e Balogh Henrik (okleveles egészségligyi szocialis munkas, Szocilis szakiigyintézd szakember,
Reformatus kdzosségszervezd, gyorsétkeztetési-vendéglato eladd, bériigyintézo)

e Banfalvi Agnes (okleveles angoltanar)

e Bertokné Nemes Erzsébet (angol szakos nyelvtanar)

e Csaponé Matyi Eva (tanitd, magyar nyelv és irodalom szakos tanar Pedagogia szakos tandr,
gyermek-és ifjisagvédelmi specializicid, Kozoktatasi vezetd, Okleveles magyartanar,

nyugdijasként foglalkoztatott)

e Csorba Karoly Gergely (mérnokinformatikus, villanyszereld)

e Emddi Gabor (siitd, kamarai gyakorlati oktatod, pék szakmai gyakorlat)

e Hizsnyik Laszl6 (testnevelés, matematika, nyugdijasként foglalkoztatott)

e Kapolnai Laszl6 igazgatdhelyettes (német nyelv)

e Kuli Gabriella (német szakos nyelvtanar, csaldd-és gyermekvédelem szakos pedagdgus)

e Lakatos Krisztian (kozgazdasz, kereskedd- boltvezetd, mérlegképes konyveld,
pénziigyi ligyintézo)

e Nyiri Erzsébet (Diplomds apold, Okleveles egészségligyi tandr, Egészségfejleszté
mentalhigiénikus)

e Pasztor Eva igazgatd német nyelv és irodalom - orosz nyelv és irodalom szakos altaldnos
iskolai tandr, német nyelv és irodalom szakos kdzépiskolai tandr, szakvizsgdzott pedagdgus,

kozoktatasi vezetd, Csalad-és gyermekvédelem szakos pedagdgus)

e Simon Gébor (Testnevelés szakos tanar, Mezdgazdasagi technikus, Foldmérd)
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e Szoboszlainé Zsamba Orsolya (Kulturalis antropoldgia-térténelem szakos bélcsész és tanar,
OKJ kdnyvtaros)

e Sziics-Tilk Rita Timea Bioldgia szakos tandr, bioldgia -testnevelés szakos tanér,
Fejlesztépedagdgus, Uszas sportedzd, Altaldnos dpold és &ltalanos asszisztens)

e Tobzsérné Papp Gabriella (tanité, angol szakos nyelvtanar, okleveles angoltanar,
lakberendez6

e VeresValéria Krisztina (matematika- abrazologeometria szakos tanar, okleveles
informatikatanar)

e Részmunkaidds:

Simon Tibor (erdsdramu elektrotechnikus, villanyszereld)
e Attanit a Miskolci SZC —n beliil, Miskolcrol:

Kiss Attila oktato (gépészeti gyakorlati targyak) Andrassy

Oraadok:
e Bali Istvanné (magyar nyelv és irodalom szakos tanar)
e Bodnarné Bocsi Monika (okleveles szocialpedagogus, kisgyermekgondozo-neveld) )
e Gyongyo6si Zoltan (matematikatanar, foldrajz szakos tanar )
o Kadar Réza (matematika)
e Péasztor Karoly (villamosmérnok, vezetékes tavkozléstechnikai miiszerész,

villanyszereld, épiiletvillamossag szakirany)

Az elkésziilt tantargyfelosztas alapjan megallapithatjuk, hogy a f6allast, hatarozatlan idejli
kozismereti targyakat oktatd oktatoink, pedagogusaink maradéktalanul be tudnak kapcsolddni

az intézményben folyd szakmai oktatésba is.

A tanorak szakos ellatottsaga megfeleld. Az eltérd nevelési igényii, SNI tanuldk oktatasahoz
kapcsolodo feladatok ellatasara nincs foallast alkalmazottunk, a feladatot eddig Hunkoné
Gabor Ildiko6 gyogypedagdgus latta el 6raadoként. Az alkalmazéasara eddig még nem keriilt sor.
Sziics-Tilk Rita fejlesztépedagogusi diplomaval rendelkezik. igy a BTM-es tanulok fejlesztése
megoldott. Az intézményben Karikd Zoltdn szocialis segité személyében végre hatékony
segitséget kaptunk munkankhoz. Nagy sziikség volt erre, hiszen tanuloink nagy része
hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzeti. Szocialis segitdnk munkajara a 2025 -2026-
0s tanévben is szamitunk. Pszicholégusunk Laszl6 Eniké Anna, hetente egy napot van jelen

intézménylinkben.



NSZFH/mszc-mezocsati/001: \||||\|\

Iktatdszam:NSZFH/mszc-mezocsati/000902-2/2025

Tanuléi létszamadatok, inditott osztalyok:

Nappali munkarend

9.a gyermek —és ifjusagi felugyel6 9f6

9.b hegeszt6 19 f6
9.c pék 14 16
9.T technikumi osztaly 18 6
10.a 13 f6
10.b 19 f6
10.c 8f6

11.a 12 f6
11.b 13 f6

Munkarend nélkiili, felnéttképzési jogviszony:

Ksz/11 szoc. 116
Ksz/11.villanyszerel§ 24 6
Kk12 16 f6
1/13 13 f6
Ksz/12.szoc. 12 f6
Ksz/12 vill. 13 f6
2/14 10 f6
Kk13 11f6
Dobbantdé program 5f6

M(ihelyiskola 516

2) A2025/2026-0s tanév feladatai

a.) Atanévhez kapcsolodd nevelési célkitlizések
1. aldszolgdlati Program kiterjesztése, elGkészit6 feladatok tervezése (pl. elGzetes tdjékoztatas)
A Joszolgalati Program bevezetéseként intézménylink felvette a varosban miik6dd Fogyatékkal

¢lok Nappali Ellatéja intézménnyel a kapcsolatot. Egyiittmiikodést alakitottunk ki,
Rendszeresen segitjiik a varosban miikodd intézmények munkajat. A tanév sordn kozos
programokat szerveziink.

Tanuloink rendszeresen részt vesznek Mez3csat varos és a kornyezé telepiilések (Aroktd, Igrici,

Tiszakeszi, Tiszatarjan) kulturdlis, sport és egyéb jotékonysagi rendezvényein, onkéntes
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munkat vallalva. Szoros egyiittmiikddésiink van a varosban miikodé tanodaval, illetve a
szocidlis felzarkoztatasban iranyitd szerepet vallalo ,,Gesztenyés Haz” intézménnyel. Tobb
tanulonk aktiv tagja varosunk reformatus, illetve katolikus gyiilekezetének, s szivesen vesznek

részt egyhazi rendezvényeken is, képviselve intézményiinket.

2. kozvetitett értékek rogzitése (k6zosségi szolgalat és onkéntesség, személyiségfejlesztés)
Célunk, hogy a tanuloink megfeleld ismeretekkel hagyjak el az iskolat. Magatartasukkal, illetve

neveltségi szintjiikkel megfeleld értékeket képviseljenek az intézménybdl vald kikeriilésiik
utan. A nemzeti —keresztény értékek mentén nagy hangsulyt fektetiink a kozosségi szolgalatra,
illetve az Onkéntes feladatok végzésére. A  pedagdgusok, oktatok célja a
személyiségfejlesztésben, hogy a tanuldink harmonikus, szakmailag jol képzett, a

tarsadalomban pozitiv attitiddel végezzek tevékenységiiket.

b.) A kézdsségi média megjelenések tervezése

Célkitlizések meghatarozasa (kovetGszam, intézménykép erGsitése vagy ismertség novelése),
célcsoport meghatarozasa: Ismerjik meg alaposan a célcsoportunkat, hogy tudjuk, milyen tipusu
tartalmak érdeklik Sket és milyen platformokon taladlkoznak a legjobban.

Intézménylink évek ota hasznalja a kozosségi médiat. Elsésorban a Facebookot kezeljiik napi
szinten, mivel ugy tapasztaljuk, hogy a kornyezetiinkben €16k elsdsorban ezen a honlapon
tajékozodnak mindenrdl. Megosztasaink, megjelenéseink 6-7 ezres nézettséget produkalnak
altalaban, de eléfordult mar 12-13 ezres kattintdsszam is. A legutobbi bejegyzésiink példaul
7992 megtekintést ért el. Az elmult 1 honapban 41632 megtekintést kapott a Facebook
oldalunk. Célcsoportunk minden olyan személy, aki tanulni, magat tovabbra is képezni
szeretné. Altalanos iskolasok, szilleik és tovabbtanulni vagyo felnéttek, mindenki a
celkozonségiinket jelenti. A tartalmaink koziil a rovid, szakmai oktatdtermeinkben késziilt
videok, az elkésziilt termékekrol feltoltott képeink a legpopularisabbak. Célunk, hogy meglévd
kovetdtaborunkat noveljik napi, heti friss tartalmak feltdltésével. Hamarosan versenyt
hirdetiink, melyen karacsonyi kalacssiités lesz a kozéppontban. Reméljiik, nagy érdeklodést von

majd maga utan a téma!

c.) Atanévhez kapcsolodo szakmai oktatds és képzés célkitlizései és feladatai
1. Uj szakma oktatdsdnak bevezetéséhez kapcsolddé feladatok tervezése

A tanévben nem terveztiik Uj szakma bevezetését.
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2. szakmai képzéshez kapcsolodo Uj szakképesitések bevezetésébdl adodo feladatok tervezése,
kiilonos figyelemmel a Kormanyhivatal altal tdmogatott képzések tervezésére

Megkeresés esetén tovadbbra is nyitottak vagyunk a Kormanyhivatal altal tdmogatott képzések
megszervezésére, illetve lebonyolitasara.

3. dualis képzéshez kapcsolddo feladatok tervezése,

A dudlis képzéseink az utdbbi években a gépészeti €s szocialis agazatra tendalodtak. Az
Epiiletgépészeti és Szerelvény Szakaruhaz éppugy évek oOta meglévd partneriink, mint a
Varmegyei MESZEGYI. A nappali munkarendben a tanuldink dudalis képzésével nincsenek
gondjaink, a szokott rendben zajlik a munka.

A szocidlis teriileten azonban idén komolyabb problémak véarhatdak. Dualis partneriink jelezte,
hogy a nala gyakorlaton 1évé estis, felnéttoktatdsban tanuld didkjaink koziil csak azokkal tud
szerzOdést kotni €s ezaltal munkabért fizetni, akik egyébként is az intézményiik dolgozoi. A
BOKIK-kal felvettiik a kapcsolatot, akik elmondtdk, a probléma valos, a torvényalkotdtol

varjak a megoldast, egyeldre azonban az nem érkezik.

4. tanmdhelyi feladatok tervezése,

Az Ujonnan elkésziilt tanmiihelyeinkben nagy kedvvel dolgoznak oktatdink és tanuldink is.
Néhany eszkoz beszerzésére még sziikség van, de a folyamatos munkavégzésnek nincs
akadalya. A pék tanmiihelyben tobb, a palyavalasztasi rendezvényeinkhez is kapcsolddo nyilt

napot is terveziink a térség altaldnos iskolas tanuldi szamara.

5. felnGttek oktatasdhoz és/vagy felnSttképzéshez kapcsolddo feladatok,

A felnéttek oktatasanak tekintetében segitséget nyujtunk a gyakorlati képzéhelyek munkajahoz.
(akkreditacid) Szeretnénk bdviteni a gyakorlati képzOhelyek, az egyiittm{ikddd partnerek
szamat. A felndttek oktatdsaval kapcsolatban igényfelmérést szeretnénk végezni, kérddiveket

készitiink, hogy megtudjuk milyen képzésekre lenne még igény a térségiinkben.

6. a szakképzésben tanuldk aranyat, illetve a képzés mindségének novelését szolgald tervek
rogzitése)

A szakképzésben tanuldok ardnyanak tovabbi ndvelése érdekében tovabb folytatjuk
palyaorientacios tevékenységiinket, illetve iskolank népszerlsitését a beiskolazasi
korzetiinkben. A képzés, a szakmai oktatds mindségének novelése érdekében csokkentjiik

az oraadok szamat, helyettiik féallasu oktatok alkalmazasat szorgalmazzuk

d.) Atanévhez kapcsolodd egyedi célkitiizések és feladatok megvaldsitdsa

10



NSZFH/mszc-mezocsati/001: \||||\|\

Iktatdszam:NSZFH/mszc-mezocsati/000902-2/2025

e a Dobbantd program és miihelyiskolai képzés szervezésének feladatai

e az okleveles technikus képzés szervezésének feladatai

e a HKP I. és HKP Il. szervezésének feladatai (uj programszintre térténd
lépés esetén részletes tervezés kételezd elem)

e a kreativ technikum szervezésének feladatai

e a kollégiumi nevelés feladatai

e adott teleplilés programjain valo tervezett részvétel

Az elmult tanévben harom tanuld sikeresen teljesitette a mihelyiskolai képzésben a
kovetelményeket, 2024/2025-0s tanévben folytattadk, siitGipari gyorspékségi munkas
részszakképesitést szereztek Egy koziiliik iskolankban maradt, a 9. évfolyamon hegesztd
képzésben folytatja tanulmanyait. Egy tanuld, a 8. osztly elvégzését igazold bizonyitvany
alapjan munkét kapott a honvédségnél. A 2025/2026-0s tanévben 5 miihelyiskolas felnott
hallgaté van, motivaltak, ezért tervezziik, hogy beneveziink a mithelyiskolasoknak szervezett

szakmai tanulmanyi versenybe. Tovabbra is folytatjuk a Dobbantd programot.

Rendszeresen jelen vagyunk Mez6csat varos és a kornyez6 telepiilések programjain,
népszerlsitjiikk, megismertetjiik iskoldnkat. (Varosnap, Falunapok, Palyavalasztasi

Kiallitas) Ezeken a rendezvényeken tanuldink karitativ tevékenységeket is végeznek.

Rendezett és hatékony munkakapcsolataink vannak a varosban miikodd egyéb kulturalis
intézményekkel, véallalkozasokkal. Intézménylink sajatos helyzetébdl adéddan rendkiviil
magas a halmozottan hatranyos helyzetii, szocialis és mentalis problémakkal kiizd6
tanulok szdma, igy esetenként sziikség van a varosban mitkodé Humanszolgaltato
Kozpont Csaladsegitd Szolgalatanak kozremiikddésére, segitségére. Alapitvanyunk, ,,A
Mezécsati Kozépiskolasokért Alapitvany”, amely 1997-ben alakult, folyamatosan
figyelemmel kiséri az intézményben foly6 oktatdo-neveld munkat, anyagi segitséget nyljt
a feladatok elvégzéséhez, jutalmazza a kiemelkedd tanulmanyi, ill. k6z6sségi munkat

végz6 didkjainkat

A tanévhez kapcsolddo dltaldnos feladatok megvaldsitdsa

1. Koznevelési- és szakképzési mérésekhez kapcsolédd feladatok Utemezése, el6készitd
intézkedések és id6pontok szerepeltetése, a mérésekhez kapcsolddd fejlesztési lehetéségek
rogzitése

A méréseket évek ota Banfalvi Agnes koordindlja az eldirdsoknak megfeleléen, nagyon pontos,

lelkiismeretes munkaval.

GINOP bemeneti 2025. szeptember 22-23.

11
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2025.09.22.9.T, 9.a
2025.09.23. 9.b, 9.c

GINOP kimeneti 2026. majus honapban
Orszéagos 10. évfolyam 2026. marcius 23. és
kompetenciamérés aprilis 30 kozott

2. Oktatdi testlileti vélemény alapjan témahetek tervezése, ©6ndllé intézményi témahét
bevezetésének és rogzitésének lehetbsége.

A kiilonb6z6é témahetek részletes programjait az egyes munkakdzosségek és az oktatok
részletesen kidolgoztdk. A programokat, az egyes témahetekhez kapcsolédd versenyeket,
iskolai feladatokat folyamatosan dokumentaljuk és értékeljiik. Szakemberek segitségével

eldadasokat szerveziink.

Témahetek:

2026.03.02 — 06. Pénz7” pénziigyi €s vallalkoz6i témahét
2026.03.23-03 27. Digitalis témahét

2026.04.20-04.24. Fenntarthat6sagi témahét

e.) Kiemelt teriiletekhez kapcsolodd feladatok tervezése
. A dudlis szakképzésben szakképzési munkaszerz6déssel résztvevék
aranydnak novelését, a fenntartdi elvardsok teljesitését szolgald intézményi intézkedések és
megvaldsitdsi lehet6ségeik rogzitése

A szocidlis teriileten idén komolyabb problémak varhatéak. Dualis partneriink jelezte, hogy a
nala gyakorlaton 1évd estis, felndttoktatasban tanuld didkjaink koziil csak azokkal tud
szerzddést kotni €s ez alapjan munkabért fizetni, akik egyébként is az intézményiik dolgozoi.
A BOKIK-kal felvettiik a kapcsolatot, akik elmondtak, a probléma valos, a térvényalkototol
varjak a megoldast, egyeldre azonban az nem érkezik. A dudlis képzés illetve a képzésben
résztvevok szdmdnak a ndvelése minden évben kozponti téma iskolankban. Szerencsés
helyzetben vagyunk, dudlis képzés szempontjabol mégis szerencsétlen, hiszen a fenntartonk
hathatés  kozremiikodése valamint intézményiink  kreativ, Otletdis  hozzaallasa
eredményeképpen minden szakmahoz kivaldo oktatotermekkel rendelkeziink, melyekben
korunknak megfelel6 modern, minden igényt kielégité eszk6zok segitik az oktatast. A fent

leirtak 6sszefoglalasaként el kell mondanom, nagyon nehéz 0j dualis partnert bevonni az oktatas

12
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folyamataba, mert els6 €s masodik reakciojuk is az, hogy kevés szakembertik, akik a képzést
vallalnék, a didkok rengeteg selejtet gyartanak, oriilnek, ha a napi termelést tartani tudjak a piaci
kereslet szerint. Megoldast jelenthetne, ha érdekeltebbé tudndk tenni a cégeket a dudlis
képzésben valod részvételre. Persze ennek a kérdésnek a megolddsa, nem a mi tarsolyunkban

lapul.

° A Nemzeti Emlékezetpedagdgiai Program végrehajtasanak
el6késztése, tervezés, tdjékoztatas
A Nemzeti Emlékezetpedagogiai Program céljat fontosnak tartjuk. A 18. szdzad végén alakult

ki a nemzeti Osszetartozas eszméje, melynek megerdsitése minden korszakban kiemelt
fontossagu kell, hogy legyen. Célunk, hogy telepiilésiinkhdz kozel olyan torténelmi fontossag
helyet mutassunk meg tanuldinknak, ami mellett ha elmennek, ne csak a szokasos vizualis kép
maradjon meg benniik, hanem a hely torténelmi jelentosége is.

Ezen gondolatmenet tovabbflizése okdn a Muhi csata emlékét 6rz6 emlékmiivet jeldltiik meg
elsé szamu emlékhelynek, amely 20 km-re talalhato telepiilésiinkt6l. Az eseményt idében, 2
héttel az utazas elétt meghirdetjiik, a sziiloket tdjékoztatjuk. Az utazas tomegkdzlekedéssel €s
osztalyonként kiilon-kiilon torténik. Minden csoport tanari kisérettel jarja majd végig az
emlékhelyet. Az eseményrdl beszamold késziil, melyet a helyi Ujsagban és kozdsségi

médiafeliileten jelenitiink meg!

° A digitalis tananyag felhasznaldsat biztositd intézményi intézkedések
rogzitése. (a haszndlatban korlatozott targyak oktatasba torténd beépitésének tervezése

Oktatoink a mindennapi munkdjuk soran folyamatosan hasznaljak a kozpontilag rendelkezésre
allo, illetve sajat maguk altal készitett digitalis tananyagokat, megosztjdk egymassal a jo
gyakorlatokat. A hasznalatban korlatozott targyak oktatasba torténé beépitése elGzetes
egyeztetés alapjan, a kréta rendszerben valé megjelolés, illetve az intézmény hazirendjében

eldirt szabalyozas alapjan torténik.

- tananyag:. A tervezett feladatok, gyakorlatok, szemléltetések, segédanyagok
feldolgozhatok digitalis munkaformaban is.

- eszkdzok: az oktatok az el6z6 tanévkezdéshez hasonldan felmérik a didkok otthoni
digitalis eszkozeinek korét, segitenek a hianyok €és nehézségek lekiizdéseében.

- Az intézmény elsddlegesen és egységesen a Kréta Adminisztracidés Rendszert és a

Kréta Digitélis Kollaboracios Tér feliiletet hasznalja egy esetleges digitalis oktatés

13
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idején a tananyag tovabbitdsara €s a kapcsolattartasra. Kihasznalva a lehetdségét a

digitalis 6rak inditasara, lehetdleg az drarend szerinti iddpontokban és rendben.

Emellett minden osztaly szamara eljuttathatok tizenetek a Facebook-csoportokon

keresztil is.

- segédanyagok:

Nemzeti Koznevelési Portal digitalis tankonyvei, feladatgytijteménye
Digitalis Szakképzési Tudas- és Mddszertar anyagai

M35 Erettségi, Torimaraton, Minap online #Erettségi felkészit videok
Mult-kor torténelmi portal

Zanza.tv vided anyagai

Az oktatok altal készitett ppt-k, animaciok, kép- és térképgylijtemények

- Feladatok, gvakorlatok, szamonkérések:

Kahoot

Worldwall

Redmenta

Nemzeti Koznevelési Portal feladatai

az oktatdk altal készitett feladatsorok

f.) Oktatdi tovabbképzések tervezése

. Kizarélag tanévre vonatkozd létszam rogzitése OTR adatok alapjan
(részletek a tanévi oktatdi beiskoldzasi tervben), kiemelve a Svajci Alap

keretében megvaldsuld tovabbképzések tervezését.

A 2025/2026-0s tanévben Osszesen 10 oktatd tovabbképzését tervezziik. Kiemelt szerepe van
oktatdink tovabbképzésében a Svajci Alap tovabbképzéseinek. Osszesen 6 oktatd részvételét

tervezzik.

VET

Svajci Alap SM01-1 | A projektalapu oktatas napi

gyakorlata

VET

Svajci Alap SM01-1 | Karriertanacsadd mentor,

kulcskompetenciakat fejleszt6

tréner

14
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g.) MIR miikédéséhez kapcsolddo feladatok — Intézményi nértékelés
o akiils6 értékelésre torténd felkésziilés tervezése.

feladat felelGs bevont id6pont/hataridé | elvart
munkatdrsak eredmény/dokumentum
Felkészilés a | igazgatd MICS 2025. 09.01-t6l az intézményi
kilsé folyamatosan Oonértékelés
értékelésre dokumentdacidjanak

elérhetévé tétele

A2. MICS igazgato, 2025.10. hé —tdl

intézményi igazgatéhelyettes, | folyamatosan a
onértékelés oktatoi testliilet, kovetkezé
adatgyljtése dudlis partnerek tanévben is

h.) Oktatdi értékeléshez kapcsolodo feladatok

. Az értékeléshez kapcsolddo tervezett intézkedések és hatarid6k
rogzitése
1. ciklus 2. ciklus
2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027
Intézményi 6nértékelés o [S 2 S | o oo [ 0 fo i~ Joo foo [S 1S ot e oo |t 0 feo i~ oo Joo |9 [ S [t e Joo |t [0 oo = oo oo S [SF S |t e feo [+ o Jo |~ Jeo

Az oktatdi testiilet tajékoztatasa az
onértékelésrol

PR

AZ
intézményi
onértékelé

munkatervének elkészitése

Informacio- és adatgyiijtés

Az egyes onértékelési szempontokhoz
az intézményi mitkodési gyakorlat
leirasok elkészitése

miikodési gyakorlat %-os értékelése

Erésségek és fejlesztendé tertiletek
meghatarozisa

Erosségek és fejlesztendd teriiletek
intézményi Osszesitése

A fejl dé teriiletek rangsorolasa
Az 6nértékelési eredmények
t az oktatoi

Az intézményi onértékelés végrehajtasa

A megvalositando fejlesztési teriiletek
kijelolése

Fejlesztési célok meghatarozasa

Cselekvési tervek készitése

Cselekvési tervek megismertetése az
oktatdi testiilettel

Cselekvési tervek megvalositasa

Cselekvési tervek megvalosulasanak
értékelése

Az intézményi
onértékelés kovetése

Osszegzés az onértékelés
megvalositasanak tapasztalatairol

Osszegzés

MICS feladatok

mérésbe bevont munkatarsak
feladatai

FCS feladatok

egész oktatoi testiilet feladatai

intézményvezetdi feladatok _
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A Miskolci Szakképzési Centrum Mezéesati Technikum Szakképzé Iskola eredményes
szakképzési tevékenységre torekszik, melynek egyik legfontosabb feltétele, hogy magasan

képzett, elkotelezett €s a napi oktatdsban mindségi munkat végzd oktatokat alkalmazzon.

Az oktato6i értékelési rendszer célja a szakképzd intézmények szakmai fejlodésének eldsegitése.
Az egységes értékelés bemutatja az intézmény szakmai-pedagdgiai arculatdt, erdsiti a
tanulokozponti oktatas-nevelést-képzést. Hosszutava célja az intézménynek és oktatodinak a
pedagogiai értékek bemutatasa, a jogyakorlatok atadasa, terjesztése, magas szakmai szinvonala
oktatas biztositasa. Kiemelt figyelmet fordit a képességfejlesztésre, a kompetenciak

megerdsitésére, hogy a tanuldk aktiv, értékteremtd tagjaiva valjanak a tarsadalomnak.

A pedagdgusmindsités helyébe 1€pd 1 teljesitményértékelési rendszer értékelési teriiletei €s

szempontjai elvarasokként fogalmazddnak meg a szakképzésben dolgozo6 oktatokkal szemben.

A teljesitményértékelési rendszer szerinti értékelés meghatdrozo az alkalmazottak munkabér

megallapitasanal, illetve a 3 éves ciklusban ismétlddo teljesitményértékelési eljarasok soran.
Az oktatoi értékelés szempontjai az ,,EQAVET” és a ,,Hay-rendszer” alapjan késziiltek.

Az EQAVET (Eurdpai Szakképzési MinOségbiztositasi Referencia Keretrendszer) szakképzési
indikativ jellemzdket (mindségi elvarasokat) és indikatorokat fogalmaz meg a szakképzésben

dolgozd oktatdkra vonatkozodan.

A Hay-rendszer egy munkakor-értékelési rendszer, amelyet Edward N. Hay (USA) fejlesztett
ki, Magyarorszagon a nagyvallalatok a 90-es évek eleje 6ta alkalmazzak. Az értékelési folyamat
soran a munkakor szervezeti értékét a munkakori profilok, az dsszehasonlithatdsag alapjan —

pontozasos rendszer hatdrozza meg (pontszamokban).

Az oktatok értékelését a szakképz6 intézmény igazgatdja végzi, melyre 2023-t6l rendszeres
1dokozonként sor keriil. Az oktatok értékelési rendszere keretében az igazgatd a tovabbi
intézményi vezetdk és — dontése alapjan — kiilsd szakértd bevonasaval haromévente értékeli az
oktaté munkdjat: erésségeket és fejlesztendd teriileteket hataroz meg, jovahagyja az oktato altal
az értekelés megallapitdsaithoz kapcsolodoan készitett cselekvési tervet. Az oktatokra

vonatkozoan az elvarasrendszer teljesiilését az alabbi teriileteken vizsgalja:
e szakmai felkésziiltség,
o aszakképzés-relevans korszerli modszertan alkalmazasa,

e pedagdgiai tervezeés,
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e pedagobgiai értékelés,

e cgyiittmiikodés mas oktatokkal, a sziilokkel és az oktatasi partnerekkel,
o személyiségfejlesztd, csoportvezetdi, tanulds tdimogato tevékenység,

e innovacios tevékenység és szakmai elkotelezettség.

Az intézményi vezetdkre vonatkozo értékelés abban kiilonbozik az oktatoi értékeléstol, hogy
figyelembe veszi a vezetéi munkat és kompetenciakat is. Az intézményi vezetok értékelését

szintén az igazgato végzi az alabbi teriileteken:
e szakmai felkésziiltség,
e pedagodgiai folyamatok iranyitasa,
e valtozasok kezelése,
e vezetdi kommunikacio,
e oktatoi munka ellendrzése, értékelése, fejlesztések tamogatasa,
o kapcsolatrendszer miikodtetése,

e innovacid, intézmény menedzselés

i.) Tandrdn kiviili és szabadidds tevékenységek tervezése
1. Tandran kivili tervezett foglalkozdsok (pl. intézményi hagyomanyapolas, tanéran kiviili,
tervezett foglalkozasok (szakkor) és egyéb tevékenységek (szinhazlatogatas, kiallitaslatogatas)
tervezése és bemutatdsa.

Minden év marciusaban iskolank szervezésében megrendezésre keriil egy versenysorozat,
melynek keretében elsOsegélynyljto versenyt, valamint természettudomanyos didkkonferenciat
szerveziink. Feladataink koz¢ tartozik a tanordkon kiviil az iskolai megemlékezések szervezése,
a nemzeti linnepek méltd megiinneplése, az iskolai rendezvények megszervezésében valo aktiv
kozremiikddes. Igyeksziink megemlékezéseinket a mai ifjusdghoz kozel hozni, interaktiv
modon megkozeliteni. igy oktober 23-ahoz és marcius 15-éhez kapcsolodoan is tobb allomasos
vetélkedot készitliink eld, el6zetes kreativ feladatot hirdetiink a didkoknak. A tobbi iskolai
megemlékezésbe is bevonjuk az osztalyokat, segitségiikkel iskolaradion keresztiil kozvetitiink
misort, ill. kiallitast készitiink. Az oktatok segitik a tanévnyitd, a szalagavato €s a tanévzard
miusorok megvaldsulasat. A helyi miivészeti iskoldban is tanuld didkjaink rendszeresen aktiv

részesei ezen misoroknak. November ¢€s janudr kozott programjainkkal szinesitjiik az
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intézmény nyilt napjait, igyeksziink vonzd képet adni iskolankrol. Pélyazati lehetdséget
felhasznélva szinhazlatogatast szerveziink a Miskolci Nemzeti Szinhazba. Aprilis 2. hetében a
11. évfolyammal holokauszt emléksétat tesziink a mezdcsati zsido temetdben, mely novelheti
a diakok érzékenységét és tajékozottsagat a témaval kapcsolatban. A magyar parasport napjan
interaktiv foglalkoztaté napot szerveziink. Intézményiinkben miikodik egy alapitvany, mely
nagyban segiti az intézményiinkben foly6 oktato-neveld munkét. Az alapitvany hosszl idon
keresztiil a tehetséggondozds keretében finanszirozta az elsd nyelvvizsgak koltségét, a
vetélkedok dijazasat, a kitind és eredményes tanulok jutalmazisat vallalta fel. Vasarolt a
kozépiskolanak fénymasolot és egyéb miszaki berendezéseket a fejlesztéshez. Az alapitvany
tamogatasa a kozépiskola programjainak financidlis nehézségeit is hivatott most mar kezelni,
¢s egyre inkabb a roma és hatranyos helyzetii didkok felé kellett fordulnia hatranykompenzalas
céljabol. Ezért fontos a lehetséges forrdsok felkutatasa. Az alapitvany folyamatosan segiti a
mezdcsati kozépfokl oktatds szinvonaldnak fejlesztését, az oktatd-neveld testiilet szakmai
elhivatottsdganak elmélyitését, a tehetséges tanulok magasabb szintli képzését, a hatranyos
helyzetli fiatalok esélyegyenlOségének érvényesitését, tamogatja hazai ¢és kiilfoldi
tovabbképzési programokhoz valé kapesolodast. A kiemelkedden versenyz0 €s palyazo diakok,
valamint felkészitd tandraik eredményeinek elérésé¢hez ad segitséget és dijazasukhoz jarul
hozza, munkdjuk elismerésével. Az oktatoi testiilet pedagogiai, szakmai elkdtelezettségét
novelte az innovativ tevékenységek tdmogatasa. A beiskoldzds eredményessége érdekében
alapitvanyunk tdmogatja a leendd didkok szdmara vonzd programok szervezését, az iskola
¢letének elismertetését (nyilt napok, korzeti versenyek, didkonkorményzati nap) Gyerekek
utaztatasat segiti eld sajat kisbusszal, a hatranykompenzélas érdekében. A didkdnkormanyzati
nap tamogatasaval eldsegiti a tanulok demokracidra nevelddését és lehetdséget kapnak
szinvonalas programok megvalositasira Tamogatja a technikumi napok keretében

megrendezett tehetséggondoz6 versenyek lebonyolitasat.

1. Sporttevékenység, a Magyar Didksport Szovetség altal szervezett programok és a Diakolimpia
rendezvényeihez kapcsolddo tevékenységek tervezése.

Kapcsolodunk a Magyar Didksport Napjadhoz az idei tanévben is. Hizsnyik Laszl6 vezetésével
iskolank csapata ismét benevez a diakolimpia roplabda versenyeibe. A testnevelOk iranyitasaval
iskolai bajnoksagot szerveziink labdarigids és rOplabda sportdgakban. Februarban
szokasunkhoz hiven, kapcsolédunk a Parasport Vilagnapjahoz, mely igen népszerli program

szokott lenni iskolankban. Elméleti ismereteken kiviil szdmos gyakorlati feladattal,
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nehézséggel, ismerkedhetnek meg a didkjaink, melyekkel egy fogyatékkal é16 tarsuknak nap
Megismerhetnek olyan sportagakat, melyeket a fogyatékkal élok tizhetnek pl: iil6 roplabda,

csorgdlabda.

j.) Belsé ellenérzéshez kapcsolodod feladatok

Kizarélag a tervezett ellendrzési teriilet(ek)et tartalmazza, a részletes itemezés az 6nallé belsé
ellendrzési terv részét képezi.

Oralétogatésokat terveziink ebben a tanévben is, az oktatoi értékelési rendszerhez, illetve az
intézményi onértékeléshez kapcsoldddan

e atuldéraelszdmolasok intézményi ellenGrzésének terve

Tuloraelszamolasok ellenérzésének terve
Miskolci Szakképzési Centrum Mezocsati Technikum és Szakképzo Iskola
1. Az ellendrzés célja

e Annak vizsgalata, hogy az intézményben dolgoz6 oktatok részére elszamolt tulorak
(tobblettanitas, helyettesitések, tanoran kiviili foglalkozasok) a hatalyos
jogszabalyokkal, a Miskolci Szakképzési Centrum szabalyzataival és az iskola bels6
rendjével 6sszhangban torténnek.

e A dokumentaltsag, az elszamolas pontossaganak ¢€s a kifizetések jogszerliségének
ellendrzése.

o A szakképzési bértomeg hatékony és szabalyos felhasznalasanak biztositasa.
2. Ellendrzés targya

o Oktatoi orarendek és tantargyfelosztasok

o digitélis naplo (KRETA)

e Tulora-jelentések, havi 6sszesitok

e Munkak®dri leirasok

e Munkaszerzddések és kiegészitések

o Tuloérédkhoz kapcsolodo bérszamfejtési adatok

o Fenntartdi (centrum) irdanymutatasok
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3. Ellenorzés idoszaka

o 2024/2025. tanév elso féléve
(2024. szeptember 1. — 2025. januar 31.)

4. Ellenorzési modszerek

e Dokumentumelemzés: oktatoi orarendek, kifizetési listak

« Osszehasonlitas: tantargyfelosztas — KRETA rendszerben rogzitett 6rak —
helyettesitési adatok

o Mintavételezés: oktatéi minta kivalasztasa, fokuszban a tlorazok

o Interjuk: igazgatd, szakmai igazgatohelyettes, gazdasagi ligyintézd, oktatok

e Szabalyzatvizsgalat: Szakképzési Centrum belso szabalyzatai (Tuléra-elszamolas

rendje), SZMSZ, Hazirend
5. Ellendrzési szempontok

o A tllordk elszamolasa megfelel-e a Szakképzési torvény, valamint a Munka
Torvénykonyve eldirdsainak?

e Az oktatdi tobbletoérak dokumentaltan megtorténtek-e (naplobejegyzés, jelenlét)?

o Helyettesitések elszamoladsa szabalyos-e (elozetes engedély, tényleges megtartas)?

e A tlordk nem haladjdk meg a jogszabalyi vagy fenntartoi kereteket?

o Tortént-e kettds elszdmolas (pl. azonos id6re mas juttatas vagy oradij)?

o A kifizetés alapjaul szolgald nyilvantartasok hitelesek és ellendrizhetok-e?

e A bérszamfejtés a dokumentacioval 6sszhangban tortént-e?
6. Kockazatok

o Helytelen vagy hidnyos nyilvantartas

o Elszadmolt, de meg nem tartott 6rak

o Eldzetes engedély nélkiili tobbletfoglalkozas

o Elszamolasi duplikacié (pl. versenyfelkészités + szakkor)

o Elmaradt kifizetések jogos tulorak utan

7. Intézkedési terv az ellenorzés utan
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o Ellendrzési jelentés elkészitése €s megosztasa az intézményvezetés és a Centrum
vezetése felé

o Hiadnyossagok, szabalytalansagok részletes feltarasa

« Javasolt intézkedések KRETA hasznalat egységesitése, belsd elszamolasi sablon
bevezetése)

o Oktatoi tajékoztatas az elszamolds pontos rendjérdl

o Felel6sok és hatariddk kijelolése a javito intézkedésekre

o Utoellendrzés titemezése (2025. februar)

8. Résztvevok

Szereplo Feladat
Igazgatd Ellendrzés feliigyelete, dontéshozatal
Szakmai igazgatohelyettes Orarend, helyettesitések egyeztetése

Gazdasagi ligyintézd Bérszamfejtési adatok biztositasa

9. Hataridok

Ellendrzés kezdete: 2025. oktdber 1.

Ellendrzés vége: 2025. oktdber 25.

Jelentés elkészitése: 2025. oktober 31.

Intézkedési terv megvalositasa: 2025. november 30.

Utoellendrzés id6pontja: 2026. februar

k.) Kiilénleges bandsmddhoz, eltéré nevelési igényhez kapcsolodo feladatok

A gyogypedagdgusok és a fejlesztépedagdégusok munkajanak tervezése és elvarasok
megfogalmazasa.

A sajatos nevelési igényl és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulok
hivatalos szakvéleményeinek begylijtése, lehetdség szerint, mar az intézménybe vald
beiratkozas idején megtorténik. A megfeleld szakvélemény birtokdban a gyogypedagdgus,
illetve a fejlesztOpedagdgus elkésziti az egyénre szabott, a fejlesztendd teriileteket figyelembe
vevo éves fejlesztési tervet. A szakvéleményben meghatarozott 6raszamot illetd javaslat alapjan
az érintett tanulok gyodgypedagogiai, illetve fejlesztd foglalkozdsokon vesznek részt. Az

intézmény ¢€s a fejlesztést, rehabilitaciot végzd pedagdgusok célja és feladata a didkok tanulasi
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sikerének, jo eredményének elérése €s a tarsadalomba valo beilleszkedésének eldsegitése,

tamogatasa

I.) Versenyfelkészités

Az intézményi tehetséggondozadshoz kapcsolddo feladatok tervezése, a felkészités tervezett
formai és terlletei, valamint a kozismereti illetve szakmai versenyeken torténé részvétel
Utemezése és a kapcsolddo feladatok bemutatasa

Intézményiink képzési strukturajanak atalakitasa befejezettnek tiinik. Igy ebben az évben talan
elérjiik, hogy didkjainkkal beneveziink szakmai tanulmanyi versenyre, talalunk versenyzésre
alkalmas, motivalt didkokat. Oktatoink jelenlegi jelzései alapjan a végzds szakképzo
osztalyokban van néhany egy-egy szakmai versenyen vald indulasra alkalmas diakunk.
Tervezziik miihelyiskolai tanuldink versenyeztetését is. A versenyekre vald felkészitést

oktatoink tanorai keretek kozott, illetve egyéni megbeszélés szerint, szabadidében oldjak meg.

m.) Elmaradt feladatok megvaldsitdsdnak litemezése

A 2024/2025. tanév beszamoldjaban értékelt, de athuzéddé vagy elmaradt feladatok
megvaldsitdsanak Gtemezése (el6z6 tanévi beszamolo alapjan)

n.) Aszakképzé intézmény szakmai miikédésével kapcsolatos feladatok iitemezése
1. Jogszabdlyvaltozasbdl adédd feladatok tervezése, intézményi dokumentumok maddositasa,
atdolgozasanak tervezése,
2. Intézményi honlappal kapcsolatos feladatok el6készitése (pl. kozzététel)
3. Pdlyazati tevékenység tervezése
4. A projektek megvaldsitasahoz kapcsolddd feladatok tervezése

a projektek megvaldsitasaban vallalt intézményi feladatok (temezése, pl. Hatartalanul pdlyazat,
Erasmus +

A jogszabalyvaltozasokbol, a technikumi képzés beindulasabol, a honvédelmi ismeretek
tantargy bevezetésébdl, valamint a névvaltozasbol adodo feladatok kapcsan mar részben
megtortént az intézmény képzési programjanak, illetve az intézményi dokumentumoknak a
feliilvizsgalata, modositasa. Folyamatosan figyelemmel kisérjiikk a teenddket, az intézményi
honlappal kapcsolatos feladatokat, egyeztetiink a Miskolci Szakképzési Centrum iskolai
honlapokért felelds alkalmazottjaval. Jelenleg intézményiink a szakképzd intézmények szamara
meglévé Gsztondijprogramokban vesz részt. (Utravald, Apaczai Osztondij) Terveinkben
szerepel, hogy ebben a tanévben az Erasmus+ mobilitdsi program keretében az oktatdink
mellett tanuloink bekapcsolddhassanak a programba, hiszen eddig még nem volt lehetdségilink

tanuloi mobilitds megszervezésére.
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0.) A hatékony intézmény m(ikodtetéssel kapcsolatos feladatok litemezése

A szakképzd intézmény hatékony miikodtetéséhez kapcsolddd intézkedések rogzitése.

Az intézmény Energiamegtakaritasi Intézkedési Tervében foglaltak végrehajtdsan kiviil
tovabbra is kérjiik és javasoljuk a napelemrendszer inverterének megjavitasat és ennek kapcsan
esetlegesen a hdszivattyu beszerzését, amely jelentésen mérsékelné a koltségeket. A téli
hoénapokban, az iddjarasi koriilményektdl fiiggden, sziikség esetén az un. .hibrid oktatasra

allunk at az esti munkarendben val6 képzéseink esetében.
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lll.  Kompetencia fejlesztési terv

Kompetencia fejlesztési terv
Miskolci SZC Mezocsati Technikum és Szakképzo Iskola
Célkitiizés

A tanuldk szakmai és kulcskompetenciainak fejlesztése annak érdekében, hogy sikeresen el
tudjanak helyezkedni a munkaerépiacon, megfeleljenek a 21. szdzad munkaerdpiaci

elvarasainak, illetve képesek legyenek az élethosszig tartd tanuldsra.
2. Célcsoport

o Szakképzésben (9-13. évfolyam)
o Oktatok

3. Fejlesztendé teriiletek

Teriilet Cél Médszer

Dualis képzés,
A valasztott szakma gyakorlati és ]
projektfeladatok,
Szakmai kompetenciak  elméleti ismereteinek elsajatitasa,
mithelymunka, digitalis
naprakész tudas megszerzése
tananyagok

A digitalis eszkozok hatékony o .
Digitalis oktatasi platformok,

Digitalis kompetencia hasznalata, szoftverismeret, )
) o e-learning, IT alapoz6 modulok
informaciobiztonsag
Kommunikaciés és Hatékony munkahelyi kommunikacié, Szituacios gyakorlatok,
egyiittmiikodési csapatmunka, tigyfélkapcsolatok csoportmunka, kommunikacios
készségek kezelése tréningek
Problémamegoldas és Helyzetfelismerés, 6nallo dontéshozatal, Esettanulmanyok elemzése,
kritikus gondolkodas megoldasi javaslatok kidolgozasa gyakorlati helyzetgyakorlatok

. Palyaorientacios napok,
Onismeret és Realis onértékelés, palyaterv kialakitasa,
o mentoralas, egyéni fejlesztési
palyaorientacié motivaciod erdsitése
tervek
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Teriilet Cél Modszer

) Villalkozasi ismeretek, zold
Fenntarthatésag és Koérnyezettudatossag, gazdasagi _
. projektek, kiilsé el6adok
vallalkozéi kompetenciak gondolkodas, vallalkozoi szemlélet
bevonasa

4. Madszerek és eszkozok

o Digitalis eszk6zok: okostablak, tanuldi tabletek
e Munkaltatoi egyilittmiikodések: gyakorlat, szakmai napok

o Egyéni fejlesztési tervek a tanulok részére
5. Ertékelés és nyomon kovetés

o Kompetencidk mérése bemeneti és kimeneti szinten (GINOP)
e Tanuldi visszajelzések

o Oktatdi team-megbeszélések, mentoralasi naplok
6. Felelosok

o Igazgato és igazgatOhelyettes: stratégiai irdnyitas
e Szakmai munkakozosség-vezetdk: tartalmi megvaldsitas

e Osztalyfonokok, mentorok: egyéni fejlesztés koordinéalasa

7. Idokeret

o A fejlesztési terv bevezetése: 2025/2026-os tanév

o Folyamatos értékelés és korrekcio: félévente

Az alapvetd kulcskompetencidk fejlesztése szamos modon torténik. Elengedhetetlen a
pedagodgiai modszertani kultira megujitasa, melynek eszkdze a problémakozpontl tanitas, vagy
az alternativ pedagodgiai modszerek, amik a cselekvésbdl kiinduld gondolkozasra nevelés, a
felfedeztetd tanitas-tanulas, a megértésen alapuld fejlesztést célozzak meg. A képességek
kibontakozasat sokrétil, szerteagazo tevékenységi formak biztositasaval tudjuk elérni: Tanorai
keretben egyénre szabott differencialassal - kiilonb6z6é munkaformékkal, csoportbontassal
osztalyon beliil, tehetséggondozé és felzarkodztatd foglalkozdsok szervezésével, a konyvtar,
mint informaciogytijtd, tarolo- és terjesztd intézmény haszndlataval. A tanév soran a bemeneti
mérések soran kideriilt hianyok potlasara, sziikség szerint matematika illetve anyanyelv-
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kommunikacié kompetenciafejleszté orakat vezetiink be a leggyengébb eredményeket

produkdld tanuloknal. A tankdnyvek kivalasztdsanal toreksziink a kompetencia alapu

tananyagokat

személyiségfejlesztés minden tanora része.

Utemezett terv:

kozvetitd

tankonyvek kivalasztasara.

A kompetenciafejlesztés és

a

Feladat/tevékenység

Hatarido

Felel6s

Erdforras

A fejlesztd csoport
megalakulasa és

a tervezd munka
elvégzése

Az orszagos
kompetencia
mérés eredményeinek
elemzése, értékelése
A célok
meghatarozasa
Otletbdrze a
lehetséges
tevékenységekrol
Az dtletek
szelektalasa,
véglegesitése

Az egész iskolara
vonatkozo

munka menetének
Osszeallitasa,
megbeszélése

2025.
szeptember-
oktober

Munkacsoport

Mihelymunkara
alkalmas helyiség
Csomagolopapir,
filctoll a
tervezOmunkdhoz
Szamitogep
Nyomtato

Bemeneti mérések
elvégzése, csoportok
kialakitasa

2025.
szeptember

Munkacsoport
Banfalvi Agnes

Mérdanyagok

Fejlesztés iranyainak
kijelolése a tanulok
megismerése soran
szerzett tapasztalatok
alapjan, munkaformak

2025.
szeptember-
oktober

Munkacsoport

Egyéni fejlesztési
tervek

kijelolése

Adott tanulok egyéni

fejlesztésének

megszervezese.

Fejlesztoorak és a 2025. oktober- Kompetenciafejlesztéssel

munkako6zosségek 2026 junius megbizott oktatok

fejlesztési feladatainak munkacsoport

végrehajtasa munkakozdsségek

Ertékelés a tanév 2026. junius Munkacsoport Miihelymunkara
végén alkalmas helyiség
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IV.  Beiskolazasi palyaorientacios és fejlesztési terv

1. Fejlesztési terv arra vonatkozdan, hogy a szakképz6 intézményi beiskolazas teriiletén mit
fejlesztene, mit valtoztatna az iskola szakmai oktatasi - képzési szerkezetében, hogy a
beiskolazasi eredményei javuljanak, hogy , bajnok” intézmény legyen, vagy ahhoz kozelitsen,
és novekv6 szamu tanuldt tudjon beiskolazni.

2. Utemezett intézményi palyaorientécids terv dsszedllitdsa. Tartalmazza az 6ndll6 intézményi
programok tervezését és bemutatdsat (kapcsolddasi pontok és tervezett tevékenységek a
,centrumszintl” illetve orszagos eseményekhez, kidllitdsokhoz, szakkorszervezés) részleteire
lebontott cselekvési tervet kell késziteni. (Felel6sok és id6pontok megjeldlésével)

3. Tanév rendje szerinti Palyaorientacids Nap terve (a valasztott szakma jobb megismerését és a
fels6fokd tovabbtanuldst tamogatd szakmai-karriertervezé nap leirdsa a palyaorientacios
szolgdltatasok korében, pdlyaorientdciés célu tanitas nélkili munkanapként, a szakképz6
intézmény tanuléinak, kilonosen az agazati alapoktatdsban résztvevé tanuldk tdjékoztatdsa a
céges, munkakori lehet6ségekrél adott dgazatban.

Beiskolazasi és palyaorientacios fejlesztési terv
Technikum (szocialis agazat) ¢és szakképzo iskola (szocialis agazat, valamint hegesztd,
pék szakmak) részére

1. Célok

e A célesoport tajékozottsdgdnak ndvelése az dgazati képzésekrdl és szakmakrol
o Tudatos palyavalasztas eldsegitése 7-8. évfolyamos tanuldk korében
e A technikumi ¢s szakképzd iskolai képzések vonzerejének novelése

e A helyi munkaerdpiaci igényekhez illeszkedd palyaorientacio
2. Célcsoportok

e 7-8. osztalyos altalanos iskolas tanuldk és sziileik
o Osztalyfonokok, palyavalasztasi felel6sok az altalanos iskolakban

o Helyi kozosségek, cégek, intézmények

3. F6 tevékenységek

Célzott
Teriilet Tevékenységek
szakmak
Iskolabemutato Nyilt napok, beiskolazasi tajékoztatok, ) )
Mindegyik
programok tantargy- és mithelybemutatok
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Teriilet

Palyaorientacios

foglalkozasok

»Probald ki a szakmat!”

nap
Szakmai eloadok
bevonasa

Sziiléi tajékoztato
forumok

Partnerségek altalanos

iskolakkal

Részvétel palyaorientacios

rendezvényeken

Digitalis tartalomkészités

Tevékenységek

Szakmai jatékok, interaktiv workshopok,
érzékenyitd programok (pl. szocialis szakma
esetén)

Kézmiives pékség-latogatas, hegesztomiithely

gyakorlat, szimulalt gondozasi helyzet
Volt didkok, céges partnerek bemutatkozasa

Intézményi bemutatkozés, 0sztondijrendszerek

ismertetése
Helyi iskoldk latogatasa, tanulok mentoralasa

Megyei/szakmai borzék, Szakmék Ejszakaja,
Palyavalasztasi Vasar

Rovid videok, online tajékoztatok,
szakmabemutatd posztok (iskola kozdsseégi

oldalain)

4. Kiemelt szakmaspecifikus elemek

Szocialis agazat (technikum és szakképzo iskola)

Célzott

szakmak

Szocialis,

hegesztd, pék
Mindegyik
Mindegyik
Mindegyik
Mindegyik

Mindegyik

Mindegyik

« Erzékenyité programok: fogyatékossaggal é16k élethelyzetei, szimulacios

gyakorlatok

o Egészségiigyi és szocialis intézménylatogatas

o "Segiteni jo'" kampany — kozosségi szolgalat bemutatasa

Hegeszt6 szakma

o Latvanyhegesztés biztonsagos koriilmények kozott

e Fémmegmunkalasi bemutatok

o Céges egyiittmiikodések — tanmiihelyi nyilt nap
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Pék szakma

o Kenyérsiité foglalkozasok gyerekeknek
o Kézmiives pékaruk készitése bemutaton

o Versenyek — "Iskolai mini pék kihivas"
5. Ertékelés és visszacsatolas

e Résztvevdi kérddivek (tanulok, sziilok, iskolak)
o Beiskolazasi adatok elemzése évente

o Partnertalalkozok tapasztalatcserére
6. Felelosok

o Palyaorientacios felelds (iskolai munkatars)
e Osztalyfonoki munkakozosség

o Szakképzési centrum/DUALIS partnerek

7. 1dozités

Idoszak Tevékenységek
Szeptember—december Kapcsolatfelvétel altalanos iskolakkal, nyilt napok, tajékoztatok
Januar—-marcius Palyaorientacios foglalkozasok, probafoglalkozasok

Online tartalmak frissitése, partnerkapcsolatok fenntartasa

Aprilis—majus
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UTEMEZETT INTEZMENYI PALYAORIENTACIOS CSELEKVESI TERV

PROGRAM

IDOPONT

FELELOS

Az intézményi
palyaorientacioért, életpalya
épitésért felel6s munkacsoport
megalakitdsa, megbeszélésén
attekintik a  palyavalasztast
segit6  munkaformakat, a
tapasztalatok szerint bevalt
maddszereket, egységes
iranyelveket. A
palyaorientaciods
m(ihelyprogram célja a
palyaorientacids feladatok
segitése, tapasztalatok, o
gyakorlatok megosztasa, kdzos
tanulds, az egyuttm(ikodések
megerdsitése

2025. szeptember oktéber

ISKOLAVEZETES
MICS

a kilencedik évfolyamon:

a beérkezd kilencedik
évfolyamos tanulok
palyaképének feltérképezése

o kérdGivek kitoltése
. a tanul3si
feltérképezése;

e a tanulds soran sziikséges
motivacio erGsitése;

szokdasok

. Uj tanuldsi mddszerek
megismertetése;

. palyavalasztas és
tovdbbtanulds kérdéskorében
segitségnyujtas  egyéni  és
csoportos formakban;
tanacsadas szul6knek;

osztalyfé6nokok és az oktatodi
testilet egylttmUikodése

2025. szeptember-oktéber

oktatdi
osztalyfénokok

testilet,

részvétel a palyaorientacios
rendezvényeken;
e az iskola altal oktatott

agazatok, szakmak bemutatasa
és népszerdsitése

) altalanos iskolasoknak

2025. 09.06. Varosnapi
palyaorientacios sator
2025. 11.05. Mi a palya

palyavalaszté fesztivalon valé
részvétel
Iskolahivogatd I. 2025.10.20.

Palyaorientacids FECS

iskolahivogaté napok | Iskolahivogaté II. 2025.11.18.

szervezése Iskolahivogaté 111.2025. 12.03.

Végz6s kézépiskolasaink | Palyaorientaciés nap (tanitas | palyaorientacios FECS
palyaorientacidja nélkili munkanap)

Munkaer6-piaci ismeretek | 2026. 01.16.

Palyavalasztast segité

internetes fellletek, oldalak

(6nismeret és palyaismerete
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fejlesztése): Nemzeti
Palyaorientacids Portdl, FELVI
palyaorientaciés és életpalya
tervezési szolgaltatas

Intézményi marketing

Az intézményinkkel szembeni
igények és elvarasok alaposan
megvaltoztak az elmult
id&szakban. Az oktatasi piacon
a versenyképesség megé6rzése
érdekében kiemelt feladat a
tudatosan tervezett stratégiai
gondolkodas az iskola egészét
athassa, sokoldalu kapcsolatok
dpoldsa, menedzselése, a
marketingkommunikacio
alkalmazasa. Mdédszerek:
rekldamkiadvanyok
Osszeallitasa, beiskolazasi
tdjékoztatd, iskolai képzési

kinalat népszerUsitése;
életviteli projektnap—
szakképzés, feln6ttoktatas
népszer(sitése, szakmai borze,
palyavalasztasi szUlGi
értekezletek internet

segitségével is.
Hirek, = eseményekrél vald
széleskor( tajékoztatds

folyamatosan

iskolavezetés,

oktatdi testiilet
Palyaorientacios FECS
rendszergazda (intézményi
honlap kezelése)
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V.

A 2025/2026. tanév helyi rendje

A bellgyminiszter 27/2025. (VII. 24.) BM rendelete a 2025/2026. tanév rendjérdl, valamint a kultiraért
és innovacidért felel6s miniszter 8/2025. (VII. 17.) KIM rendelete a 2025/2026. tanév szakképzésben
alkalmazandd rendjérdl alapjan, figyelemmel az Szkt. 34.8.(2). bekezdésében meghatarozottakra:

a tanévben tervezett jelent8sebb rendezvények, események idépontjai,

tanitas nélkili munkanapok id6pontjat, felhasznalasat;

a szlinetek idGtartamat;

nemzeti Unnepek, valamint a szakképz6 intézmény hagyomadnyai d4poldsa érdekében
meghonositott egyéb emléknapok, megemlékezések id6pontjat,

a szakképz6 intézményhez kapcsolédo sajatos linnepek megiinneplésének id6pontjat,

az el6re tervezhetd oktatdi testiileti értekezletek, szil6i értekezletek, fogadddrdk id6pontjat,
a szakképz6 intézmény bemutatkozdsat szolgalé nyilt nap tervezett id6pontjat,

el6re tervezhet6 palyaorientacios események (fesztival, kidllitas, szakmai nap) idGpontjat

a tanuldk fizikai allapotat felméré vizsgalat id6pontjat,

minden egyéb, az oktatdi testllet altal sziikségesnek itélt kérdés.

A programok és események tablazat jellegl felsoroldsa, idérendi sorrendben, 2025. szeptember
01.-2026. julius 03. kozotti idGszakra)
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Utemezés program, esemény felelés, megvalésitéd
2025.08.25. Alakuld értekezlet igazgato, igazgato-helyettes
2025.08.28. Tanévnyitd oktatdi értekezlet igazgato, igazgato-helyettes

2025.09.01. (hétfd)

Tanévnyitd

Csaponé Matyi Eva

2025. 09.06. (szombat)

Varosnap — palyaorientacids sator

Szlics-Tilk Rita, Nyiri Erzsébet, Csaponé
Matyi Eva, Kuli Gabriella

2025. 09.26. (péntek)

Magyar didksport napja

testnevel6k

2025. 09. hénap

Ginop bemeneti mérés

Banfalvi Agnes

2025.10.06. (hétfd)

Az aradi vértanuk emléknapja

Szoboszlainé Zsdmba Orsolya

2025.10.21. (kedd)

Szakmai nap/ Tanitas nélkuli munkanap

igazgato

2025. 10. 22. (szerda)

Nemzeti innep — interaktiv

megemlékezés

Szoboszlainé Zsdmba Orsolya

2025.10.23 - 10.02.

Oszi szlinet (utolsé tanitasi nap: 10.22.
szerda

elsé tanitasi nap:11.03. hétfd)

2025.11.11-12.

,Szabad a palya” — pdlyavalasztasi

kidllitas- Miskolc

Nyiri Erzsébet, Em&di Gabor, Szlcs-Tilk

Rita, Csap6né Matyi Eva

2025.10. 20. (hétfd)

Palyaorientacids nyilt nap —

Iskolahivogatd I.

munkakdzosség-vezet6k, oktatdi testiilet

2025.11.18. (kedd)

Palyaorientacios nyilt nap —

Iskolahivogatd Il.

munkakozosség-vezetSk, oktatdi testilet

2025.12.03. (szerda)

Palyaorientacios nyilt nap —

Iskolahivogatd Il.

munkakozosség-vezetSk, oktatdi testilet

2025.12.12. (péntek)

Szalagavaté

végzGs osztalyfénok

2025.12.19. (péntek)

Karacsonyi rahangoldédas,

sulikaracsonyfa - osztalydiszekkel

oktatoi testllet

2025.12.20 - 2026.01.04.

Téli szlinet (utolsé tanitasi nap: 12.19.

péntek, elsé tanitasi nap: 01. 05. hétfd)

2026.01.12 - 05. 06.

NETFIT mérés

testnevel6k

2026.01.16. (péntek)

Palyaorientacios nap az iskola didkjai

szamara

2026.01.16. (péntek)

Az 1. félév vége

2026.02.20. (péntek)

A magyar parasport napja

testnevel6k
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2026.02.25. (szerda)

A kommunizmus aldozatainak

emléknapja

Szoboszlainé Zsdmba Orsolya

2026.03.02 - 06.

,Pénz7” pénzlgyi és vallalkozdi

témahét

Balogh Henrik

2026. 03. ho vége

Iskolai idegennyelvi verseny

T6zsérné Papp Gabriella

2026.03.13.

Nemzeti innep — interaktiv

megemlékezés

Csaponé Matyi Eva

2026.03.23 - 27.

Digitalis témahét

Banfalvi Agnes, Bertokné Nemes

Erzsébet

2026.04. 20 - 24.

Fenntarthatésagi témahét

SzUcs-Tilk Rita + Szoboszlainé Zsamba

Orsolya

2026. 04. 01. (szerda)

Didkonkormanyzati nap

oktatoi testlilet

2026. 04.16. (csutortok)

Holokauszt emléknap

Csapdné Matyi Eva

2026. 04. 17. (péntek)

TE-TUDOD Természettudomanyos
Didkkonferencia + Egészségligyi

vetélked6

Sz(ics-Tilk Rita + Nyiri Erzsébet

2026.04.02 - 04.12.

Tavaszi sziinet (utolsé tanitasi nap:
04.01. szerda, els6 tanitasi nap: 04. 13.
hétfé)

2026.03.23 - 04.30.

Orszagos kompetenciamérés

Banfalvi Agnes

2026. 04.29.(szerda)

Szerenad

a 10. évfolyam osztalyfénokei

2026. 04. 30. (csiitdrtok)

Utolsd tanitdsi nap a végzbs

évfolyamokon

2026.04.30.(csiitdrtok)

Ballagas

végz6s osztalyfénok

2026.06.04. (csiitdrtok)

A nemzeti 6sszetartozas napja

Részvétel a varosi megemlékezésen

2026. junius 15.

Utolsé tanitdsi nap

Tanévzard

Csaponé Matyi Eva

Kelt:

VI.  Legitimacios zaradék
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A Miskolci SZC Mez6csati Technikum és Szakképz§ Iskola intézmény 2025/2026. tanévi munkatervét
az oktatéi testilet elfogadta.

Kelt: Mez6csat, 2025.08.28.

mk. vezetd igazgatdhelyettes

igazgato
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